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 فــي حول نتائج مسح القوى العاملة صحـــان بي
 )2004آذار، -كانون ثاني (2004 الأول عبررة الود

 2004لعمل خلال الربع الأول من عام  ااطل عن ع287,000
 

جمع وقد تم   ). دوري( على نتائج مسح القوى العاملة الذي ينفذه الجهاز المركزي للإحصاء الفلسطيني بشكل ربعي                 انالبيهذا  تمد  يع
 مع نتائج   2004ما تمت مقارنة نتائج دورة الربع الأول        ك.  2004 ول من عام  لربع الأ ا لتمثيل   1/4/2004 و 3/1/2004انات بين   البي

اعتمد إطار عينة المسح لدورة الربع الأول       . 2003دورة الربع الرابع    ج  ئتاء انتفاضة الأقصى، ون   دب لا قب م ي أ 2000دورة الربع الثالث    
 6,201 هاسرة من  أ 7,563ة المسح لهذه الدورة     ينع بلغت.  1997ام  ععداد العام للسكان والمساكن والمنشآت ل     تالج  ائت على ن  2004

 . قديرات الإحصائية حول مؤشرات سوق العمللت باوجلخراوكتملة لتمثيل المجتمع الفلسطيني  مستمارةا

 : قتصادياً انشيطونال

 والربع الأول 2003دد المشاركين في القوى العاملة بمقدار ألف شخص ما بين الربع الرابع             ع عفترايير منظمة العمل الدولية،     عاقاً لم وف •
وقد أشارت  . 2000 ألفاً في الربع الثالث      735ي حين كان عددهم      ف ي،توالال ألفاً على    816ألفاً إلى    815، حيث ارتفع العدد من      2004

ع الأول  ربلافي  % 41.7 ىل إ 2003في الربع الرابع    % 42.3غربية من   ل ا ةفضلي ا النتائج إلى حدوث انخفاض في نسبة المشاركة ف       
 لو الربع الأ  يف% 37.1  إلى 2003ع  بارفي الربع ال  % 37.5زة من   غ، كما وانخفضت نسبة المشاركة بشكل طفيف في قطاع          2004
2004 . 

 :بطالةال
 إلى  2003 ألف شخص في الربع الرابع       274من  ) عن عمل  ونثحبيلا  سواءاً كانوا يبحثون عن عمل أو       ( الذين لا يعملون     ددرتفع ع  ا •

ن قوة العمل   م% 32.3 سبتها ن مل  ك، وهذا يش  2000 ألف شخص في الربع الثالث       170، في حين كان     2004 ألفاً في الربع الأول      287
 . وفقاً للتعريف الموسع للبطالة2004ربع الأول ي الف

 ألف  198 من   2004بع الأول   لر وا 2003الربع الرابع     ما بين  ة عمل في الأراضي الفلسطيني    ن ع اوثح وب الذين لم يعملوا   ددتفع ع را •
ف في الربع الثالث    لأ 77، في حين كان عددهم      2004الربع الأول من عام     ي  شخص ف لف  أ 215 إلى   2003شخص في الربع الرابع     

في الربع  % 24.3لدولية، مقارنة مع    ا العمل   ةلعاملة وفقاً لمعايير منظم   اى  وقلامن  % 26.3، وهذا يشكل ما نسبته      2000من العام   
 إلى أن نسبة البطالة في      وقد أشارت النتائج  . ىصقة الأ اضفنت أي ما قبل بدء ا     2000في الربع الثالث من عام      % 10.0 و 2003الرابع  

زة من  غي قطاع   ففي حين انخفضت    . 2004لأول  اع  برلافي  % 24.6 إلى   2003في الربع الرابع    % 20.7 الغربية ارتفعت من     فةضال
 نمبية  غرل ا العمل في الضفة   ارتفع عدد العاطلين عن   ( ،   2004ي الربع الأول من العام      ف% 29.8  إلى 2003في الربع الرابع    % 32.1
 .) ألفا78ً ألفاً إلى 83خفاض عددهم في قطاع غزة من ل ان ألفاً، مقاب137ألفاً إلى  115

 من مستوى دبلوم متوسط فأعلى      يننية حسب المؤهل العلمي للأفراد الخريج     ي الفلسط ي نسبة البطالة في الأراض    ن أ جئنتالاهرت  ظأ •
 . 2004ول  والربع الأ2003الرابع ع ن الرببيما % 20.7إلى % 21.8انخفضت من 

 :عاملونال
 2004في الربع الأول    % 15.6تصل إلى   لبية  غرلة ا لزراعة في الضف   ا طاعقي  ف 1ئج إلى انخفاض في نسبة العاملين     اتلنا تأشار •

أما في قطاع غزة فقد انخفضت      . 2000لربع الثالث   في ا % 11.3كانت النسبة   ن   في حي  ،2003في الربع الرابع    % 16.4مقارنة مع   
لين معالا ةنسب إلى انخفاض في     ج النتائ ت، كما أشار  2004في الربع الأول    % 14.8 إلى   2003بع الرابع   لرفي ا % 15.9ن   م النسبة

                                                           
  والمستوطناتليائسري إلين لا تشمل العاملين فامبة العنس 1
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إلى % 11.3النسبة من   ، حيث انخفضت    2004ع والأول   ربالو 2003بع  راع البناء والتشييد في الضفة الغربية ما بين الربع ال         طافي ق 
 . 2004في الربع الأول % 9.3 إلى 2003في الربع الرابع % 9.5 وانخفضت بشكل طفيف في قطاع غزة من ماك، 8.5%

بع الأول  روال 2003ابع  لرلربع ا  ا  أسرة غير مدفوعي الأجر في الأراضي الفلسطينية ما بين         ءضاعأك ليناض في نسبة العام   فوحظ انخ ل •
 2003 نسبة العاملين لحسابهم الخاص في الضفة الغربية ما بين الربع الرابع             في اعكما لوحظ ارتف  %).  9.9لى  إ% 11.3من   (2004

 إلى  2003في الربع الرابع    % 24.9قطاع غزة من    ي  نسبة ف لا تضفخنفي حين ا  ،  %)29.3الى  % 28.1من   ( 2004والربع الأول   
% 59.2في الأراضي الفلسطينية لتصل إلى      ر  جبأ ارتفاع نسبة المستخدمين     ، كما أشارت النتائج إلى    2004 وللأفي الربع ا  % 21.7

ا بين  م% 66.6 لىإ% 62.9، حيث ارتفعت في قطاع غزة من        2003في الربع الرابع    % 57.4 مقارنة مع      2004في الربع الأول    
ربع  وال 2003ما بين الربع الرابع     % 55.9إلى  % 55.2الضفة الغربية من     ، كما ارتفعت في   2004ل  ولأربع ا لاو 2003الربع الرابع   

 .2004الأول 

ددهم ع لصو ث حي 2004 والربع الأول    2003العاملين من الضفة الغربية في إسرائيل والمستوطنات ما بين الربع الرابع            د  خفض عد ان •
4طاع غزة من     ق دد من عالفع  تر حين ا  يف.  2003ابع  ر ال عرباللف في    أ 54 مقارنة مع      2004ي الربع الأول     ف لف شخص  أ 50إلى  

مع العلم أن عدد العاملين هو العدد الفعلي للذين تمكنوا من دخول إسرائيل وإيجاد عمل فيها، ولا                 . ل نفس الفترة  آلاف خلا  6 لىف إ لاآ
 .درةاخول الصداريح التصته مع عدد نرقا ممكني

 

 :جورالأ
ما بين ي كل من الضفة الغربية وقطاع غزة     ف باًأجر على معدلها تقري    للمستخدمين ب  ي الصافي عدل الأجر اليوم  مة ل يسمالاقيمة  ل ا حافظت •

 شيكل في الربع    70.3معدل  لان  ما كا ، بين  شيكل 72.5تقرت في الضفة الغربية على      ، حيث اس  2004 والربع الأول    2003لربع الرابع   ا
 50.4لغ المعدل   قد ب ، و كلاً شي 55.6إلى     شيكلاً 55.3نفس الفترة من     لالخة  زاع غ طي ق ففي حين ارتفع بشكل طفيف      . 2000الثالث  

 131.8 ن م تاطنتولمسوانخفضت معدلات الأجور اليومية بالشيكل للمستخدمين بأجر في إسرائيل وا          . 2000شيكل في الربع الثالث     
 الربع الثالث   فييكلاً   ش 110.8، في حين بلغ المعدل      2004 شيكلاً في الربع الأول من عام        127.5 إلى   2003الربع الرابع   ي  ف  كلاًشي

2000. 
 

 :لفقرواعالة الإ
 الرابع من عام  ع  ي الرب  ف 6.3 إلى   2000 في الربع الثالث من عام       4.8الأراضي الفلسطينية من    ي  ة ف ديلاقتصا ا 2ة الإعالة سبتفعت ن ار •

الغربية ة  ي الضف  ف 5.7 إلى   4.3، حيث ارتفعت من     2004الأول   والربع   2000ربع الثالث   ال  بين ام% 31.3ارتفاع  ل  معدي ب  أ 2003
ت النسبة في كل من الضفة      لغينما ب ب%. 27.1فاع  رتمعدل ا  ب 7.5 إلى   5.9 نع غزة م  ا كذلك في قط   عت وارتف ،%32.5بمعدل ارتفاع   

 .يلا على التو2003لرابع ا عرب اليف 7.7  و5.4ع غزة اطوقة ربيالغ

في % 59.4 إلى   2000بع الثالث   لرفي ا % 43.5ن   م 3بأجر الذين أجورهم الشهرية اقل من خط الفقرالمكافئ       ستخدمين  ة الم بسنتفعت  را •
 %).36.6ه اربمعدل ارتفاع مقد (2004الربع الأول 

 

                                                           
 ينلالعاملين على عدد العاممن فيهم الة الاقتصادية احتسبت بتقسيم عدد السكان بعسبة الإ ن2
 الفقر المكافئ للربع ط، واستخدم خ2000ث للثاالنتائج الربع ) نة من بالغين وأربعة أطفالكو شيكل شهرياً لأسرة م1622 (2000الفقر المكافئ للعام ط تخدم خاس 3

 .2004لأول  الربع النتائج) شيكلاً شهرياً لأسرة مرجعية مكونة من بالغين وأربعة أطفال 1800 (2004ل والأ



 

 
 

 

 نتائج الرئيسية حسŔ التعريŻ الموسع للبطالةال
  )2004 آذار -كانون ثاني (2004ورة الربع الأول د 

 
 
 :كما يلي) تعريŻ موسع( سنة ŋżكثر żي الأراŰي الفلسطينية حسŔ العلاقة بقوة العمل والمنطقة 15وųŨ الأżراد يت

 مجموųال
 

 وى العاملةرŜ القاخ
 

 خل القوى العاملةاد
 

 منطقةلا

  عدد لا نسبةلا عدد لا نسبةلا عدد لا سبةنلا

 ضفة الغربية ال 606,000 45.6 724,000 54.4 1,330,000 100

 اع غزةقط 282,000 40.1 422,000 59.9 704,000 100

 راŰي الفلسطينيةالأ 888,000 43.7 1,146,000 56.3 2,034,000 100

 
 
 لسطينية حسŔ مركباŘ القوى العاملة الأساسية والمنطقة لف سنة ŋżكثر żي الأراŰي اųŨ15 القوى العاملة وتت
    :كما يلي) عريŻ موسعت(

 بطالةلا مجموųال
 

 عمالة لا
 

 عدد لا نسبةلا عدد لا نسبةلا عدد لا نسبةال
 منطقةلا

 ضفة الغربية ال 418,000 69.0 188,000 31.0 606,000 100

 زةاع غقط 183,000 64.9 99,000 35.1 282,000 100

 راŰي الفلسطينيةالأ 601,000 67.7 287,000 32.3 888,000 100



 

 
 

 

 )ILOمعايير (نتائج الرئيسية حسŔ مقاييũ ومعايير منŲمة العمل الدولية ال

  )2004 آذار -انون ثانيك (2004 ولالأرة الربع دو
 

 
 لقوة البشرية  ا3-1
 .2004ي الربع الأول من العام ف% 54.1السكان ع إلى مجمو)  سنة فأكثر15الأفراد (وة البشرية غت نسبة القبل
 
 :ما يليك) ILOمعايير ( سنة ŋżكثر żي الأراŰي الفلسطينية حسŔ العلاقة بقوة العمل والمنطقة 15وųŨ الأżراد يت

 خل القوى العاملةاد رŜ القوى العاملةاخ مجموųال

 عدد لا نسبةلا عدد لا نسبةلا عدد لا نسبةال
 منطقةلا

 ضفة الغربية ال 555,000 41.7 775,000 58.3 1,330,000 100
 اع غزةقط 261,000 37.1 443,000 62.9 704,000 100

 راŰي الفلسطينيةالأ 816,000 40.1 1,218,000 59.9 2,034,000 100
 
 ):ILOمعايير (لقوى العاملة   ا3-2

 سنة فأكثر، وتتوزع هذه     15 مجموع الأفراد    نم% 40.1املة المشاركة في الأراضي الفلسطينية      غت نسبة القوى الع   بل
 .ي قطاع غزةف% 37.1ي الضفة الغربية و ف% 41.7النسبة بواقع 

 
  سنة ŋżكثر żي الأراŰي الفلسطينية حسŔ مركباŘ القوى العاملة الأساسية والمنطقة 15وųŨ القوى العاملة تت
  (%): ا يلي مك) ILOعايير م(

 منطقةال عمالة التامةلا دةدوعمالة المحلا بطالةلا مجموųال

 ضفة الغربية ال 67.1 8.3 24.6 100

 اع غزةقط 67.6 2.6 29.8 100

 راŰي الفلسطينيةالأ 67.2 6.5 26.3 100
 
 ):ILOمعايير (لعمالة  ا3-3
  (%):  ما يلي ك) ILOمعايير (الة العملية والمنطقة  سنة ŋżكثر من الأراŰي الفلسطينية حسŔ الح15وųŨ العاملون يت

 حالة العمليةال Űفة الźربيةلا اŨŹ ųةطق راŰي الفلسطينيةالأ

 باب عملأر 4.8 2.1 3.9

 ملون لحسابهم الخاصيع 29.3 21.7 27.0

 تخدمون بأجرمس 55.9 66.6 59.2

 ضاء أسرة بدون أجرأع 10.0 9.6 9.9

 مجموųال 100 100 100



 

 
 

 

    (%): ما يليك) ILOمعايير (سطينية حسŔ النشاط اƙقتصادƐ ومكان العمل فل سنة ŋżكثر من الأراŰي ال15وųŨ العاملون يت

 اŨŹ ųةطق رائيل والمستوطناŘسا مجموųال
 

 Űفة الźربيةال
 

 نشاط اƙقتصادƐال

 زراعة والصيد والحراجةال 15.6 14.8 7.3 14.6
 والمحاجر والصناعة التحويليةتعدين ال 14.2 11.0 16.7 13.5
 بناء والتشييدال 8.5 9.3 46.4 12.2
 تجارة والمطاعم والفنادقال 22.3 14.6 15.1 19.4
 نقل والمواصلات والاتصالاتال 6.3 4.7 2.9 5.5

 خدمات والفروع الأخرىال 33.1 45.6 11.6 34.8
مجموųال 100 100 100 100

 
 (%):ما يلي ك) ILOمعايير (ة  الأراŰي الفلسطينية حسŔ مكان العمل والمنطق سنة ŋżكثر من15وųŨ العاملون يت

 ان العملكم Űفة الźربيةلا اŨŹ ųةطق راŰي الفلسطينيةالأ

عدد بالألفال نسبةال عدد بالألفال نسبةال عدد بالألفال نسبةال  

 راضي الفلسطينيةالأ 368 88.1 177 96.8 545 90.8

5.4 33 3.2 6 6.4 27 
الأفراد الذين   (المستوطنات    و  رائيلإس

 )اقة فلسطينيةبطيحملون 

3.8 23 - - 5.5 23 
الأفراد الذين يحملون(المستوطنات  ورائيلإس

 )جواز سفر أجنبي/ بطاقة اسرائيلية 

 مجموųال 418 100 183 100 601 100

 .عني عدم وجود عدد كاف من المشاهدات في هذه الفئةت) -(
 
Ŋ ال Řعمل والأجرة يام وساعا 

عية ومعدل عدد أيام العمل الشهرية ومعدل الأجرة اليومية للمستخدمين معلومي الأجر            بوغ معدل عدد ساعات العمل الأس     بل
 :سب مكان العمل كما يلي حاسرائيل والمستوطنات و سنة فأكثر في كل من الضفة الغربية وقطاع غزة15للأفراد 

 مŌشرال ان العملمك

ناŘرائيل والمستوطōس

 

اŨŹ ųةقط

 

Űفة الźربيةال

 دل ساعات العمل الأسبوعيةمع 43.4 40.9 45.2 
 *دل أيام العمل الشهريةمع 24.5 21.2 22.2

 جر الوسيط اليومي بالشيكلالأ 62.8 50.0 134.6

 دل الأجرة اليومية بالشيكلمع 72.5 55.6 127.5
 . أجرها تعتبر أيام عمليام العمل التي لم يتم العمل فيها فعليا وتم احتساب أ* 

 



 

 
 

 

 ):ILOعايير م (لبطالة ا3-4
في الضفة  % 24.6، بواقع   %26.3 سنة فأكثر في الأراضي الفلسطينية       15غت نسبة البطالة بين القوى العاملة       بل

 .في قطاع غزة% 29.8الغربية مقابل 

 ينية حسŔ الفئاŘ العمرية والجنũ  سنة ŋżكثر żي الأراŰي الفلسط15دل البطالة بين القوى العاملة معŸ بل
    (%): ما يليك) ILOعايير م(

وركذ اŚنō مجموųال عمرال
43.5 18.6 44.9 15-19
38.2 43.3 37.1 20-24
25.0 22.4 25.6 25-29
22.8 16.0 24.1 30-34
21.7 11.4 23.9 35-39
22.0 8.1 24.8 40-44
23.8 6.8 26.2 45-49
17.1 1.8 20.1 50+
 معدل العامال 27.7 18.8 26.3

 
  سنة ŋżكثر żي الأراŰي الفلسطينية حسŔ الفئاŘ العمرية والمنطقة15دل البطالة بين القوى العاملة معŸ بل
    (%): ما يليك) ILOعايير م(

Űفة الźربيةال اŨŹ ųةطق مجموųال عمرال
43.5 48.3 41.8 15-19
38.2 43.6 35.7 20-24
25.0 28.3 23.4 25-29
22.8 24.8 21.8 30-34
21.7 21.3 21.9 35-39
22.0 25.2 20.5 40-44
23.8 32.6 19.4 45-49
17.1 23.7 13.8 50+
 معدل العامال 24.6 29.8 26.3

 
  سنة ŋżكثر żي الأراŰي الفلسطينية حسŔ سنواŘ الدراسة والجن15ũدل البطالة بين القوى العاملة معŸ لب
    (%): ما يليك) ILOر عاييم(

وركذ اŚنō مجموųال  اŘ الدراسةونس
11.0 1.2 24.9 0 
30.2 8.2 33.5 1-6
29.0 12.5 30.4 7-9
28.1 10.7 29.9 10-12
20.2 28.7 16.4 13+
 معدل العامال 27.7 18.8 26.3

 
 
 
 



 

 
 

 

 ية حسŔ سنواŘ الدراسة والمنطقة سنة ŋżكثر żي الأراŰي الفلسطين15دل البطالة بين القوى العاملة معŸ بل
    (%): يليا مك) ILOعايير م(

Űفة الźربيةلا اŨŹ ųةطق مجموųال  واŘ الدراسةسن
11.0 21.8 5.4 0 
30.2 35.1 27.4 1-6
29.0 32.0 27.9 7-9
28.1 30.5 27.0 10-12
20.2 24.6 17.9 13+
 معدل العامال 24.6 29.8 26.3

 
 ):ILOمعايير (قوى العاملة لأżراد خارŜ ال ا3-5
، حيث تتوزع   %59.9 سنة فأكثر في الأراضي الفلسطينية       15ج القوى العاملة إلى مجموع الأفراد       ارغت نسبة الأفراد خ   بل

 .في قطاع غزة% 62.9ي الضفة الغربية مقابل ف% 58.3هذه النسبة بواقع 
 
الفلسطينية حسŔ سبŔ البقاŇ خارŜ القوى العاملة        ي الأراŰي   ż سنة ŋżكثر    15وųŨ الأżراد خارŜ القوى العاملة       يت
 (%): التالي ك) ILOمعايير (لمنطقة وا

 Ŕ البقاŇ خارŜ القوى العاملةسب Űفة الźربيةلا اŨŹ ųةطق راŰي الفلسطينيةالأ

 المرض/ ر السن كب 12.4 11.2 11.9

 نشغال بأعمال المنزلالا 49.2 48.4 48.9
 تدريبال/ دراسة ال 31.8 35.6 33.2

 باب أخرىأس 6.6 4.8 6.0
موųالمج 100 100 100

 
 ):ILOمعايير (فاصيل العلاقة بقوة العمل   ت3-6
 سنة فأكثر في الأراضي الفلسطينية حسب التصنيف القياسي للعلاقة بقوة العمل             15ين الجدول التالي توزيع الأفراد      يب
 ).نسب مئوية(المنطقة حسب الجنس و) التصنيف الصادر عن منظمة العمل الدولية(

 (%) :  التالي ك) ILOمعايير ( حسŔ العلاقة بقوة العمل والجنũ والمنطقة ثر سنة ŋżك15وųŨ الأżراد يت

خل القوى العاملةدا رŜ القوى العاملةخا الة محدودةعم الةطب مجموųلا  منطقة والجنũلا الة تامةعم
 Űفة الźربيةال      

 ورذك 64.4 9.2 26.4 100 67.6 32.4
 اثإن 79.5 4.1 16.4 100 15.3 84.7
 مجموųال 67.1 8.3 24.6 100 41.7 58.3
 اŨŹ ųةقط      

 ورذك 67.2 2.5 30.3 100 64.6 35.4
 اثإن 70.5 3.1 26.4 100 9.2 90.8
 مجموųال 67.6 2.6 29.8 100 37.1 62.9
 راŰي الفلسطينيةالأ      

 ورذك 65.3 7.0 27.7 100 66.6 33.4
 اثإن 77.3 3.9 18.8 100 13.2 86.8
 مجموųال 67.2 6.5 26.3 100 40.1 59.9



 

 
 

 

فاصيل العلاقة بقوة العمل  لżƖراد الخريجين الذين يحملون مƋŌل علمي دبلوم متوسط ŋżعلƏ حسŔ التخصŭ     ت3-7
 ):ILOمعايير (

رŜ القوى خا
 العاملة
(%) 

خل القوى دا
 العاملة
(%) 

 مجموųال
(%) 

متعطلونال
(%) 

 عاملونلا
(%) 

 تخصŭلا

 م التربوية وإعداد المعلمينلوعال 78.7 21.3 100 76.4 23.6

 علوم الإنسانيةال 84.7 15.3 100 72.0 28.0

 علوم الاجتماعية والعلوم السلوكيةال 74.4 25.6 100 86.6 13.4

 علوم التجارية والإداريةال 73.3 26.7 100 82.4 17.6

 علوم الطبيعيةال 92.4 7.6 100 85.6 14.4

 رياضيات وعلوم الكمبيوترال 79.5 20.5 100 84.4 15.6

 علوم الطبية والصحيةال 85.7 14.3 100 88.2 11.8

 علوم الهندسيةال 79.2 20.8 100 84.1 15.9

 علوم الأخرىال 74.2 25.8 100 76.3 23.7

 مجموųال 79.3 20.7 100 80.6 19.4



 

 
 

 

 سنة فأكثر حسب الواقع الفعلي للأفراد في عملية         15فاصيل التوزيع النسبي للأفراد      ت بين ت ي الجدول التالي  لنتائج الواردة ف  ا
 :الإنتاج

 
  قوى العاملة خلال الفترةللŨيع السكان żي الأراŰي الفلسطينية حسŔ المركباŘ الأساسية تو

 )ILOعايير م): ( 2004 آذار -نون ثانيكا(

 سطينيةلراŰي الفالأ
  (%) 

 اŨŹ ųةقط
  (%) 

 Űفة الźربيةال
  (%) 

 علاقة بقوة العملال

 الجنسينكلا   
 ) سنة ŋżكثر15(خل القوة البشرية دا 55.9 51.0 54.1
 )اعة فأكثر خلال الاسبوع س35 يعملون بشكل طبيعي(الة تامة عم 28.0 25.1 27.0
 )يعملون أقل من الوضع الطبيعي(الة محدودة ظاهرة عم 1.0 0.7 0.9
 )يعملون بظروف عمل سيئة(الة محدودة غير ظاهرة عم 2.4 0.3 1.7

  يعملون مطلقاً ويبحثون عن العمللا 10.3 11.1 10.5
س من الحصول عليهيأ يعملون مطلقاً ولا يبحثون عن عمل بسبب اللا 3.8 3.0 3.6
 كبار في السن/ مرضى – يعملون لا 7.2 7.0 7.2

 أعمال منزلية/ ربات بيوت  – يعملون لا 28.7 30.4 29.3
 طلاب ومتدربون – يعملون لا 18.6 22.4 19.8
 ) سنةŊ15قل من ( رŜ القوة البشرية خا 44.1 49.0 45.9
 موų السكانمج 100 100 100

ورذك   
 ) سنة ŋżكثر15(خل القوة البشرية دا 55.6 50.7 53.9
 )عة فأكثر خلال الاسبوع سا35يعملون بشكل طبيعي (الة تامة عم 43.6 43.4 43.5
 )يعملون أقل من الوضع الطبيعي(الة محدودة ظاهرة عم 1.9 1.2 1.6
 )يعملون بظروف عمل سيئة(الة محدودة غير ظاهرة عم 4.4 0.5 3.0

 ون مطلقاً ويبحثون عن العململ يعلا 17.9 19.6 18.4
  الحصول عليه يعملون مطلقاً ولا يبحثون عن عمل بسبب اليأس منلا 6.2 4.8 5.7
 كبار في السن/ مرضى – يعملون لا 9.2 8.5 9.0
 أعمال منزلية – يعملون لا 0.2 0.2 0.2

 طلاب ومتدربون – يعملون لا 16.6 21.8 18.6
 ) سنةŊ15قل من ( رية بشرŜ القوة الخا 44.4 49.3 46.1
 موų السكانمج 100 100 100

 
 

 
 



 

 
 

 

 . سنة فأكثر حسب الواقع الفعلي لموقف الأفراد من المساهمة في عملية الإنتاج15لمطلقة للأفراد يبين الجدول التالي تقدير الأعداد او
 

 Ũيع السكان żي الأراŰي الفلسطينية حسŔ المركباŘ الأساسية للقوى العاملة تو
 )ILOعايير م): ( 2004 آذار -ن ثانيكانو(

 علاقة بقوة العملال داد مطلقةŊع

راŰي الفلسطينيةالأ
#

 اŨŹ ųةطق
#

Űفة الźربيةال
#

 

  الجنسينكلا   
 ) سنة ŋżكثر15(خل القوة البشرية دا 1,330,000 704,000 2,034,000

 )ة فأكثر خلال الأسبوعاع س35يعملون بشكل طبيعي (الة تامة عم 372,000 176,000 548,000

 )عييعملون أقل من الوضع الطبي(الة محدودة ظاهرة عم 14,000 5,000 19,000

 )يعملون بظروف عمل سيئة(الة محدودة غير ظاهرة عم 32,000 2,000 34,000

  يعملون مطلقاً ويبحثون عن العمللا 137,000 78,000 215,000

 ولا يبحثون عن عمل بسبب اليأس من الحصول عليه اً يعملون مطلقلا 51,000 21,000 72,000
 كبار في السن/ ىمرض – يعملون لا 96,000 50,000 146,000

 أعمال منزلية/ ربات بيوت  – يعملون لا 382,000 214,000 596,000

 طلاب ومتدربون – يعملون لا 246,000 158,000 404,000

 ) سنةŊ15قل من (  البشرية وةرŜ القخا 1,051,000 675,000 1,726,000

 موų السكانمج 2,381,000 1,379,000 3,760,000

 ورذك   
 ) سنة ŋżكثر15(خل القوة البشرية دا 671,000 354,000 1,025,000

 ) ساعة فأكثر خلال الأسبوع35يعملون بشكل طبيعي (الة تامة عم 292,000 154,000 446,000

 )يعملون أقل من الوضع الطبيعي( ظاهرة دةالة محدوعم 12,000 4,000 16,000

 )ون بظروف عمل سيئةيعمل(الة محدودة غير ظاهرة عم 29,000 2,000 31,000

  يعملون مطلقاً ويبحثون عن العمللا 120,000 69,000 189,000

 يعملون مطلقاً ولا يبحثون عن عمل بسبب اليأس من الحصول عليه لا 42,000 16,000 58,000
 كبار في السن/ مرضى – يعملون لا 62,000 30,000 92,000

 نزليةأعمال م – يعملون لا 2,000 1,000 3,000

 طلاب ومتدربون – يعملون لا 112,000 78,000 190,000

 ) سنةŊ15قل من ( رŜ القوة البشرية خا 536,000 344,000 880,000

 موų السكانمج 1,207,000 698,000 1,905,000
 



 

 
 

 

 



دورة ٣٢دورة ٣١دورة ٣٠دورة ٢٩دورة ٢٨دورة ٢٧دورة ٢٦دورة ٢٥دورة ٢٤دورة ١٩دورة ١٨
Q3-
2000

Q4-
2000

Q1-
2002

Q2-
2002

Q3-
2002

Q4-
2002

Q1-
2003

Q2-
2003

Q3-
2003

Q4-
2003

Q1-
2004

39.040.040.541.441.641.538.738.140.443.539.238.736.937.639.238.840.741.340.640.1نسبة القوى العاملة المشاركة

60.764.370.479.182.880.970.564.468.283.666.967.662.959.867.165.468.769.169.467.2نسبة العمالة التامة

21.111.99.36.55.45.04.04.36.26.44.83.53.54.65.64.37.07.36.36.5نسبة العمالة المحدودة

18.223.820.314.411.814.125.531.325.610.028.328.933.635.627.330.324.323.624.326.3نسبة البطالة

12.714.213.112.112.613.712.014.815.712.716.913.416.711.317.614.717.714.815.414.6نسبة العاملين في الزراعة

19.216.818.422.022.119.714.610.913.121.710.811.28.511.012.711.612.114.414.112.2نسبة العاملين في البناء والتشييد

18.016.816.415.915.514.314.012.912.515.012.814.312.112.612.512.812.112.612.613.5نسبة العاملين في الصناعة

25.629.228.227.128.129.934.536.932.928.635.235.137.837.533.134.932.632.332.034.8نسبة العاملين في الخدمات

18.328.728.931.029.721.116.114.214.319.813.715.113.213.015.213.414.114.914.214.1نسبة العاملين في المهن الأولية

27.524.024.624.722.722.019.017.518.624.516.217.915.618.617.818.518.019.518.618.1نسبة العاملين في الحرف والمهن

16.214.117.121.723.019.613.710.39.722.19.111.67.311.810.49.58.910.89.49.2نسبة العاملين في إسرائيل المستوطنات 

6.95.55.35.85.54.64.73.73.54.44.63.53.34.23.73.23.03.84.13.9نسبة أرباب العمل

21.222.322.921.018.719.623.926.827.818.123.127.627.325.027.028.828.726.727.227.0نسبة العاملين في مصالحهم

61.761.462.065.367.866.162.259.257.367.659.359.458.061.957.958.055.658.257.459.2نسبة المستخدمين بأجر

10.210.89.87.98.09.79.210.311.49.913.09.511.48.911.410.012.711.311.39.9نسبة أعضاء الأسرة بدون أجر

21.022.022.023.022.623.223.123.023.322.823.322.723.123.023.222.123.323.223.823.2معدل أيام العمل الشهرية

42.143.544.045.044.243.142.241.141.745.040.740.741.441.541.040.542.243.541.142.4معدل ساعات العمل الأسبوعية

46.346.250.057.769.269.261.560.055.870.061.560.057.769.260.057.757.757.557.757.7الأجر اليومي الوسيط بالشيكل

ملاحŲة:

2000200120022003

(ILO معايير) ١٩٩٥-٢٠٠٤         التźيراŘ الأساسية التي طرŘŊ علƏ القوى العاملة żي الأراŰي الفلسطينية خلال الفترة

Ï- المعدل العام لأيام العمل الشهرية وساعات العمل الأسبوعية والأجر اليومي الوسيط يشمل العاملين من الأراضي الفلسطينية في إسرائيل والمستوطنات
Ð- الإسناد الزمني لكل دورة يوضحه الجدول اللاحق

 Ï××× تعني الربع الأول من عام Q1-99 :ًتعني الربع من السنة، فمثلا :Q -Ñ

19951996199719981999المŌشر



دورة ٣٢دورة ٣١دورة ٢٩دورة ٢٨دورة ٢٧دورة ٢٦دورة ٢٥دورة ٢٤دورة ١٩دورة ١٨
Q3-
2000

Q4-
2000

Q1-
2002

Q2-
2002

Q3-
2002

Q4-
2002

Q1-
2003

Q2-
2003

Q4-
2003

Q1-
2004

40.642.043.244.243.443.641.540.041.945.342.940.437.340.142.139.742.542.341.7نسبة القوى العاملة المشاركة

65.367.671.180.183.581.773.266.368.784.868.170.666.762.565.663.869.771.467.1نسبة العمالة التامة

20.712.811.68.47.06.24.85.57.57.75.63.93.66.57.44.97.97.98.3نسبة العمالة المحدودة

13.919.617.311.59.512.122.028.223.87.526.325.529.731.027.031.322.420.724.6نسبة البطالة

13.316.215.113.811.512.512.114.114.911.317.111.314.611.818.612.417.915.214.6نسبة العاملين في الزراعة

20.318.319.122.723.922.218.212.714.324.213.313.610.712.913.512.413.015.612.8نسبة العاملين في البناء والتشييد

18.817.617.216.816.515.415.514.514.016.114.616.114.613.413.714.213.514.114.4نسبة العاملين في الصناعة

22.624.223.823.024.725.528.031.129.424.629.031.432.732.028.732.728.727.930.6نسبة العاملين في الخدمات

18.228.728.730.531.121.919.914.113.420.515.215.813.314.013.813.012.913.514.1نسبة العاملين في المهن الأولية

28.725.125.025.022.923.320.819.119.925.718.219.418.519.618.819.419.119.918.6نسبة العاملين في الحرف والمهن

20.216.619.524.025.922.417.813.312.524.811.315.69.615.012.812.611.712.311.8نسبة العاملين في إسرائيل المستوطنات 

7.16.05.96.56.65.14.64.14.14.64.83.83.64.64.43.83.24.94.8نسبة أرباب العمل

21.323.523.621.518.620.625.527.729.219.924.628.529.125.627.830.230.728.129.3نسبة العاملين في مصالحهم

61.359.059.363.066.564.760.357.555.366.257.059.156.460.154.857.652.855.255.9نسبة المستخدمين بأجر

9.911.511.29.08.39.69.610.711.49.313.68.610.99.713.08.413.311.810.0نسبة أعضاء الأسرة بدون أجر

22.022.623.023.023.524.423.622.823.724.323.223.022.522.223.222.823.924.424.5معدل أيام العمل الشهرية *

43.043.543.045.044.643.643.140.942.346.240.641.441.739.541.140.542.442.043.4معدل ساعات العمل الأسبوعية *

42.344.746.350.060.061.560.060.060.263.261.557.757.767.360.060.057.761.662.8الأجر اليومي الوسيط بالشيكل *

ملاحŲة:

(ILO معايير) ١٩٩٥-٢٠٠٤         التźيراŘ الأساسية التي طرŘŊ علƏ القوى العاملة żي الŰفة الźربية خلال الفترة

20002003 20012002

 *: لا يشمل العاملين من الأراضي الفلسطينية في إسرائيل والمستوطنات
Q: تعني الربع من السنة، فمثلاً: Q1-99 تعني الربع الأول من عام ١٩٩٩ 

19951996199719981999المŌشر
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Q3-
2003
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35.436.435.736.438.037.533.434.537.640.132.035.436.232.933.637.237.338.237.537.1نسبة القوى العاملة المشاركة

48.657.568.876.881.279.063.960.267.281.063.761.255.553.470.868.766.668.365.067.6نسبة العمالة التامة

22.010.04.42.31.92.31.91.83.63.52.82.53.10.11.22.85.03.82.92.6نسبة العمالة المحدودة

29.432.526.820.916.918.734.238.029.215.533.536.341.446.528.028.528.427.932.129.8نسبة البطالة

10.89.18.08.015.216.511.616.617.416.216.118.821.99.715.319.417.217.415.914.6نسبة العاملين في الزراعة

15.413.116.520.517.813.54.46.310.415.93.54.83.45.210.910.110.111.210.210.9نسبة العاملين في البناء والتشييد

15.214.914.513.613.111.59.78.99.212.37.59.66.210.29.610.09.18.69.011.5نسبة العاملين في الصناعة

35.241.438.937.036.541.053.347.640.938.053.745.149.953.943.238.841.440.942.344.2نسبة العاملين في الخدمات

18.429.329.530.926.418.711.014.315.718.09.913.413.110.318.814.116.816.815.313.8نسبة العاملين في المهن الأولية

23.521.223.623.822.218.914.113.415.921.710.514.28.715.615.216.715.416.115.417.0نسبة العاملين في الحرف والمهن

3.38.111.016.215.712.91.92.63.115.42.71.41.72.14.63.62.14.42.23.3نسبة العاملين في إسرائيل المستوطنات 

6.14.43.74.02.83.35.02.62.24.04.02.92.63.22.02.02.52.12.22.1نسبة أرباب العمل

20.419.421.019.719.117.219.424.324.513.618.725.123.123.525.226.123.823.224.921.7نسبة العاملين في مصالحهم

62.667.368.471.071.169.567.763.661.871.065.960.361.867.465.558.762.163.162.966.6نسبة المستخدمين بأجر

10.88.96.95.37.010.07.99.511.511.411.411.712.55.97.313.211.611.610.09.6نسبة أعضاء الأسرة بدون أجر

21.723.324.024.024.024.525.824.122.623.724.823.724.424.823.821.922.822.822.921.2معدل أيام العمل الشهرية *

43.244.043.043.043.241.740.340.040.742.840.639.639.642.338.940.040.642.239.840.9معدل ساعات العمل الأسبوعية *

34.634.638.540.046.250.050.050.050.046.253.850.050.053.850.050.050.050.050.050.0الأجر اليومي الوسيط بالشيكل *

ملاحŲة:

1996199719982003

(ILO معايير) ١٩٩٥-٢٠٠٤         التźيراŘ الأساسية التي طرŘŊ علƏ القوى العاملة żي قطاŨŹ ųة خلال الفترة

*: لا يشمل العاملين من الأراضي الفلسطينية في إسرائيل والمستوطنات
Q: تعني الربع من السنة، فمثلاً: Q1-99 تعني الربع الاول من عام ١٩٩٩ 

1999200020012002المŌشر 1995


