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 شكل الحصار السياسي والإقتصادي للحكومة الفلسطينية خلال عام 2006 تحدياً مهماً لمسيرة الإحصاء الفلسطيني، 
فقد تراجع عدد كبير من ممولي الجهاز عن وعود قطعوها بمساعدة الجهاز وشهدت العلاقات المهنية بين الإحصاء الفلسطيني 
والممولين والشركاء الدوليين حالة من التأزم بسبب هذا الحصار.  وهذا بطبيعة الحال دفعنا إلى إجراء تعديلات جوهرية في 
طريقة التعاطي مع الجانب الدولي بشأن مفهوم المساعدات الفنية وإعادة النظر في بعض استراتيجياتنا بشأن التمويل 
تلقي  نتيجة عدم  إضراب مفتوح  الحكومي في  القطاع  الموظفين في  الأزمة دخول  زاد من هذه  وقد  البعيد.   المدى  على 
رواتبهم، وهنا حددنا هدفاً مركزياً لنا في إدارة هذه الأزمة وهو الحفاظ على المؤسسة وتراثها وإنجازاتها تحت شعار »الإحصاء 

ينهض أولاً ويسقط آخراً«.

لقد خضنا جدلاً طويلاً وقمنا بجهود كبيرة جداً بالتشارك مع الممولين الرئيسيين للإحصاء الفلسطيني في إقناع الممولين 
للاستمرار في دعم المسيرة الإحصائية رغم الظروف الصعبة وقد أنتج هذا الحوار حالة من التفاهم تم من خلالها الإتفاق 
على وثيقة الحد الأدنى للعلاقة المهنية والمساعدة المالية اللازمة لصمود الإحصاء خلال الأزمة.  لذلك فقد استمرت مسيرة 
العطاء بخطى ثابتة وتقدم مقبول على الصعيد المهني والإداري والقيادي في المؤسسة، حيث تم تنفيذ المسوح، وإصدار 
التقارير الإحصائية ونشرها، والعمل على تنفيذ برنامج التدريب وبناء القدرات لموظفي الجهاز.  وتمكنا كذلك من تنفيذ 
العديد من الأنشطة الأخرى مثل ورش عمل حوار المنتجين والمستخدمين، وورش العمل في المحافظات، وحضور الأنشطة 
الإقليمية والدولية والمساهمة في تقديم خدمات استشارية لعدد من الأجهزة الإحصائية العربية والمؤسسات الإقليمية.

ونظراً لأن التعداد العام للسكان والمساكن والمنشآت يعتبر ذروة العمل الإحصائي في أي بلد، فقد التزم الجهاز بتوصيات 
الأمم المتحدة بضرورة تنفيذ تعداد عام للسكان والمساكن والمنشآت كل عشر سنوات، وهو ما وضع علينا إلتزاماً وطنياً 
2007، حيث تم إيلاء التعداد أولوية قصوى ضمن برنامج عمل  الثاني للسكان والمساكن والمنشآت لعام  بتنفيذ التعداد 
الجهاز لعامي 2006 و 2007، وقد تمكنا خلال عام 2006 من تنفيذ جميع الأنشطة المدرجة على الخطة التحضيرية للتعداد 
2007، واستمر العمل على التعداد بعزيمة عالية رغم الظروف الاستثنائية مما جعلنا ننهي هذا العام وفق الخطة المرسومة 

للتعداد.

لقد تمكنا خلال هذا العام من تنفيذ )41( مسحاً ميدانياً، وإصدار )130( مادة ما بين تقرير ونشرة إحصائية، وعقد )30( 
ورشة عمل، وحضور )113( دورة تدريبية ونشاط إقليمي ودولي.  

إننا نأمل أن نكون قد ساهمنا من خلال التزامنا بالعمل خلال عام 2006 في تعزيز بناء إحدى مؤسساتنا الوطنية الرائدة 
رغم الظروف الصعبة التي اعترضت العمل، ونأمل أن يكون عام 2007 عام العطاء والبناء وأن يتوج بتنفيذ التعداد العام 

للسكان والمساكن والمنشآت ليشكل مرجعاً هاماً للتخطيط السليم في جميع المؤسسات الفلسطينية.

»وقل اعملوا فسيرى الله عملكم ورسوله والمؤمنون«

لؤي شبانهكانون أول، 2006
رئيس الجهاز

تـــــقـــــديـــــم
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عمل الجهاز المركزي للإحصاء الفلسطيني وخلال المراحل المختلفة لإعداد خطة عام 2006 والتي بدأت في الربع الأول من عام 
2005، على التشاور مع المستخدمين الرئيسيين وذلك من خلال عقد ورش عمل وندوات ولقاءات ثنائية ومتعددة الأطراف. 
2006 على الخطة الشاملة 2001-2010 وخطة الجهاز متوسطة المدى  وقد ارتكزت مدخلات وأولويات خطة الجهاز لعام 
2006-2008. وقد كان من أولويات الجهاز خلال العام المنصرم تعزيز مأسسة العمل، وترسيخ مبادئ الإدارة بالمشاركة وتطوير 
الأداء المهني، وتعزيز بيئة العمل والعلاقات المهنية إضافة إلى تعزيز القدرات الإحصائية، والإلتزام بالخطة السنوية في ظل 

الظروف التي تمر بها الأراضي الفلسطينية، وتعزيز القدرات الإدارية والفنية من خلال التدوير الوظيفي داخل المؤسسة.

شهد عام 2006 استمرار دور المجالس المساندة، حيث استمر المجلس الإستشاري للإحصاءات الرسمية بأخذ دوره في تعزيز 
إستخدام الإحصاءات الرسمية وتحديد أولويات النظام الإحصائي،  وكذلك الأمر بالنسبة لمجلس الجهاز، ومجالس الإدارات، 
حيث كان لذلك أثر استراتيجي في تطوير أداء المؤسسة على الأصعدة المختلفة. وقد عمل مجلس الجهاز بصفته الهيئة 
المرجعية على وضع السياسات والتوجهات العامة وإقرار الخطط معززاً بذلك التوجه نحو توسيع دائرة اتخاذ القرار في 

الجهاز، وترسيخ مبدأ الإدارة بالمشاركة.

لقد كان لتعزيز صمود العاملين أولوية خاصة خلال عام 2006، حيث سعى الجهاز من خلال العديد من الإجراءات الإدارية 
والمالية التي تضمن صمود العاملين وتمكنهم من الوصول إلى الجهاز، أو من خلال نظام الدوام المرن والعمل البيتي وغيرها 
مع  الموقعة  والإتفاقيات  الإحصائي  بالبرنامج  والالتزام   2006 للعام  برنامجه  إنجاز  من  الجهاز  مكنت  التي  الإجراءات  من 

المانحين في ظل الأزمة التي تمر بها الأراضي الفلسطينية.

من ناحية أخرى، أولى الجهاز اهتماماً خاصاً لتنمية وتعزيز وتطوير العلاقة مع الشركاء والمستخدمين الرئيسيين بهدف 
تفعيل دور الإحصاء كأساس للتخطيط وصنع السياسات والأبحاث والدراسات العلمية، ورفع كفاءة النظام الإحصائي 

في فلسطين، وتحسين مستوى ما يقدمه الجهاز من خدمات أو منتجات. 

التهيئة  أنجزنا  فقد  التعدادات،  بشأن  العامة  الإحصاءات  وقانون  الدولية  التوصيات  مع  للتجاوب  الجهاز  سعي  ضمن 
بالاستعدادات  قمنا  كما  الوزراء.   عن مجلس  التعداد  لتنفيذ  اللازمة  القرارات  اللازمة، حيث صدرت جميع  التشريعية 
الفنية اللازمة بما في ذلك تشكيل اللجان وفرق العمل  الداخلية للتحضير للتعداد.  كما تم إعداد وثيقة التعداد بالتعاون 
مع صندوق الأمم المتحدة للسكان وقام الجهاز بعقد عدد من الإجتماعات مع الممولين المحتملين للتعداد لحشد الدعم المالي 

للتعداد.

وفي مجال تعزيز وتحسين الإحصاءات الحيوية فقد سعى الجهاز وبالتعاون مع عدد من الوزارات إلى وضع نظام للربط بين 
الخدمات الإدارية وسجل السكان حيث تم تشكيل لجنة وطنية لهذه الغاية.  وقد تكللت أعمال هذه اللجنة بصدور قرار 
من مجلس الوزراء حول الربط بين الخدمات الإدارية وسجل السكان، ويتم العمل حالياً بالتعاون بين الجهاز والمؤسسات ذات 

العلاقة على إعداد الإجراءات اللازمة لتنفيذ هذا القرار.
وإعلان صحفي  إحصائي  تقرير  بين  ما  )130( نشرة  وإصدار   2006 عام  خلال  ميدانياً  )41( مسحاً  تنفيذ  الجهاز من  تمكن 
تلبي  بيانات إحصائية  توفير  العام، وذلك بهدف  للإستخدام  )18( مسحاً  بيانات  تأهيل  أو مطوية ولوحة حائط وكذلك 

مختلف الاحتياجات. 

وتم خلال هذا العام توجيه جهد إضافي لتعزيز العلاقة مع مراكز البحث العلمي والجامعات الوطنية والوزارات والمنظمات 
الدولية، وقد تم في هذا الإطار تنفيذ )8( مسوح لصالح عدد من الجهات الحكومية والمنظمات الدولية.

مــلـخــص تـنـفـيـذي
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المتحدة،  التابعة للأمم  اللجنة الإحصائية  وتوصيات  الدولية  التوصيات  مع  الوطنية وتماشياً  الإحتياجات  تلبية  ومن أجل 
فقد بذل الجهاز خلال عام 2006 كل جهد ممكن للإلتزام  بالرزنامة الإحصائية السنوية والتي تم تطبيقها لأول مرة في عام 

 .2006
تميزت إصدارات الجهاز خلال عام 2006 بالشمول والتنوع والتخصص إضافة إلى التركيز على التوقيت المناسب في نشر 
البيانات حيث تم إستخدام أسلوب النشر المسبق )Proactive Dissemination(، وكل ذلك يأتي ضمن جهود الجهاز لتلبية 

احتياجات المستخدمين وتشجيع إستخدام الرقم الإحصائي الرسمي في عمليات التخطيط والتطوير.

وفي مجال تعزيز القدرات الإحصائية، قام الجهاز بتنفيذ مجموعة من ورش العمل والندوات على المستوى الوطني لتعزيز 
قدرات الوزارات والمؤسسات الحكومية ومراكز البحث العلمي والجامعات.
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سعى الجهاز المركزي للإحصاء الفلسطيني منذ نشأته عام 1993 إلى بناء قاعدة صلبة للإحصاء وفقاً للمواصفات المعمول 
بها دولياً، حيث كان المصدر الوحيد للبيانات الإحصائية -ما قبل السلطة الوطنية الفلسطينية- الإدارة المدنية )أي سلطة 
الاحتلال(  والتي لم تنقل الواقع الفلسطيني الرازح تحت الاحتلال كما هو، ومن هذا المنطلق كان من أولى أولويات الرئيس 
الراحل ياسر عرفات إنشاء دائرة الإحصاء المركزية التي صدر قرار إنشائها عن منظمة التحرير الفلسطينية في آذار 1993.  
ومن ثم تم تحويل الدائرة بقرار رئاسي إلى الجهاز المركزي للإحصاء الفلسطيني بتاريخ 1999/05/04، واستمر العمل بنفس 
احتياجات  ليلبي  تواجدهم  أماكن  كافة  في  الفلسطينيين  جميع  ليشمل  أيضاً  وازداد  بل  الدائرة،  به  بدأت  الذي  الروح 

صانعي القرار ليكون معيناً لهم في وضع خطط التنمية والتطوير.

معالجتها  بعد  نشرها  على  والعمل  المختلفة  مصادرها  من  البيانات  وإنتاج  جمع  آليات  وتطوير  تعزيز  إلى  الجهاز  يتطلع 
لوضعها أمام واضعي السياسات وراسمي الخطط التنموية لمساعدتهم في اتخاذ القرارات والخطوات المناسبة المختلفة 

في شتى مجالات ومناحي الحياة الفلسطينية الإقتصادية والإجتماعية والبيئية.

ويسعى الجهاز دوماً لتوثيق علاقاته ومشاوراته مع كافة مستخدمي البيانات لإعداد الخطط المختلفة السنوية ومتوسطة 
وطويلة المدى الخـاصة بالإحصـاءات الرسمية الفلسطينية. حيث تم إعداد خطة السنوات الثلاث 2006-2008 من خلال 

مشاورات مباشرة مع المستخدمين لتحديد الأنشطة الأساسية ومخرجاتها اللازمة.

الوطن  انتماءها لهذا  وتثبت  أثبتت  التي  وإرادة الأسرة الإحصائية  توفيق من الله وهمة  لولا  يتم  أن  الأمر  وما كان لهذا 
وإصرارها على رفد صانعي القرار وواضعي الخطط التنموية بما يلزمهم من مؤشرات إحصائية. 

الإحصاءات  توفير  في مجالات مختلفة تشمل  وذلك   2006 عام  مدار  الجهاز على  إنجازات  أهم  على  التقرير  هذا  يحتوي 
الرسمية، ومأسسة العمل، وترسيخ مبادئ الإدارة بالمشاركة، وتطوير الأداء المهني، وتعزيز بيئة العمل والعلاقات المهنية، 

إضافة إلى تعزيز القدرات الإحصائية على المستوى الوطني.

مــقــدمــة



10

�
�

�
ي �

ســنــو
الــتــقــريــر الــ

التخطيط الإستراتيـجي وسياسات العمل



11

�
�

�
ي �

ــو
ــن

س
الــ

ــر 
ري

قــ
تــ

الــ

الفصل الأول

التخطيط الإستراتيـجي وسياسات العمل



12

�
�

�
ي �

ســنــو
الــتــقــريــر الــ



13

�
�

�
ي �

ــو
ــن

س
الــ

ــر 
ري

قــ
تــ

الــ

يرتكز عمل الجهاز المركزي للإحصاء الفلسطيني على خطة شاملة طويلة المدى وخطة متوسطة المدى وخطط سنوية 
إضافة إلى خطط تفصيلية لكل نشاط. وتأخذ عملية التخطيط بعين الإعتبار الأولويات الوطنية واحتياجات المستخدمين 

ومتطلبات استمرارية النظام الإحصائي.

تأتي عملية التخطيط وفقاً لإستراتيجيات عمل تم إعدادها لتتلاءم مع الواقع الفلسطيني آخذين بعين الإعتبار التوصيات 
إدارة الإحصاءات الرسمية، وكذلك لإستخدامها كأداة لمساعدة الجهاز في حشد الدعم  الدولية والممارسات الجيدة في 

المالي من المانحين لتنفيذ خطط الجهاز وتعزيز التعاون مع الجهات المانحة.
 

خطة عمل الجهاز 2008-2006
إنبثقت خطة عمل الجهاز لعام 2006 من خطة عمل الجهاز متوسطة المدى والتي تحتوي على الأنشطة الرئيسة للجهاز 
الفترة.  وتشتمل هذه الخطة على أهم الأنشطة  الوزارية لذات  التنمية  إلى خطة  السنوات 2006-2008، إضافة  خلال 
الإحصائية وغير الإحصائية المتوقع تنفيذها خلال فترة الخطة.  وهذه الخطة مختصرة التفاصيل بحيث يتم إدراج أسماء 
الأنشطة الرئيسة سواء إحصائية أو خدماتية أو بنية تحتية مع تحديد الإطار العام للمخرجات المتوقعة من هذه الأنشطة.  
تحدد هذه الخطة أولوية الأنشطة على مستوى النشاط الواحد، ومؤشرات القياس، والعوامل الداخلية والخارجية التي قد 

تؤثر على عملية تنفيذ هذا النشاط إضافة إلى الموازنة التقديرية لكل نشاط.

تم إعداد خطة عام 2006-2008 من خلال التخطيط بالمشـاركة وذلك بتنفيذ العديد من لقـاءات التخطيط التفـاعلية   
)Planning Sessions( على مستوى البرنامج الواحد. 

وذلك  الخطة  هذه  إعداد  مراحل  مختلف  في  الرئيسيين  المستخدمين  مع  التشاور  تم  فقد  الجهاز،  سياسة  مع  وتماشياً 
إيجابي في  أثر  التشاور هذه  النظام الإحصائي للسنوات 2006-2008. وقد كان لعمليات  أولويات  للمساعدة في تحديد 

تحديد أولويات واحتياجات المستخدمين من البيانات الإحصائية خلال السنوات 2008-2006.

الخطة السنوية لعام 2006
تتم عملية التخطيط السنوي وفقا لإجراءات عمل معيارية محددة في دليل خاص بذلك تم إعداده من قبل الجهاز نتيجة 
لتراكم التجربة وخصوصية عمل الجهاز مع الإستفادة من تجارب وتوصيات دولية في هذا المجال. ويحدد هذا الدليل مجموعة 
من المتطلبات وتوزيع مهام إعداد الخطة على جميع ذوي العلاقة. وحيث أن هناك ترابط بين البرامج الإحصائية المختلفة 
إضافة إلى حاجة هذه البرامج لخدمات مساندة مثل جمع البيانات وخدمات تكنولوجيا المعلومات والخدمات الإدارية الأخرى،  

تم التنسيق مركزياً لضمان التجانس والتكامل بين الأنشطة المختلفة. 

وعملية إعداد خطة عام 2006 بدأت في الربع الأول من عام 2005، وذلك بالتشاور مع المستخدمين الرئيسيين من خلال عقد 
ورش عمل وندوات ولقاءات ثنائية ومتعددة الأطراف. ودورة عملية إعداد خطة عام 2006 شملت أنشطة رئيسة أهمها:

تقييم الإلتزام بخطة عام 2005 على مستوى النشاط الواحد والخروج بالعبر والدروس المستفادة. 	.01
تحديد التوجهات العامة لخطة عام 2006 من قبل الإدارة العليا آخذين بعين الإعتبار أولويات النظام الإحصائي. 	.02

تطوير التوجهات على مستوى كل برنامج إحصائي من قبل الإحصائيين المتخصصين وذلك استناداً على التوجهات  	.03
العامة التي تم إعتمادها من قبل الإدارة العليا لعام 2005.

إعداد خطة 2006 على مستوى البرنامج الواحد ويشمل ذلك استيفاء مجموعة من النماذج تشمل الأنشطة  	.04
الأساسية والمخرجات المتوقعة والاحتياجات المادية والبشرية والحاجة إلى المتطلبات الأخرى مثل الخرائط الإحصائية 

الفصل الأول: الـتـخـطـيـط الإستراتيجي وسياسات العمل



14

�
�

�
ي �

ســنــو
الــتــقــريــر الــ

والعينات والتدريب والمساعدات الفنية وغير ذلك.
إعداد الموازنة اللازمة لتنفيذ كل نشاط. 	.05

تم إعتماد خطة الجهاز لعام 2006 في شهر تشرين ثاني من عام 2005 وقد قام الجهاز بإصدار وثيقة خاصة “خطة  	.06
البرنامج الإحصائي لعام 2006 “ حيث تم تزويد شركاء الجهاز والمستخدمين الرئيسيين بنسخة من هذه الوثيقة.

تم إعداد رزنامة إحصائية تتضمن المخرجات الرئيسة لخطة عام 2006، وقد تم توزيعها على كافة الجهات ذات العلاقة  	.07
بالعمل الإحصائي، وتم تحميل الرزنامة إلكترونياً على صفحة الجهاز.

تنفيذ مجموعة من ورش العمل واللقاءات مع المستخدمين الرئيسيين لاطلاعهم على خطة عمل الجهاز لعام  	.08
2006 وذلك خلال الربع الأخير من عام 2005.

التعداد العام الثاني للسكان والمساكن والمنشآت 2007   
يشكل التعداد ركنا أساسيا من أركان نظام الإحصاءات الرسمية في أية دولة، حيث تهدف التعدادات بصورة أساسية إلى 
توفير بيانات إحصائية شاملة حول توزيع السكان وخصائصهم الأساسية الديمغرافية والإجتماعية والإقتصادية، وتوفير 
بيانات حول المباني والظروف السكنية، وبيانات حول المنشآت الإقتصادية وأنشطتها المختلفة داخل الدولة، لإستخدامها 

في التخطيط والتنمية الإقتصادية والإجتماعية. 

التعداد العام للسكان والمساكن والمنشآت المزمع تنفيذه في العام 2007 هو الثاني الذي سينفذه الجهاز المركزي للإحصاء 
الفلسطيني منذ تأسيسه،  وبالتالي فإن تنفيذه يفتح المجال للحصول على سلسلة زمنية للبيانات تساعد على إعداد 
الإقتصادي  التخطيط  عملية  في  يساعد  مما  موثوقة  مؤشرات  وحساب  المعاينة  أطر  وتحديث  السكانية  الإسقاطات 

والإجتماعي.
 

إنجاز   2006 العام  نهاية  حتى  تم  حيث   ،2005 عام  من  الثاني  النصف  منذ   التعداد  لتنفيذ  العملية  التحضيرات  بدأت 
الأنشطة والمهام التالية:

صدور قرارات مجلس الوزراء بخصوص تنفيذ التعداد 2007، وتشكيل اللجان المشرفة على تنفيذه، حيث تشكل  	•
هذه القرارات الغطاء القانوني لتنفيذ التعداد.

تشكيل فرق العمل الفنية للتعداد وبدء عملها منذ بداية عام 2006. 	•
.)UNFPA( إعداد وثيقة مشروع التعداد بالتعاون مع صندوق الأمم المتحدة للسكان 	•

إعداد خطة عمل تنفيذ التعداد. 	•
إعداد موازنة التعداد الإجمالية وتوزيعها على السنوات الثلاث 2006-2008، حيث تقدر تكلفة التعداد بحوالي 8.6  	•

مليون دولار، منها حوالي 1.8 مليون دولار مساهمة السلطة الوطنية الفلسطينية.
البدء بحوار مكثف مع مؤسسات القطاعين العام والخاص لدراسة محتويات التعداد بما يلبي الحاجات الوطنية  	•

والتوصيات الدولية والمناقشات الجارية بخصوص محتويات التعداد في المحافل الدولية والإقليمية.
لجميع  التفصيلية  الخطط  وإعداد  والتعريفات،  والتعليمات  والنماذج  الإستمارات  من  الأولية  المسودات  إعداد  	•
نشاطات التعداد ومراحله، وإعداد الأنظمة الإدارية والمالية وخطة الحملة الإعلامية، وأنظمة التوثيق، وآليات تحديث 

الخرائط، وتحديد الاحتياجات المادية والبشرية.
الإنتهاء من تنفيذ المرحلة التمهيدية الأولى للتعداد وهي مرحلة فحص الإستمارة.  	•

التحضير للتعداد التجريبي حيث تم تنفيذه في الربع الرابع من عام 2006. 	•
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كانت استراتيجيات عمل الجهاز التي تم إعدادها بناء على الاحتياجات الوطنية وبالاستفادة من التجارب والتوصيات الدولية 
وتوصيات الأمم المتحدة والممارسات الجيدة في المجالات المختلفة أحد المدخلات الرئيسة التي تم الإعتماد عليها خلال عملية 
إعداد خطة عمل الجهاز لعام 2006 .  وتحدد هذه الاستراتيجيات الأهداف والتوجهات العامة للجهاز في كل مجال، وآليات 
لتوصيـات  نتيجة  الاستراتيجيات  هذه  وتأتي  المختلفة.  الجهـاز  بخطط  الاستراتيجية  هذه  وعلاقة  التنفيذ،  ومتطلبات 

محددة فـي الخطة الشـاملة 2001-2010 والتي تشمل:
استراتيجية السجلات الإدارية والمركزية والتي تحدد توجهات الجهاز بخصوص تطوير هذه السجلات لتكون مصدراً  	•
رئيساً للبيانات الإحصائية ومتطلبات ذلك من ناحية التشريعات وتطوير الجودة والتدريب والتأهيل لمنتجي هذه 

البيانات.
استراتيجية تنفيذ التعداد العام للسكان والمساكن والمنشآت في عام 2007 والتي تحدد توجهات الجهاز بخصوص  	•
آليات تنفيذ التعداد العام وإستخداماته المختلفة والمتطلبات اللازمة لذلك من ناحية تشريعات وتشاور وتوفير 

دعم مالي وسياسي.
كسلعة  الإحصاء  وترويج  المستخدمين  احتياجات  تلبية  بخصوص  الجهاز  وتوجهات  البيانات  نشر  استراتيجية  	•

عامة.

والتوجهات المختلفة المحددة في هذه الاستراتيجيات مفصلة بسياسات عمل تحتوي على مقترحات عملية وخطط عمل 
للوصول إلى الأهداف المحددة. وتشمل هذه السياسات:

سياسة تطوير النظام الإداري والمالي والتخطيط. 	•
سياسة تنمية الموارد البشرية. 	•
سياسة نشر وتعميم البيانات. 	•

سياسة الحوار والمشاركة والتنسيق مع مستخدمي ومنتجي البيانات الإحصائية. 	•
سياسة الاتصال والتواصل. 	•

سياسة جمع البيانات.  	•
سياسة توفير التمويل الدائم وترشيد الإنفاق. 	•

مدخلات خطة عمل الجهاز لعام 2006

الخطة الشاملة 2010-2001

Ż2006 خطة عمل الجهاز لعام

خطة عمل الجهاز 2008-2006

خطة عام 2005 )الدروس والعبر المستفادة(

التوجهات العامة والأولويات الوطنية

استراتيجيات عمل الجهاز في المجالات المختلفة

قانون الإحصاءات العامة رقم )4( لعام 2000

حوار المنتجين والمستخدمين
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الفصل الثاني

إدارة الأزمــــــــــــــة
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شكل الحصار الإسرائيلي والمجتمع الدولي للحكومة الفلسطينية منذ أوائل عام 2006 تحدياً كبيراً للجهاز المركزي للإحصاء 
الفلسطيني، فقد تراجع الممولين الرئيسيين للجهاز عن الوعود التي قطعوها في السنة السابقة للإستمرار بدعمهم 
للبرنامج الإحصائي.  وزاد من تعقيد المشكلة أمام الجهاز أن عام 2006 كان وفق الترتيبات السابقة مع المانحين يعتبر بداية 
مرحلة دعم جديدة تمتد خلال الفترة 2006–2008، وهذا ما وضع الجهاز في وضع مالي حرج جداً، حيث قد انتهى لتوه من 
الوزارات  المرحلة السابقة ولا توجد اتفاقيات تمويل موقعة لفترة جديدة. وتزامن الوضع المالي الحرج مع إضراب موظفي 
والمؤسسات الحكومية والتي تعتبر مصادر رئيسية للبيانات الإحصائية، ولم يكن الجهاز المركزي للإحصاء الفلسطيني 
رواتب  انقطاع  حيث  من  الظروف  نفس  واجه  فقد  الأخرى،  الحكومية  المؤسسات  عن  بمعزل  حكومية  كمؤسسة  بذاته 
موظفيه، وانضمامهم إلى الإضراب العام أسوة بموظفي القطاع الحكومي مما جعل البرنامج الإحصائي الفلسطيني لعام 

2006 في وضع صعب للغاية.
 

لقد قام الجهاز بالبحث عن آليات واستراتيجيات تساعد في تخفيف الأزمة من خلال إجراء تعديلات جوهرية في طريقة 
التعاطي مع الجهات المانحة بشأن مفهوم المساعدات الدولية، وإعادة النظر في استراتيجيات التمويل على المدى البعيد، 

وكذلك إعادة ترتيب الأولويات بالنسبة للبرنامج الإحصائي الذي يعتمد على بيانات المؤسسات الحكومية.  

ولإدارة هذه الأزمة تم تحليل آثارها على البرنامج الإحصائي من قبل مجلس الجهاز، وتم وضع عدد من السيناريوهات وفق نوع 
التأثير وكيفية معالجة كل أثر على حدة.  وتم تحديد محاور الأزمة كما يلي:

1.  داخل الجهاز بما يشمل الموظفين والبرنامج الإحصائي.
2.  العلاقة مع المؤسسات الوطنية )الحكومية وغير الحكومية(.

3.  العلاقة مع الجهات المانحة.

وتم الخروج بمقترحات للتعامل مع كل محور وفق الآليات التالية:

داخل الجهاز:
التي تشكل  التأكيد على تنفيذ الأنشطة الأساسية  الأولويات مع  2006 وتحديد  البرنامج الإحصائي لعام  1.  مراجعة 

العمود الفقري للبرنامج في مواعيدها من خلال آليات يتم الاتفاق عليها مع الموظفين.
2.  التنسيق مع الموظفين لمن يرغب منهم في تغيير طبيعة عمله بما يخفف من الأعباء المالية عليهم من خلال فتح المجال 

أمامهم لاختيار عمل آخر من مهام الجهاز مثل العمل الميداني أو إدخال في المحافظة التي يقيم فيها الموظف.
3.  تفعيل دور اللجان الاجتماعية في الجهاز لمساعدة الموظفين وفقا لآليات عمل هذه اللجان والتي تعتمد في عملها على 

أساس التعاون الذاتي بين الموظفين.
4.  حث الموظفين على استنفاذ إجازاتهم السنوية لتخفيض تكاليف المواصلات عليهم.

5.   اتخاذ مجموعة من إجراءات تخفيض المصاريف في الجهاز، ومنها تقنين طباعة التقارير الإحصائية، واستخدام الهواتف 
الثابتة والنقالة واستخدام وسائل النقل الخاصة بالجهاز.

وخلال فترة الإضراب تم اتخاذ الإجراءات التالية:
1.  فتح المجال  أمام الموظفين لاتخاذ قرارهم الشخصي بحرية بشأن الإضراب.

2.  تكليف بعض الموظفين، حتى في حال عدم رغبتهم بالمشاركة في الإضراب، بالعمل البيتي لمن هم من خارج محافظة 
رام الله والبيرة، خصوصاً أولئك الذين تسمح لهم طبيعة عملهم بإنجاز بعض المهام بيتياً وفق برنامج عمل ومهام 

واضحة وذلك بهدف تخفيف العبء المالي عليهم.
3.  اقتراح سيناريوهات مختلفة أمام الموظفين الراغبين بالتعبير عن أنفسهم بالإضراب لتقديم ما يمكن أن يقدموه من 

عمل وهم في حالة الإضراب بناء على قرار الموظف الشخصي.

الـفـصـل الـثـانـي: إدارة الأزمة
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وطنياً:
1.  التأكيد على حق موظفي الوزارات بالإضراب وما ينتج عنه من عوائق أمام الحصول على بيانات السجلات الإدارية التي 

يتم الحصول عليها من الوزارات والمؤسسات الحكومية.
وانتداب  بيانات،  على  منها  الحصول  ويمكن  موظفون  فيها  يتواجد  التي  والمؤسسات  الوزارات  مع  التواصل  استمرار    .2

موظفين من الجهاز للعمل في وزارة المالية للحصول على بيانات التجارة الخارجية. 
3.  استمرار العمل بشكل طبيعي مع المؤسسات غير الحكومية والتواصل معها سواء دعوتها للمشاركة في أنشطة 

الجهاز أو حضور ممثلين من الجهاز في الأنشطة التي يدعى إليها مثل ورش العمل والمؤتمرات والندوات.
4.  الاستمرار بتوفير البيانات للجمهور وفق نفس الأعراف المتبعة في نظام خدمات الجمهور.

المانحون والمجتمع الدولي:
تبلورت آثار الحصار الدولي بأربعة مستويات:

1.  الدول العربية، لم يكن هناك مشكلة في العلاقات الإحصائية معها، حيث  استمرت هذه العلاقات بشكل طبيعي 
في التواصل وتبادل الخبرات.

الحكومة  بمقاطعة  قراراً  تتخذ  لم  المتحدة  الأمم  أن  حيث  مشاكل،  أيضا  معها  يحدث  لم  المتحدة،  الأمم  منظمات    .2
الفلسطينية لذلك استمرت الاتصالات والتعاون الثنائي وتوفير التمويل إذا كان لدى هذه المنظمات تمويل مخصص 
هناك  كانت  ولكن  والأسكوا(.   واليونسكو،  واليونيسيف،  للسكان،  المتحدة  الأمم  )صندوق  مثل  إحصائية  لأنشطة 

مشكلة وقف التمويل من قبل البنك الدولي.
3.  الدول المانحة وبعض المنظمات المرتبطة بهذه الدول، وهذه المجموعة شكلت مشكلة حقيقية في بداية الأزمة لأنها 
تعتبر مصدر التمويل الرئيس للجهاز، حيث أوقفت هذه الدول ومنظماتها علاقاتها مع الجهاز وأوقفت التمويل الذي 
كان يتم النقاش حوله للفترة 2006–2008.  ونتيجة لهذا الموقف أصبح البرنامج الإحصائي في وضع حرج جدا وخاصة 
أن الأزمة بدأت مع بداية العام.  ولتدارك هذا الوضع تم تكثيف الاتصال مع الجهات المانحة الرئيسة وعقد اجتماعات 
المركزي  السلبية على الجهاز  الآثار  البرنامج الإحصائي وحجم  مكثفة معهم لتوضيح مدى خطورة مواقفهم تجاه 
للإحصاء الفلسطيني الذي ساهمت بعض الجهات المانحة في تأسيسه، وما يشكله عدم توفر الإحصاءات الرسمية 
والدقيقة من أخطار في توقف رصد الآثار الاجتماعية والاقتصادية والصحية على المجتمع الفلسطيني وخاصة الفئات 
الضعيفة )النساء والأطفال(، وهدم كامل للسلاسل الزمنية من البيانات التي تم بناؤها منذ سنوات، وغير ذلك من 
الإحصائية  المؤسسات  بأن تكون  الدولية تقضي  الإحصائية  الأعراف  أن  الاعتبار  آخذين بعين  السلبية جدا.   النتائج 
الوطنية مستقلة تماما عن النظام السياسي السائد في أي دولة باعتبار أن الأجهزة الإحصائية هي مؤسسات دولة 

وليست مؤسسات حكومة تخضع للأطياف السياسية في البلد.
الثانية  المرحلة  الأورومتوسطي  الإحصائي  التعاون  برنـامج  في  فلــســطين  عضوية  تعليق  تم  الدولية،  البرامج    .4
)ميدستات 2( بسبب الوضع السياسي الذي استجد إلا انه وبعد نقاشات وتوضيحات عديدة تم إلغاء التعليق في الربع 

الأخير من عام 2006.

وكان نتيجة للحوار العقلاني المستمر مع المانحين أن تم التوصل مع عدد منهم إلى اتفاقيات للاستمرار بتمويل البرنامج 
جديدة.   ثنائية  اتفاقيات  وليس  سابق  لتمويل  استمرار  هو  تمويل  من  توفيره  يتم  ما  أن  باعتبار  الفلسطيني  الإحصائي 
بأول لضمان أن ما نقوم به هو عمل  وجميع ما كان يتم الاتفاق عليه بشأن التمويل كان يتم إعلام وزارة المالية به أولاً 

مؤسسي رسمي وليس تجاوزاً للحكومة.

وبتوفر التمويل من المانحين، والذي كان بالحد الأدنى المطلوب لتمويل الأنشطة الرئيسة للبرنامج الإحصائي، تم الانطلاق 
بتنفيذ الأنشطة الإحصائية الأساسية بما يشمل المسوح الميدانية وإصدار التقارير الإحصائية في مواعيدها، الأمر الذي 

أبقى الجهاز المركزي  للإحصاء الفلسطيني مستمراً في تأدية رسالته في أصعب الظروف.
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وكان لجميع الإجراءات التي اتخذت الأثر الكبير على استمرار عمل الجهاز والالتزام بالخطة السنوية للأنشطة والمخرجات 
الإحصائية  بالملخصات  والرئاسة  الحكومة  تزويد  وكذلك   ، الإحصائية  الرزنامة  في  المحددة  المواعيد  حسب  الإحصائية 
رأسها مسح  برنامجه الإحصائي وكان على  الوقت تمكن الجهاز من إضافة أنشطة جديدة على  الشهرية.  وفي نفس 

صحة الأسرة والذي يتم تنفيذه بالتعاون مع جامعة الدول العربية.
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البناء المؤسسي والإطار المهني
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أولا: الإطار المساند

المجلس الاستشاري للإحصاءات الرسمية
يعتبر المجلس الاستشاري للإحصاءات الرسمية هيئة وطنية استشارية مكونة من القطاع العام والقطاع الأهلي والقطاع 
الخاص ومن الأكاديميين، حيث يضم ممثلين من أصحاب الكفاءات القادرين على إسداء النصيحة لرئيس السلطة الوطنية 
الفلسطينية ولرئيس مجلس الوزراء فيما يخص الأولويات الوطنية التي يتوجب توفير إحصاءات عنها.  وقد تم تشكيل 
المجلس بقرار من مجلس الوزراء رقم 05/49/م.و/أ.ق لسنة 2004  بتاريخ 2004/11/01.  ويتولى المجلس وفقا لقرار تشكيله 

المهام التالية:
مراجعة الخطط السنوية للجهاز المركزي للإحصاء الفلسطيني. 	.01

تقييم عمل وأداء نظام الإحصاءات الرسمية. 	.02
تقديم الاقتراحات والمشورة لرئيس السلطة الوطنية الفلسطينية بشأن المسائل المتعلقة بتطوير الإحصاءات  	.03

الرسمية.
أجل  وذلك من  البيانات  بين منتجي  التنسيق  وتعزيز  لتطوير  الملائمة  الظروف  بالمساعدة في خلق  القيام  	.04

تحسين جودة الإحصاءات الرسمية وحسن توقيت إصدارها.
التقييم الدوري لمدى الحفاظ على سرية البيانات وخصوصية من استهدفهم البحث. 	.05

المراجعة الدورية لسياسات النشر وتعميم الإحصاءات وإتاحة وتوفير البيانات المؤهلة للإستخدام العام.  	.06

وقد عقد المجلس إجتماعاً رسمياًً خلال عام 2006، حيث نوقش خلاله عدد من المواضيع أهمها:
موازنة المجلس للعام 2006. 	•

إعداد وإعتماد آلية للتدوير في عضوية المجلس. 	•
مقترح عقد مؤتمر وطني للإحصاء، حيث دعم المجلس الفكرة وأوصى بتشكيل لجنة توجيهية لمساعدة الجهاز في  	•

التحضير لهذا المؤتمر.
الخطة الاستراتيجية الوطنية للإحصاءات الرسمية. 	•

الجهاز  تزويد  على  الوزارات  حث  بشأن  الصادر  الوزراء  مجلس  قرار  ضوء  على  الوزارات  من  البيانات  تدفق  تقييم  	•
بالبيانات الإحصائية.

مجلس الجهاز
يشكل مجلس الجهاز مع بداية كل عام، ويضم في عضويته المدراء العامين إضافة إلى أعضاء آخرين يتم اختيارهم بهدف 
وإقرار  العامة  والتوجهات  السياسات  المرجعية على وضع  الهيئة  الجهاز بصفته  ويعمل مجلس  المجلس.  نقاشات  تعزيز 
الخطط معززاً بذلك التوجه نحو توسيع دائرة اتخاذ القرار في الجهاز، وترسيخ مبدأ الإدارة بالمشاركة.  وقد عقد الجهاز هذا 

العام عشرة إجتماعات تم خلالها مناقشة قضايا سياساتية ذات علاقة بعمل الجهاز.

ثانيا: تقوية البناء الداخلي
كانت أحد توجهات الجهاز الرئيسة لعام 2006 تعزيز وتقوية البناء الداخلي من خلال تعزيز مبادئ وممارسات عمل ترتقي 
للدور الذي يقوم به الجهاز. وقد تم فعلاً عمل الكثير في هذا المجال خاصة من ناحية تعزيز مبدأ الإدارة بالمشاركة من خلال 

تشكيل مجالس مساندة تتولى مسؤوليات محددة.
 

 

الفصل الثالث: البناء الـمـؤسسي والإطار المهني
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الإدارة بالمشاركة
تم إعادة تشكيل مجالس إدارات على مستوى الإدارة الواحدة مع بداية عام 2006 والتي تعمل وفقاً لنظام عمل خاص بها، 
وقد قامت هذه المجالس بمهام عديدة تشمل دراسة المشاريع والبرامج الإحصائية التي تنفذها الإدارات العامة وتقييمها 
وتطويرها، ومتابعة شؤون الإدارة العامة ووضع الخطط التطويرية لها، ومناقشة وإعتماد الخطط والموازنات ومراقبة الصرف 
على مشاريع الإدارة، وتحديد الاحتياجات التدريبية للإدارة وإعتماد الترشيحات للدورات التدريبية المطروحة، وتحديد الشواغر 

في الإدارة ومتطلبات كل شاغر، ورفع توصيات لمجلس الجهاز بشأن إلغاء أو استحداث أو تعديل البرامج الإحصائية.  
وقد أظهرت تقارير نهاية العام لمجالس الإدارات المختلفة حجم المساهمة والدور الإيجابي الذي قامت به هذه المجالس في تعزيز 

دور كل إدارة كجزء لا يتجزأ من المؤسسة في سبيل تقوية البناء الداخلي. 

استمر الجهاز خلال عام 2006 في تفعيل دور مجلس الجهاز الاستراتيجي في تطوير أداء المؤسسة على مختلف الأصعدة. 
بذلك  وإقرار الخطط معززاً  العامة  والتوجهات  الهيئة المرجعية على وضع السياسات  وقد عمل مجلس الجهاز بصفته 

التوجه نحو توسيع دائرة اتخاذ القرار في الجهاز، وترسيخ مبدأ الإدارة بالمشاركة.
  

ثالثا: ميثاق الممارسات الفضلى للإحصاءات الرسمية الفلسطينية
الفضلى للإحصاءات  للممارسات  الرئيسة  الملامح  بإعداد ميثاق خاص يحدد  الفلسطيني  المركزي للإحصاء  الجهاز  قام 
الفلسطيني  المركزي للإحصاء  الجهاز  يبذله  الذي  الميثاق ضمن الجهد  إعداد هذا  الفلسطينية.  وجاءت فكرة  الرسمية 
شكلت  حيث  ببعض،  بعضها  مركباته  وعلاقة  أداءه  يحكم  أخلاقي  مهني  إطار  وخلق  الإحصائي  بالنظام  للنهوض 
الوزراء في         المصادقة عليه من قبل مجلس  الميثاق.  وتمت  إعداد هذا  مراجع محورية في  المتقدمة إحصائياً  الدول  تجارب 

.2006/08/14

تتمثل أهداف الميثاق الرئيسة بما يلي:
الرسمي  العمل الإحصائي  الفضلى في  الممارسات  تتمحور حول  الوطني  وثيقة  معتمدة على المستوى  إعداد  	.01
المجلس  ورئيس  الوزراء،  رئيس  ذلك  في  بما  الرسمي  الإحصائي  بالعمل  علاقة  لهم  من  ومهام جميع  دور  وتوضح 
الاستشاري للإحصاءات الرسمية، ورئيس الجهاز المركزي للإحصاء، مروراً بالوحدات الإحصائية في الوزارات، وانتهاء 

بالمختصين في مجال البحث ومستخدمي البيانات الإحصائية.
الوحدات  جميع  إليه  تستند  أن  يجب  الذي  الفضلى  الإحصائية  للممارسات  المناسب  الإطار  الميثاق  هذا  يمثّل  	.02
الإحصائية الوطنية من أجل ضمان الحصول على أفضل الإحصاءات الداخلية الدقيقة وذات المصداقية العالية، 

التي تتماشى مع المعايير المهنية وتلتزم بها.

رابعا:  تعزيز بيئة العمل
انطلاقاً من قناعة الجهاز بضرورة تحسين وتعزيز بيئة العمل من أجل تحقيق أكبر قدر من العمل الجماعي وحيث أن هذا 
الأمر لا يتحقق بقرار إداري تصدره المؤسسة، بل هو إيمان نابع من الرؤساء والمرؤوسين ونهج عمل يمارس يوميا في معالجة ما 

يستجد من أعمال، وفي فتح آفاق الإبداع والمبادرة لدى كافة العاملين في الوحدة الإدارية أو الفنية.

تنفيذ مسح الرضى الوظيفي
إيماناً من الجهاز بضرورة الاستمرار بتطوير بيئة العمل وأهمية الاستناد إلى البيانات العلمية في التخطيط واتخاذ القرارات 
ذات العلاقة، فقد تم تنفيذ مسح للرضى الوظيفي� داخل الجهاز لتحديد المجالات التي تستوجب تطويرها لتحسين بيئة 
العمل.  وقد لاقت هذه الخطوة استحساناً واسعاً من قبل الموظفين وكان هناك تجاوباً وتعاوناً جيدين سعياً من الجميع 
لتطبيق  عملية  آليات  لوضع  داخلية  لجنة  بتشكيل  الجهاز  قام  المسح،  نتائج  على  وبناء  العمل.  بيئة  وتحسين  لتطوير 
التوصيات، وقد تم فعلاً الشروع في تنفيذ هذه التوصيات مباشرة في مجالات مختلفة من أهمها فرص التدريب وتدفق 
2007، لقياس مدى  المعلومات وتحسين الخدمات الأساسية. وقد بدأ الجهاز بالتحضير لتنفيذ مسح مماثل في بداية عام 

التغير في مختلف المجالات التي تم قياسها في مسح الرضى الوظيفي السابق.

�      تم الاستناد على إطار التقييم في المؤسسات العامة الصادر عن المركز الأوروبي للإدارة العامة 
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نظام إدارة الوثائق والتوثيق الإلكتروني

إلا أن  النظام في الجهاز  2005، ورغم حداثة  الوثائق بالجهاز مع نهاية عام  وإدارة  تم استيعاب نظام الأرشفة الإلكترونية 
الجهاز قد وضع هذا النظام في الخدمة الفعلية حيث يستخدم حاليا لحفظ وتوزيع كافة الوثائق الواردة للديوان، كما تم 
إستخدامه فعليا لحفظ جميع معاملات الشراء والمعاملات المالية وتناقل تلك الوثائق بين الوحدات المذكورة، ويأتي هذا 
 Paperless( ضمن خطة الجهاز لتوسيع إستخدام النظام لأتمتة المهام المكتبية بالكامل للوصول لمرحلة مكتب بدون أوراق
Office(.  وقد أولى الجهاز أهمية خاصة لتكامل نظام المعلومات الإدارية مع نظام الأرشفة الإلكترونية مما أعطى قيمة 
مضافة لكلا النظامين وحجم إستخدامهما بالجهاز.  ونظام المعلومات الإدارية )MIS( هو نظام متكامل يوفر آليات لمعالجة 
مختلف المهام الإدارية والمالية آلياً، ويمكن من خلاله استخراج التقارير بمختلف أشكالها وغاياتها )الدورية، وتحت الطلب 

والتاريخية(. 

قاعدة بيانات التقييم السنوي ) حوسبة التقييم السنوي(
تم إنشاء قاعدة بيانات للتقييم السنوي، بحيث تشمل نماذج التقييم المعتمدة من ديوان الموظفين العام، بالإضافة إلى 
وضع  تم  كذلك  الرئيس،  النموذج  في  علامة  لكل  تفصيلية  علامات  توضع  بحيث  التقييم  بنود  حول  للمُقيِِِِم  إرشادات 
تقييمات الموظفين السابقة بالإضافة إلى ما حصل عليه الموظف من تكليفات أو مكافآت خلال فترة التقييم وما تعرض 

له من عقوبات كذلك وضع دوام الموظف خلال فترة التقييم ، حتى يتسنى للمقيم القيام بالإطلاع عليها عند التقييم.
مما يسهل  الحاسوب  على  النماذج  تعبئة  على  بالعمل  مباشرين  التقييم من مسؤولين  على  القائمين  تساعد  القاعدة 
نماذج  توزيع  في  المبذولين  والجهد  الوقت  توفر  الطريقة  هذه  أن  كما  ورقياً.  معها  التعامل  دون  سلسلة  بصورة  تدفقها 

التقييم وإعادة استلامها.
كما أن هذه الطريقة تقلل أو تلغي الأخطاء الناتجة عن جمع العلامات حيث توفر جمعاً آلياً للعلامات .

قاعدة بيانات الموظفين المؤقتين
تم تطوير قاعدة بيانات للموظفين المؤقتين بحيث تم توثيق بيانات جميع العاملين المؤقتين لدى الجهاز وحركات تعيين كل 

منهم على المشاريع المختلفة.
كما تقوم هذه القاعدة باحتساب رواتب العاملين المؤقتين آلياً مما يوفر الوقت والجهد اللازمين لاحتساب الرواتب كما أنها 
حققت مبدأ اللامركزية في العمل. بحيث اصبح بالإمكان إدخال بيانات التعيين والدوام وغير ذلك للعاملين في المكاتب 

الفرعية في كل مكتب بشكل منفصل مما يقلل من الأخطاء الناجمة عن نقل المعلومات أو فقدان بعضها.

خامسا: تعزيز العلاقات المهنية 
البيانات الإحصائية المؤهلة للإستخدام العام�

  

التعاون مع مراكز البحث العلمي
تشكل عملية توثيق العلاقة بين الجهاز ومستخدمي البيانات الإحصائية حلقة مهمة في بناء النظام الإحصائي، وتمثل 
تنامي  على  البيانات مؤشراً  إستخدام هذه  تعاظم  ويشكل  الإحصائية،  البيانات  أهم مستخدمي  أحد  الأبحاث  مراكز 
عملية تحويل الإحصاءات إلى معلومات تخدم متخذي القرار وراسمي السياسات والمهتمين بتنمية المجتمع. وعلى سبيل 
المثال فقد تم توقيع مذكرة تفاهم بين الجهاز ووزارة الصحة بهدف تعزيز سبل التعاون فيما يتعلق بالمشاريع المشتركة 

وجودة ودقة البيانات الإحصائية المتعلقة بمؤشرات الصحة.

 

�       ورد تفصيله في الفصل الرابع، صفحة )35(
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سادسا:  تعزيز النظام الإحصائي 
دمج المبادرات الوطنية

دراسة ظاهرة تعاطي المخدرات في الأراضي الفلسطينية 	•
انطلاقاً من أهداف وزارة الداخلية والأمن الوطني لمكافحة ظاهرة المخدرات في الأراضي الفلسطينية، وانطلاقاً من خطة 
الجهاز المركزي للإحصاء الفلسطيني التي تتضمن تعزيز التعاون والتنسيق بين المؤسسات الحكومية وغير الحكومية، فقد 
تم الإتفاق بين الجهاز المركزي للإحصاء الفلسطيني ووزارة الداخلية والأمن الوطني على تنفيذ مسح لتقييم واقع ظاهرة 
انتشار الظاهرة، وأسبابها، والعوامل المسببة  )Rapid Assessment( من حيث مدى  الأراضي الفلسطينية  المخدرات في 
والقدرات  المخدرات،  تعاطي  العاملة في مجال  والمؤسسات  المخدرات،  لمتعاطي  والسياسية  الإجتماعية  والظروف  للإدمان، 

والتحديات.
مشروع تحديث سجل السكان 	•

للإحصاء  المركزي  الجهاز  من  وطنية  لجنة  تشكيل  تم  السكان  سجل  بيانات  جودة  لتحسين  الجهاز  من  مبادرة  على  بناء 
التربية  ووزارة  المدنية،  الشؤون  ووزارة  المحلي،  الحكم  ووزارة  الوطني،  والأمن  الداخلية  ووزارة  الصحة،  ووزارة  الفلسطيني 
والتعليم العالي، وديوان قاضي القضاة، ولجنة الانتخابات المركزية، للعمل على موضوع تحسين جودة بيانات سجل السكان 
من خلال ربط الخدمات الإدارية بسجل السكان، وقد تكللت أعمال اللجنة بصدور قرار من مجلس الوزراء بخصوص ربط 

الخدمات الإدارية بسجل السكان.

MDGs وأهداف التنمية الألفية PALINFO برنامج المراقبة الوطني 	•
التعاون  الفلسطيني، وضمن  المجتمع  الوضع في  لمراقبة  للبيانات الإحصائية  لتوفير وسائل عرض  الجهاز  في ظل سعي 
بين مؤسسات السلطة الوطنية الفلسطينية ومنظمات الأمم المتحدة العاملة في الأراضي الفلسطينية، فقد تم توقيع 
بتاريخ 2005/07/16 بين الجهاز ووزارة التخطيط ممثلين عن السلطة الوطنية الفلسطينية وبرنامج الأمم  مذكرة تفاهم 
المتحدة الإنمائي ومنظمة الأمم المتحدة للطفولة ممثلين عن منظمات الأمم المتحدة لإستخدام برنامج �DevInfo كوسيلة 
لعرض مؤشرات نظام المراقبة الوطني. ويتولى الجهاز الجانب الفني من المشروع، حيث يترأس اللجنة الفنية، ويقوم بمعالجة 

وتجهيز وإعتماد البيانات وتجهيز القرص المدمج بالإعتماد على البرنامج المذكور.

وقد تم خلال العامين 2005 و2006 إنجاز ما يلي:
الفلسطينية  الأراضي  في  الألفية  التنمية  مؤشرات  تضمنت  والتي   Pal-Info بيانات  قاعدة  من  الأول  الإصدار  	.01

المتوفرة عنها بيـانـات خلال الفترة  1995-2005 حيث تم طباعة 1500 قرصاً مدمجاً )CD( من هذا الإصدار.
عقد إجتماعين للجنة الفنية للمشروع.  	.02

عقد )30( دورة تدريـب لإستخدام واجهة المستخدمين لبرنـامج Dev-Info، حيث تـم تدريـب )228( شخصاً من  	.03
وزارات السلطة الوطنية الفلسطينية ومؤسسات المجتمع المدني في الضفة الغربية وقطاع غزة.

عقد دورة تدريب حول كيفية بناء قواعد البيانات لبرنامج Dev-Info، حيث تم تدريب )10( أشخاص من الوزارات ذات  	.04
الصلة بأهداف التنمية الألفية وتم عقد الدورة في الضفة الغربية.

التعاون مع المؤسسات الدولية
والمؤسسات  والتنسيق بين المؤسسات الحكومية وغير الحكومية  التعاون  إلى تعزيز  الرامية  إلى سياسة الجهاز  استناداً 
الدولية، قام الجهاز بتنفيذ العديد من النشاطات في مجال إعداد التقارير وجمع وتوفير البيانات من الميدان لصالح جهات 

محلية ودولية، حيث قام الجهاز بتوقيع عدد من الإتفاقيات على النحو التالي:
مسح حول ظروف اللاجئين لصالح وكالة الغوث الدولية )الاونروا( حيث تمثل دور الجهاز في تجهيز عينة المسح  	.01

والخرائط اللازمة.
استطلاع رأي حول ظروف معيشة الفلسطينيين: تم تنفيذ هذا المسح لصالح جامعة جنيفا )IUED(، وقد قام  	.02

�      عبارة عن برنامج إلكتروني يعتمد على قرص مدمج، تم تصميمه وتطويره من قبل مجموعة التنمية في الأمم المتحدة، من اجل مراقبة مؤشرات التنمية في الدول، وذلك بإستخدام 
وسائل عرض مختلفة وهي الجداول والرسومات والخرائط.
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البيانات  البيانات وتسليم  وانتهاء بمعالجة  البيانات  العينة وجمع  من  بدءاً  بتنفيذ جميع أنشطة المسح  الجهاز 

للجهة صاحبة المشروع.
مسح الديمقراطية: تم تنفيذ هذا المسح لصالح جامعة سويدية بالتعاون مع ممثل الجامعة المتواجد في جامعة  	.03

بيرزيت، وقد قام الجهاز بجمع ومعالجة بيانات المسح وتسليم البيانات إلى الجامعة.
مسح اثر الإجراءات الإسرائيلية أحادية الجانب: تم تنفيذ هذا المسح لصالح وزارة المالية حيث تم إعداد تقرير حول  	.04
البيانات  وتسليم  البيانات  ومعالجة  تم من خلاله جمع  وتنفيذ مسح  الفلسطينية  الأراضي  في  الراهن  الوضع 

للجهة الطالبة.
مسح بيئة الاستثمار في الأراضي الفلسطينية: تم تنفيذ هذا المسح لصالح البنك الدولي وتم من خلاله جمع  	.05

ومعالجة البيانات وتسليم ملف بالبيانات للبنك الدولي.
تقرير  وإعداد  البيانات  ومعالجة  الجهاز بجمع  وقام  بديل  المسح لصالح مؤسسة  تنفيذ هذا  تم  التهجير:  مسح  	.06

إحصائي بالنتائج.

)GDDS( انضمام فلسطين إلى النظام العام لنشر البيانات الصادر عن صندوق النقد الدولي

انضمت فلسطين لهذا النظام بتاريخ 2006/03/15، ويمثل هذا النظام إطاراً لنشر وترويج البيانات الإحصائية من خلال 
مجموعة أساسية من المؤشرات العامة على أساس مشاركة تطوعية من قبل البلدان الراغبة في الانضمام والحصول 
على عضوية عاملة ضمن مجموعة النشر، ويتحول هذا الانضمام إلى التزام من قبل الدولة يتركز على توفير المؤشرات 

المطلوبة ضمن مواصفات محددة ومواعيد واضحة وثابتة سنوياً.  يتولى إدارة هذا الجهد منسق وطني للدولة العضو.

أهمية النظام:
إيجابية على  انعكاسات  له  أن  في  النظام  الدولي في هذا  النقد  الأعضاء في صندوق  للبلدان  المشاركة  أهمية  تكمن 

الأنظمة الإحصائية للدول الأعضاء والتي تتلخص في النواحي التالية:
مساهمة النظام في تحديد نقاط القوة والضعف في الأنظمة الإحصائية للدول الأعضاء، ومساعدتها في تعزيز  	.01

وتطوير إحصاءاتها وآليات نشرها، خاصة من خلال تطوير الشفافية وكذلك التعاون الفني.
تعزيز التعاون الإقليمي من خلال مجموعة من المشاريع والمساعدات الفنية التي يديرها الصندوق لتطوير وتعزيز  	.02

القدرات الإحصائية في هذا المجال للدول الأعضاء.
مواءمة المؤشرات الإحصائية وأولويات النشر بما يلبي أيضا مؤشرات التنمية للألفية الثالثة, بالإضافة إلى تنظيم  	.03

عملية رصد ومراقبة الأداء في مجال إنتاج ونشر هذه المؤشرات.
مساعدة الأجهزة الإحصائية على تأسيس القاعدة الإحصائية التي تلبي الاحتياجات الخاصة بمؤشرات التنمية  	.04

الألفية ومواكبة الاهتمام المتزايد لها.
الصندوق(  )دور  الفنية  المساعدات  خلال  من  الإحصائية  البيانات  ودقة  وشفافية  وحداثة  جودة،  موضوع  تطوير  	.05

وكذلك المقارنات عبر الدول الأعضاء وتبادل الخبرات.
توسيع دائرة الإطلاع والاهتمام والإستخدام للبيانات الإحصائية سواء على البعد المحلي أو البعد الدولي من خلال  	.06

نشر البيانات على موقع الصندوق.
المساهمة في تعزيز سمعة وأهمية الرقم الإحصائي في نظر المستخدمين سواء المحليين أو الدوليين. 	.07

الأهداف العامة للنظام:
تشجيع الدول المشاركة على تطوير تحسين جودة البيانات كإحدى خصائص البيانات الإحصائية من خلال تطبيق  	•
اللازمة  القدرات  بناء  والتركيز على  البيانات  إعداد  الدقة في  ممارسات شديدة  وإعتماد  مبادئ منهجية سليمة 

لنشر إحصاءات على أعلى مستوى من الجودة.
توفير إطار لتقييم الاحتياجات اللازمة لتطوير وتحسين البيانات وتحديد الأولويات في هذا المجال، حيث تركز خطط  	•
تخصيص  كفاءة  وتعظيم  الأولويات  تحديد  في  البساطة  يضمن  بما  بكامله  النظام  إلى  النظر  على  التطوير 

الموارد.
البيانات  على  الطلب  تكثيف  وخاصة  العالم  اقتصاديات  عولمة  عن  نشأت  التي  الإحصائية  الاحتياجات  تلبية  	•

الإقتصادية المتنوعة كأحد ركائز إدارة الاقتصاد الكلي .
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والإجتماعية،  السكانية،  المالية،  الإقتصادية،  البيانات  نشر  مجال  في  لمساعدتها  المشاركة  للدول  دليل  إنشاء  	•
وبشكل عام يركز على تحسين الأنظمة الإحصائية فيما يتعلق بنشر البيانات والإجراءات المستخدمة، بشمولية، 

ودقة، وحداثة.

مبررات الإنضمام:
مواكبة التطور الحاصل على موضوع جودة البيانات والإحصاءات الرسمية. 	•

تطوير وإغناء المؤشرات المتوفرة في المؤسسات الفلسطينية واستحداث المؤشرات غير المتوفرة. 	•
الاستفادة من التجارب الدولية وإعداد بيانات قابلة للمقارنة بين البلدان. 	•

تعزيز إستخدام الإحصاءات في اتخاذ القرار ورسم السياسات. 	•
النقد  وتقوية عضوية فلسطين في صندوق  الإحصائي  المجتمع  تعزيز حضور فلسطين في  الإسهام في  	•

الدولي.

النتائج المتوقعة من المشاركة:
تطوير وتحسين مستوى جودة البيانات في النظام الإحصائي الفلسطيني. 	•

نشر البيانات والمؤشرات الإحصائية الرسمية بشمولية، وحداثة، ودقة. 	•
تعزيز التعاون الإقليمي بين فلسطين وباقي الدول من خلال المشاريع المتعلقة بتعزيز القدرات الإحصائية. 	•

تعزيز دور المؤسسات الفلسطينية المشاركة في النظام من خلال تبادل الخبرات مع الدول الأخرى. 	•
عضوية فاعلة لفلسطين في صندوق النقد الدولي. 	•

إجراء دراسات مقارنة بالاستفادة من قواعد البيانات التي يوفرها الصندوق للدول المشاركة. 	•
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الفصل الرابع

ملخص إنجازات الجهاز لعام 2006
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المسوح الميدانية
قام الجهاز بتنفيذ )41( مسحاً ميدانياً خلال عام 2006 وذلك بهدف توفير بيانات إحصائية تلبي مختلف الاحتياجات.

الإحصاءات السكانية والإجتماعية 	•
مسح القوى العاملة 2006 ) الربع الأول، الثاني، الثالث والرابع(‏‏. 	.01

مسح خريجي التعليم العالي والتدريب المهني، 2006‏‏. 	.02
مسح اثر جدار الضم والتوسع على الأوضاع الإجتماعية والإقتصادية للأسر في التجمعات التي يمر الجدار الفاصل  	.03

من أراضيها )آب 2006(.
04.	 مسح إنفاق واستهلاك الأسرة، 2006.

التجربة القبلية لمسح تقييم وتتبع مستويات القرائية، LAMP) 2006‏‏(. 	.05
مسح صحة الأسرة، 2006. 	.06

التجربة القبلية لمسح التغذية، 2006. 	.07
استكمال مسح العنف الأسري 2006/2005. 	.08

مسح أثر جدار الضم والتوسع وتبعاته على النزوح القسري للفلسطينيين في القدس، حزيران- 2006. 	.09
مسح آراء المجتمع الفلسطيني حول أوضاعهم الإجتماعية والإقتصادية، ‏2006‏‏. 	.10

المسح الأسري لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات، 2006. 	.11

الإحصاءات الإقتصادية 	•
سلسلة المسوح الإقتصادية 2005. 	.01

مسح مقاولي الإنشاءات 2005. 	.02
مسح الأبنية القائمة 2005. 	.03

بيانات سجلات رخص الأبنية الربع الرابع 2005 والأرباع الأول والثاني والثالث 2006. 	.04
مسح أسعار المستهلك 2006 شهري. 	.05

مسح أسعار المنتج 2006 ربعي. 	.06
مسح أسعار الجملة 2006 ربعي. 	.07

مسح النقل والاتصالات 2005. 	.08
مسح النقل القطاع غير المنظم 2005. 	.09

مسح الرقم القياسي للإنتاج الصناعي 2006 )4 دورات(. 	.10
اثنا عشر دور من مسح اتجاهات أصحاب/ مدراء المنشات الصناعية حول الأوضاع الإقتصادية 2006. 	.11

مرفق ميزان المدفوعات الأسري مع مسح القوى العاملة 2005. 	.12
مسح المالية والتأمين 2005. 	.13

مسح أثر الإجراءات الإسرائيلية أحادية الجانب، حزيران ‏2006‏‏. 	.14
مسح التواصل بين التجمعات الفلسطينية، أيار ‏2006. 	.15

الإحصاءات الجغرافية 	•
مسح الطاقة المنزلي، نيسان 2006. 	.01

مسح الطاقة المنزلي، تموز  2006. 	.02
مسح البيئة لمراكز الرعاية الصحية، 2006. 	.03

مسح البيئة المنزلي، 2006. 	.04

الفصل الرابع: مـلـخـــص إنـجازات الجهاز لعام 2006



34

2
0

0
6

ي 
ســنــو

الــتــقــريــر الــ
مسح البيئة الإقتصادي، 2006. 	.05

مسح معاصر الزيتون، 2005. 	.06
مسح السياحة الداخلية )المحلية والوافدة( 2005. 	.07

مسح النشاط الفندقي – الربع الأول 2006. 	.08
مسح النشاط الفندقي – الربع الثاني 2006. 	.09
مسح النشاط الفندقي – الربع الثالث 2006. 	.10
مسح النشاط الفندقي – الربع الرابع 2005. 	.11

مسح تحديث إطار الحيازات الزراعية، 2006. 	.12
تجربة قبلية لمسح البستنة الشجرية، 2006‏‏. 	.13

مسح البستنة الشجرية، 2006.  )جمع وإدخال البيانات، وإعداد كراس صحفي حول أهم النتائج(. 	.14
مسح ظروف السكن، 2006. 	.15

نشر البيانات
)Proactive Dissemination( النشر المسبق 	•

قام الجهاز المركزي للإحصاء الفلسطيني بخطوة رائدة في مجال نشر البيانات الإحصائية من خلال تطبيق مفهوم النشر 
المسبق )Proactive Dissemination(، وذلك من خلال الرصد والمبادرة في إتاحة البيانات الإحصائية للمستفيدين. وبهدف 
تحقيق ذلك، قام الجهاز برصد المناسبات المحلية والدولية ذات الاهتمام الخاص ووضع الخطط المناسبة لقيام الجهاز بدور بارز 

في هذه المناسبات.

ويهدف هذا الأسلوب من النشر إلى:
تعزيز دور الجهاز كمؤسسة بارزة الملامح، ولديها ما تقوله محلياً وعالمياً بشتى الطرق وبكل المناسبات،  	•

هو هدف يستحق العمل والتعاون الجدي.
التخطيط والتحضير المسبق للمناسبات المحلية والعالمية، يتيح الفرصة لإيصال ثمرة المجهود ولتمكين  	•

المستخدمين من التخطيط والتطوير بناء على البيانات الإحصائية التي يصدرها الجهاز.
جوانب  لكل  الشامل  الإحصائي  الرقم  خلال  من  وللعالم  أولاً  لأنفسهم  الفلسطينيين  صوت  إسماع  	•

الحياة الإنسانية.
التنوع في النشر والترويج للرقم الإحصائي الفلسطيني. 	•

وقد صدر حوالي )20( مادة موزعة بين بيانات صحفية وبوسترات لمناسبات محلية وعالمية.

إصدارات الجهاز 	•
يقوم الجهاز بنشر البيانات الإحصائية التي يتم جمعها سواء عن طريق تنفيذ المسوح الميدانية أو عن طريق السجلات 
الجيب،  وكتيبات  والبوسترات،  والبروشورات،  الإحصائية،  التقارير  منها  مختلفة  وسائل  بواسطة  التعدادات  أو  الإدارية 
والملخصات التنفيذية، والتقارير الصحفية، ونشرات عبر الفاكس. ويتم مراعاة أن تكون البيانات المعروضة سهلة وبسيطة 
ويستخدم فيها وسائل التكنولوجيا الحديثة مثل الرسومات والألوان بحيث يستطيع القارئ فهمها والاستفادة منها. 
وتتجه سياسة الجهاز نحو تقليل حجم البيانات المنشورة وإضافة فقرات صغيرة عن التحليل الإحصائي. وقد قام الجهاز 
بإصدار عدة كتب سنوية أصبحت تصدر بشكل دوري كل عام )كتاب فلسطين الإحصائي وكتاب القدس والكتب السنوية 

الأخرى المتخصصة مثل التعليم والعمل(.

وحسب سياسة نشر وتعميم البيانات المعتمدة من الجهاز، يتم توفير جميع النشرات الإحصائية على الموقع الإلكتروني 
والإقتصادية  السكانية  المجالات  في  إحصائي  تقرير   )50( من  أكثر  ونشر  بإعداد   2006 عام  الجهاز خلال  قام  وقد  للجهاز. 

والجغرافية.  
 ملحق رقم )1( يبين إصدارات الجهاز لعام 2006 حسب نوع الإصدار.
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البيانات المؤهلة للإستخدام العام 	•
بيانات  توفير  بهدف  وذلك  الإحصائية  المسوح  بيانات  جميع  بتأهيل  الجهاز  يقوم  البيانات،  وتعميم  نشر  سياسة  ضمن 
الرسمية  الإحصاءات  منتج  بين  الوسيطة  الخطوة  يشكلان  واللذان  البحث  ومراكز  الأكاديمي  الجانب  لخدمة  إحصائية 
ومستخدمها لأغراض السياسات والتخطيط، حيث أن مراكز الأبحاث تسهم بشكل فاعل في تحويل الإحصاءات والجداول 
الإحصائية إلى معلومات قابلة للفهم والتدخل من جانب متخذ القرار وصانع السياسة.  وقد آتت هذه السياسة أكلها 
في  الجمهور  الأساسية لحق  بالمبادئ  الجهاز  التزام  وأمان حول مدى  أجرتها كل من مؤسستي مواطن  دراسة  وفي  حيث 
الحصول على المعلومات العامة )حق الاطلاع( أن الجهاز كان من اكثر المؤسسات الرسمية الفلسطينية تقدماً في هذا 

المجال.  

وقد قام الجهاز بتأهيل بيانات )20( مسحاً إحصائياً خلال عام 2006، وهذه البيانات متوفرة حالياً للإستخدام العام ضمن 
شروط وضوابط وإجراءات عمل محددة. وتجدر الإشارة هنا إلى أن تجربة الجهاز في مجال تأهيل البيانات الإحصائية للإستخدام 

العام هي تجربة رائدة عربياً ولم يسبق لأي جهاز إحصاء عربي أن قام بتوفير بيانات للإستخدام العام لغاية الآن.

ملحق رقم )2(  يبين البيانات الخام المؤهلة لعام 2006

الرزنامة الإحصائية لعام ‏2007‏‏ 	•
تحقيقاً لتلبية الاحتياجات الوطنية وتماشياً مع التوصيات الدولية وتوصيات اللجنة الإحصائية التابعة للأمم المتحدة، قام 

الجهاز خلال عام 2006 بتطوير الرزنامة الإحصائية السنوية والتي سيتم تطبيقها للعام الثاني على التوالي.

البيانات والمحدد  التزام الجهاز بتوقيت نشر  النماذج والآليات التي ستضمن  2006 على تطوير  وقد عمل الجهاز خلال عام 
في الرزنامة الإحصائية وذلك من أجل الإستفادة من تجربة عام 2006 في إعداد رزنامة عام 2007. لقد التزم الجهاز بالجدول 
الزمني كما هو محدد في الرزنامة الإحصائية بشكل كبير.  الجدول التالي يبين تفاصيل الالتزام بالرزنامة وتوضح الأسباب 

التي أدت إلى عدم تنفيذ بعض الأنشطة.

عدد المخرجات النسبة المئوية البيان

111 85.4 مخرجات صدرت منها 7 مخرجات تأخرت بشكل بسيط

6 4.6 لم تصدر بسبب مصادر البيانات وتأثير الإضراب وهي: ميزان المدفوعات، الحسابات 
مقارنة  دراسة  الضم،  جدار  الغذائية،  الميزانية  المؤسسية،  الحسابات  القومية، 

المسوح الإقتصادية

4 3.1 PAPFAM لم تصدر بسبب تأجيل تنفيذ المسح وهي جمعيها لمسح

9 6.9 السياحة  التجار،  الأجور،  هيكلة  وهي  مسوح   3 تنفيذ  إلغاء  بسبب  تصدر  لم 
الوافدة

130 100 المجموع

إضافة لما ورد في الرزنامة فقد أنجز الجهاز عدداً من الأنشطة الإضافية وهي كما يلي:
أ. إصدارات إضافية خاصة بالجهاز:
19 مخرج لم تكن ضمن الرزنامة:

جدول غلاء المعيشة السنوي 2005. 	-
بيان صحفي التجربة القبلية لمسح جودة الحياة. 	-

.ICT نشرة تمكين المرأة في 	-
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تقرير واقع المؤسسات الثقافية 2005. 	-

تقرير أثر الإجراءات الإسرائيلية. 	-
لوحة حائط مسح التجمعات 2005.  	-

تقرير الاسعار السنوي 2005. 	-

تقرير التجارة الخارجية 2004. 	-
بيان صحفي بمناسبة يوم المرأة العالمي. 	-

تقرير الشباب 2005. 	-
.)PAPFAM( تقرير التجربة القبلية 	-

اعلان صحفي ميزان المدفوعات. 	-
اعلان صحفي بمناسبة يوم النكبة. 	-

تقرير السياحة المحلية 2005. 	-
كتيب اطفال فلسطين وتكنولوجيا المعلومات 2006. 	-

لوحة حائط الحيازات الزراعية 2005/2004. 	-
مطوية حول التعداد. 	-

مطوية السياحة الداخلية والخارجية 2006. 	-

ب. إصدارات لصالح الغير:
بيانات خام حول ظروف معيشة الفلسطينيين/جامعة جنيف. 	-
بيانات خام حول الديمقراطية وحقوق الإنسان/جامعة السويد. 	-

تقرير الوضع الراهن في الأراضي الفلسطينية/واقع ومؤشرات البنك الدولي. 	-
تقرير اثر الإجراءات الإسرائيلية احادية الجانب 2006/البنك الدولي. 	-

تقرير التواصل بين التجمعات السكانية 2006/البنك الدولي. 	-
بيانات خام حول بيئة الاستثمار/البنك الدولي. 	-

تقرير حول أثر الجدار على تهجير سكان القدس/بديل. 	-

www.pcbs.gov.ps الموقع الإلكتروني الرسمي للجهاز‏‏ 	•
قام الجهاز بتطوير موقعه الإلكتروني على الإنترنت في عام 1996، وذلك لأهمية هذه الوسيلة في عملية النشر الإلكتروني، 
ولتميزها بالانتشار الواسع، وبالتالي توفير إمكانية الوصول إلى جمهور المستفيدين بمختلف شرائحهم. والموقع الإلكتروني 
للجهاز يوفر معلومات باللغتين العربية والإنجليزية ويخضع لعملية تطوير دائمة لتعزيز حجم الإستخدام والاستفادة.  

ويشمل الموقع الإلكتروني بيانات حول مواضيع متعددة أهمها:
البيانات الصحفية التي تصدر عن الجهاز. 	.01

الرزنامة الإحصائية. 	.02
الإحصاء والتنمية: إحصاءات التنمية الألفية، وإحصاءات العلوم وتكنولوجيا المعلومات. 	.03

إحصاءات حسب الموضوع. 	.04
خدمات إلكترونية )ربط مبلغ بجدول غلاء المعيشة، خدمات الجمهور، مطبوعات الجهاز(. 	.05

e-pcbs: إنترنت،  وبريد إلكتروني. 	.06
معلومات عن الجهاز )الأساس القانوني، والخطة الشاملة، وخطط الجهاز، والأنظمة المستخدمة. 	.07
موارد )منهجيات، وأدلة، وكراسات، واستمارات المسوح، والمؤشرات الرئيسة، والتصنيفات،...الخ(. 	.08

والموقع الإلكتروني للجهاز مبني على قواعد بيانات ويفصل مسؤوليات الإدارة الفنية للموقع عن مسؤوليات إدارة المحتوى، 
حيث أن مسؤولية تحديث بيانات الأجزاء المختلفة بالموقع هي لامركزية، وتقع على عاتق كل برنامج إحصائي.  وقد بلغ عدد 

زوار الصفحة هذا العام حوالي )250500( زائر.
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النشرة الإلكترونية الشهرية 	•

يقوم الجهاز المركزي للإحصاء الفلسطيني بنشر معلومات وبيانات على موقعه الإلكتروني حول مواضيع مختلفة يومياً 
وفي أكثر من موضوع، وهذا يتطلب من المهتمين مراجعة أجزاء عديدة من الموقع الإلكتروني للجهاز للتعرف على ما تم 
نشره حديثا. وبهدف تسهيل ومساعدة المستخدمين على مواكبة ما يصدر عن الجهاز من تقارير إحصائية،  قام الجهاز منذ 
شهر آذار 2006 بإعداد نشرة إلكترونية تفاعلية )Interactive( تحتوي على عناوين رئيسة بتفاصيل قليلة جداً، حول ما قام 
به الجهاز على مستوى كل شهر، وتكون دليلاً يسترشد به بصورة رئيسة للوصول إلى مختلف الإحصاءات الصادرة عن 
الجهاز. ويتم إعداد هذه النشرة على هيئة )html( ويتم نشرها من خلال البريد الإلكتروني لجميع المهتمين وكذلك نشرها 

على الموقع الإلكتروني للجهاز.
خدمات الجمهور‏‏ 	•

إستقبل الجهاز المركزي للإحصاء الفلسطيني ما يزيد عن )1100( طلب بيانات بواسطة خدمات الجمهور وذلك من خلال 
وسائل الإتصال المختلفة وتشمل الفاكس والبريد الإلكتروني والهاتف والزيارات الشخصية.

المكتبة الوطنية للإحصاء 	•
تعتبر مكتبة الجهاز من المكتبات المتخصصة في فلسطين في مجال الإحصاء وهي بمثابة المصدر الرئيس الأول في توفير 
المعلومات الإحصائية في فلسطين، ويقوم الجهاز حالياً بمحاولة اقتناء -كجزء من المقتنيات الأساسية- نشرات إحصائية 

حول فلسطين التاريخية مما سيجعل ذلك من مكتبة الجهاز مرجعاً رئيساً للباحثين والمهتمين بالموضوع.

قدمت المكتبة الوطنية للإحصاء خلال عام 2006 خدمات لأكثر من )260( زائراً بهدف الاستفادة من مقتنيات المكتبة في 
إعداد الأبحاث والدراسات، وقد تم إغناء المكتبة الوطنية للإحصاء خلال عام 2006 بأكثر من )300( نشرة جديدة.

الأدلة والكتيبات التعليمية والتصنيفات
2006 بتطوير مجموعة من الأدلة والكراسات المعيارية وكراسات »How To« في مختلف مجالات  قام الجهاز خلال عام 
العمل الإدارية والفنية. إضافة إلى ذلك، استمر الجهاز ببذل جهود كبيرة في مجال توطين التصنيفات الدولية المعيارية 

بهدف تعميم إستخدامها لخدمة الإدارة العامة في فلسطين.

تعزيز  بهدف  )الإنترانيت(  الداخلي  الإلكتروني  الموقع  على  التعليمية  والكتيبات  الأدلة  هذه  نشر  على  الجهاز  عمل  وقد 
إتاحتها لإستخدام موظفي الجهاز في الوقت الراهن والوزارات والمؤسسات الحكومية مستقبلاً.

تعزيز القدرات للنظام الإحصائي

المشاركات الخارجية 	•
تكون  ما  عادة  الأنشطة  وهذه  الجهاز،  وتخصص  بعمل  مباشرة  علاقة  ذا  ودولياً  إقليمياً  نشاطاً   )48( في  الجهاز  شارك 
إجتماعات خبراء أو مؤتمرات إقليمية ودولية أو ورش عمل وحلقات نقاش. وقد قام الجهاز بتقديم العديد من أوراق العمل 

سواء حول تجربة فلسطين أو مقترحات لتطوير منهجيات وآليات إعداد الإحصاءات الرسمية.

ملحق رقم )3(  يبين المشاركات الخارجية للجهاز المركزي للإحصاء الفلسطيني خلال عام 2006

ورش العمل والندوات والمؤتمرات والإجتماعات )الفنية والمحلية( 	•
يعتمد الجهاز في نشر وتعميم بياناته الإحصائية على تنفيذ برنامج حوار مع مستخدمي البيانات من وزارات ومؤسسات 
حكومية ومنظمات غير حكومية ومؤسسات القطاع الخاص والجامعات ومراكز الأبحاث وغيرها من الجهات، وذلك بهدف 
إحصائية.   بيانات  من  الجهاز  ينتجه  ما  بشأن  رأيها  واستمزاج  معها  والتواصل  الشرائح  هذه  مع  الجهاز  علاقة  توطيد 
واستطاع الجهاز خلال الفترة السابقة ومنذ إنشائه من تجسيد هذا النهج الذي أثبت نجاعة كبيرة من خلال ورش العمل 
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التي عقدها لهذا الغرض، في معظم المحافظات الفلسطينية، حيث يعقد هذا البرنامج على مدى كل عام مشتملاً على 

عدة مواضيع إحصائية متعلقة بالإحصاءات الجغرافية والإقتصادية والسكانية والإجتماعية وغيرها.

وقد قام الجهاز بعقد )30( نشاطا ما بين ورشة عمل وندوة ومؤتمر وإجتماع خلال عام 2006. وقد عززت هذه الخطوة علاقة 
الشراكة الحقيقية والتي يهدف إليها الجهاز مع مستخدمي ومنتجي البيانات الإحصائية.

ملحق رقم )4( يعرض قائمة ورش العمل والندوات والمؤتمرات التي عقدها الجهاز المركزي للإحصاء الفلسطيني خلال عام 
2006

 
تنمية الموارد البشرية

فيما يلي أهم إنجازات الجهاز في مجال تدريب وتأهيل موظفي الجهاز ومستخدمي البيانات من موظفي الوزارات والقطاع 
الخاص خلال فترة التقرير:

تدريبياً موزعاً على مواضيع  في مجال  دورات تدريب داخلية وندوات قصيرة: تم تنفيذ ما مجموعه )34( نشاطاً  	.01
مختلف  في  القصيرة  الندوات  من  عدد  الأنشطة  هذه  بين  من  وكان  المعلومات  وتكنولوجيا  والإدارة  الإحصاء، 

المواضيع وقد بلغ عدد المتدربين )654( متدربا.
دورات تدريب وطنية: تم تنفيذ ما مجموعه )16( نشاطاً تدريبياً موزعاً على مواضيع في مجال الإحصاء، والإدارة  	.02
وتكنولوجيا المعلومات وقد بلغ عدد المتدربين )26( متدرباً وهذه الدورات تعقد في معاهد تدريبية وطنية بالإضافة 

إلى شركات القطاع الخاص والجامعات.
تدريبياً موزعاً على مواضيع في الإحصاء وتكنولوجيا  )48( نشاطاً  دورات تدريب خارجية: تم تنفيذ ما مجموعه  	.03
المعلومات وكانت هذه الأنشطة موزعة على حضور ورش عمل، وندوات بالإضافة إلى المؤتمرات والإجتماعات وقد 

بلغ عدد المشاركين )75( موظفاً.
تدريب مستخدمي البيانات: تم تنفيذ )11( دورة تدريبية لمستخدمي البيانات من الوزارات والقطاع الخاص وكانت هذه  	.04
الدورات تتعلق بتأهيل موظفي الوزارات في مجال الإحصاء لتمكينهم من إعداد إحصاءات رسمية وإستخدامها  
كما  ساهمت  هذه الدورات بزيادة  التوعية في الإحصاء وإستخداماته، وشارك في هذه الدورات )177( موظف من 

موظفي الوزارات وعدد من طلبة الجامعات.
البعثات الدراسية: تم تمويل )4( بعثات دراسية في مجال الإحصاء ثلاثة منها محلية وواحدة خارجية. 	.05

المشاركات الإجتماعية والوطنية
نظم الجهاز العديد من الأنشطة الإجتماعية داخل الجهاز وكذلك المشاركة في العديد من المناسبات الوطنية خلال العام 

:2006
على الصعيد الإجتماعي داخل الجهاز 	•

الإحصائية  الأسرة  لأبناء  الخاصة  الزيارات  تنظيم  خلال  من  الإجتماعية  والفعاليات  الأنشطة  من  بالعديد  الجهاز  قام 
وعائلاتهم من أجل مشاركتهم في مناسباتهم )أفراح، أتراح(، بهدف تعزيز أواصر الثقة والتضامن بين أبناء الجهاز بالإضافة 
إلى قيامه بتنظيم حفل تكريم لأبناء الموظفين الذين اجتازوا الثانوية العامة “التوجيهي” للعام 2005-2006 ومنحهم دروع 

وشهادات تقديرية، وكذلك تنظيم حملات للنظافة داخل الجهاز وفي محيطه بالتعاون مع محافظة رام الله والبيرة.  

على الصعيد الوطني 	•
المشاركة في إحياء الذكرى السنوية الثانية لاستشهاد الزعيم الخالد أبو عمار رحمه الله،  وكذلك تقديم التهاني بمناسبة 
عيد الفطر والذكرى الثامنة عشرة لإعلان وثيقة الاستقلال وأعياد الميلاد المجيدة ورأس السنة الميلادية 2007 وعيد الأضحى 
المبارك،  بالإضافة إلى تنظيم حملات التبرع بالدم داخل الجهاز لصالح المحتاجين من الشعب الفلسطيني من خلال التنسيق  

مع جمعية الهلال الأحمر الفلسطيني.
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الخدمات المقدمة على الصعيدين الإقليمي والدولي
تم توفير العديد من طلبات البيانات وكذلك تزويد العديد من المؤسسات الدولية والبحثية بالعديد من منتجات الإحصاء، 
وكذلك تزويد معظم مراكز الإحصاء العربية والدولية بجميع ما يصدر عن الجهاز من بيانات صحفية، إلى جانب إرسال 

النشرة الإلكترونية لهم بصفة شهرية والتي تتضمن أهم ما صدر عن الجهاز طيلة الشهر.

الخبرات التي تم تقديمها خارجياً
سعى الجهاز منذ إنشائه إلى استقطاب الكفاءات لبناء قاعدة إحصائية وطنية صلبة، حيث قام بتعزيز هذه الكفاءات من 
خلال البعثات الفنية والدورات التدريبية وغير ذلك من النشاطات التدريبية، وكان من ثمار هذا السعي أن توفرت لدى الجهاز 

مجموعة من الخبراء ذوي الكفاءة العالية، وقد أصبح الجهاز يقدم الاستشارات الفنية من خلال خبرائه للدول العربية.

ملحق رقم )3( يعرض قائمة بالاستشارات الفنية التي قدمها الجهاز المركزي للإحصاء الفلسطيني خلال عام 2006
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الفصل الخامس

الممولون والإتفاقيات المستمرة
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مجموعة التمويل الرئيسة
كان الجهاز يعتمد منذ تأسيسه عام 1993 »بصورة رئيسة« على المنح والمساعدات المالية من جهات ودول مانحة بصورة 
الأنشطة   من  تدعم عدداً  مانحة  أن كل جهة  )أي  أكثر  أو  منفرداً  واحداً  أو نشاطاً  تدعم مشروعاً  والتي كانت  منفردة 
ضمن خطة الجهاز الشاملة(، فكانت الحكومة السويسرية تدعم برنامج القوى العاملة الإحصائي، والحكومة النرويجية 
كانت تقدم الدعم لبرنامج الإحصاءات الإجتماعية والسكانية، في حين كانت الحكومة الألمانية تدعم برنامج الإحصاءات 

الإقتصادية وعدد من المواضيع الإدارية، وهكذا.

تم طرح فكرة إنشاء مجموعة التمويل الرئيسة »CFG« من قبل الجهاز المركزي للإحصاء الفلسطيني في عام 2000 عند 
إعداد ومناقشة مسودة وثيقة مشروع لدعم الجهاز في الفترة ما بين 2001-2005 والتي ساعد في إعدادها  مجموعة 
من المستشارين الدوليين على غرار العمل بمفهوم البرنامج عوضاً عن مفهوم المشروع.  وقد لاقت هذه الفكرة ترحيباً 
وتشجيعاً من مجموعة من الدول والجهات المانحة وخاصة الممثلية النرويجية التي دعمت فكرة التنسيق ما بين الجهاز 
المانحة بمساندة ودعم  المانحة في هذا المجال.  وبعد الاتصالات والمشاورات والتنسيق المباشر مع الجهات والدول  والجهات 
الإتفاق على تشكيل لجنة تمويلية غير رسمية  تم  الفلسطينية،  الوطنية  السلطة  لدى  النرويجية  الممثلية  من مكتب 
للجهاز والتي عرفت لاحقا  باسم  “مجموعة التمويل الرئيسة”  وتضم في عضويتها مندوبي كل من: مكتب الممثلية 
النرويجية لدى السلطة الوطنية الفلسطينية، مكتب الممثلية الهولندية لدى السلطة الوطنية الفلسطينية، الوكالة 

السويسرية للتنمية والتعاون، وزارة التنمية الدولية البريطانية، البنك الدولي، ومكتب الاتحاد الأوروبي.

والهدف الأساسي من تشكيل مجموعة التمويل الرئيسة »CFG« هو التحول من دعم مشاريع إحصائية إلى دعم برنامج 
الشمول، والاستجابة بشكل افضل لاحتياجات  البرنامج وتحسين مستوى  إلى تعزيز  يؤدي  إحصائي وطني متكامل مما 

مستخدمي البيانات وتلبية حاجاتهم من البيانات الإحصائية في مختلف المجالات.

وانطلاقاً من كون تجربة مجموعة التمويل الرئيسة تجربة ناجعة بكل المقاييس فقد تم إعتماد تمديد مذكرة 
التفاهم الموقعة بين الجهاز وCFG لدعم برنامج الجهاز 2003-2005 في عام 2006 وذلك بتمديدها لتشمل 
تقديم الدعم لبرنامج الجهاز 2006-2008 وذلك في ضوء المعطيات والنتائج الإيجابية الكبيرة التي تحققت 
لهذا البرنامج في الفترة السابقة، ولكن وافقت في هذه الفترة ثلاث جهات فقط على تمديد التمويل هي 

النرويج وسويسرا وهولندا.

إجتماعات الممولين
عقدت خلال عام 2006 ثلاثة إجتماعات رئيسة للمانحين للجهاز، وهي:

الإجتماع السابع لمجموعة التمويل الرئيسة للجهاز بتاريخ 2006/07/20 والمنعقد في مقر الجهاز بحضور مندوبي  	.01
للتنمية  السويسرية  الوكالة  النرويج،  هولندا،  وهي:  الرئيسة  التمويل  مجموعة  في  الأعضاء  والجهات  الدول 

والتعاون، وزارة التنمية الدولية البريطانية.
إجتماع طارئ لمجموعة التمويل الرئيسة للجهاز بتاريخ 2006/03/28 والمنعقد في مقر الجهاز بحضور مندوبي الدول  	.02
والجهات الأعضاء في مجموعة التمويل الرئيسة وهي: هولندا، النرويج، الوكالة السويسرية للتنمية والتعاون، 

وزارة التنمية الدولية البريطانية.
الدول  مندوبي  بحضور  الجهاز  مقر  في  والمنعقد   2006/05/31 بتاريخ  الرئيسة  التمويل  لمجموعة  طارئ  إجتماع  	.03
والجهات الأعضاء في مجموعة التمويل الرئيسة وهي: هولندا، النرويج، الوكالة السويسرية للتنمية والتعاون، 

وزارة التنمية الدولية البريطانية.

الفصل الخامس: الـمــمــولـون والإتفاقيات المستمرة
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الإتفاقيات المستمرة

مذكرات تفاهم 	•
تم تمديد مذكرة تفاهم لدعم برنامج الجهـاز فـي الفترة 2003-2005 لتشمل برنامج الجهاز في الفترة 2008-2006،  	.01
والتي تم توقيعها ما بين السلطة الوطنية الفلسطينية ممثلة بالجهاز المركزي للإحصاء الفلسطيني، ومجموعة 

التمويل الرئيسة.  
مذكرات تفاهم للتعاون مع الجامعات الفلسطينية في مجال البحث العلمي. 	.02

مذكرات تبادل مطبوعات مع كل من مؤسسة مدار، ومؤسسة الكرمل.  	.03
مذكرة تفاهم مع سلطة النقد الفلسطينية بخصوص إعداد ميزان المدفوعات الفلسطيني. 	.04

مذكرة تفاهم بين الجهاز ووزارة الصحة بهدف تعزيز سبل التعاون فيما يتعلق بالمشاريع المشتركة وجودة ودقة  	.05
البيانات الإحصائية المتعلقة بمؤشرات الصحة.

الإتفاقيات 	•
تم خلال عام 2006 توقيع تسع إتفاقيات تمويلية للجهاز وهي:

الإتفاقية الثنائية ما بين الجهاز والممثلية النرويجية لتمويل برنامج الجهاز في الفترة 2006-2008 وتقديم المساعدة  	.01
الفنية اللازمة ضمن مجموعة التمويل الرئيسة. 

الإتفاقية الثنائية مـا بين الجهاز والوكالة السويسرية للتنمية والتعاون لتمويل برنامج الجهـاز في الفترة       -2008 	.02
2006 وتقديم المساعدة الفنية اللازمة ضمن مجموعة التمويل الرئيسة.

المساعدة  وتقديم   2008-2006 الفترة  في  الجهاز  برنامج  لتمويل  هولندا  وممثلية  الجهاز  بين  ما  الثنائية  الإتفاقية  	.03
الفنية اللازمة ضمن مجموعة التمويل الرئيسة.

الإتفاقية الثنائية المشتركة ما بين الجهاز وصندوق الأمم المتحدة للأنشطة السكانية )UNFPA( من أجل تمويل عدة  	.04
مشاريع إحصائية للأعوام 2009-2006.

قاعدة  توفير  لتنفيذ مشروع  الإقتصادي(  والتعاون  التنمية  )منظمة   OECD و  الجهاز   بين  ما  الثنائية  الإتفاقية  	.05
بيانات »METAGORA«  لقيـاس الديمقراطية وحقـوق الإنسـان والحكـم 2006-2004

.»PAL-INFO« لتنفيذ مشروع  UNICEF الإتفاقية الثنائية ما بين الجهاز و 	.06
.»PAL-INFO« لتنفيذ مشروع  UNDP الإتفاقية الثنائية ما بين الجهاز و 	.07

الإتفاقية الثنائية ما بين الجهاز و UNICEF  لتنفيذ مشروع »PAPFAM« ملحق )1(. 	.08
.»PAPFAM« لتنفيذ مشروع UNICEF الإتفاقية الثنائية ما بين الجهاز و 	.09

 

الجهاز المركزي للإحصاء الفلسطيني في صور
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الفصل السادس: الجهــاز الـمـركـزي للإحصاء الفلسطيني في صور

مع  اجتماع  من  جانب 
التمـويـل  مجـمـوعـة 
الرئيسة لبحث موضوع 
مؤسسات  على  الحصار 

السلطة

مسح  تدريب  دورة  من  جانب 
الشباب

جــانـب مـن الاجـتمـاع 
النصف سنوي بين الجهاز 
ومـجـمــوعة التمـويل 

الرئيسة

جانب من توقيع اتفاقية تنفيذ مسح الديمقراطية مع جامعة جوتنبيرغ
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السلامة  حول  تدريب  دورة 
العامة لموظفي الجهاز

بـاحـثـات  تـدريـب  دورة 
المسح الصحي

الصحفي  المؤتمر  من  جانب 
الفقر  مسح  نتائج  لإعلان 

2005

العمل  ورشة  من  جانب 
حــول بنـــاء الحسابات 
الوطنية الصحية 2007

ȜȖǍƓȚ ǋǤ ǗƶƯŽȚ ǀƬƀƾƶƓ ǠƶŶǞŽȚ ǍƢƻƓȚ Ǡź ȥƾƷƐȚ ǀżȤƾƪž ǜž ƿſƾű
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الاجتماع الاول للجنة الوطنية 
العليا للتعداد العام 2007

الـدورة الحـــاديـة عشرة 
من سلـسـلة المـسـوح 

الاقتصادية لعام 2005

للـبـاحـثين  تـدريـبـيـة  دورة 
الميدانيين للمسح الزراعي

جـانـب مـن الاجـتـمـاع 
العامة  للادارة  الشهري 

لدوائر رئاسة الجهاز

رئيس الجهاز في مقابلة تلفزيونية مع تلفزيون فلسطين
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الجهاز  مشـاركة 
في الـــذكـــرى 
الثانية  السنوية 
الـرئيس  لوفــاة 
الراحل ابو عمار

للجهاز  التركي  السفير  زيارة 
المركزي للاحصاء الفلسطيني 

واجتماعه مع رئيس الجهاز

ورشة عمل حول مسح 
اثر الاجراءات الاسرائيلية 

احادية الجانب

ورشة عمل حول واقع تنفيذ حق الحصول على المعلومات في الجهاز بالتعاون مع مؤسستي أمان ومواطن.
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ورشة عمل حول آثار الحصار على المجتمع الفلسطيني خلال الربع الثاني من عام 2006

دورة تدريب داخلية 
لموظفي الجهاز

زيارة وفد من  الجهاز 
الفجر  لــمــدرسة 

الاساسية
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معرض مطبوعات الجهاز في الجامعة الإسلامية في قطاع غزة

مــن  جــــانب 
نـشـاطـات يوم 
الذي  النظــافة 

نـظمه الجهاز

مشاركة  من  جانب 
الجهاز في اجتماعات 

الاسكوا



53

2
0

0
6

ي 
ــو

ــن
س

الــ
ــر 

ري
قــ

تــ
الــ

صورة تذكارية لوفد جامعة بيت لحم قُبيل مغادرتهم الجهاز

يكرم  الجهاز  رئيس 
ابناء موظفي  احد 
الناجحين  الجـهـاز 
فــي امـتـحـــان 

الثانوية العامة

تدريب  دورة  تخريج 
التقـــاريــر  اعداد 
لكوادر  الاحصـائية 
الشرطة  وضباط 

الفلسطينية
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ʇȚ ȳȚȤ Ǡź ǀƸƶƲƄŽȚ ƞƭƉƴź ǀƸƴż ȝƾƃŽƾƭŽ ȥƾƷƐȚ ǚƵŸ ǀƯƸƃŶ ȲǞŲ ȜǍǤƾƇž

جـانـب مـن تدريب 
عـمـلي للـبـاحثين 
عـلى  المـيـدانـيـين 
الخـرائط  استخدام 

في مناطق العد

ورشــة عـمـل حــوار 
منتجي ومستخـدمي 
البيـانات الإحصــائية 
حول الوضع الاقتصادي 
غزة  قطاع  في  الراهن 

واقع ومؤشرات
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الــــــــمــــــــلاحــــــــــــــــق
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ملحق رقم )1(: النشرات الإحصائية
فيما يلي قائمة بالنشرات الإحصائية التي أصدرها الجهاز خلال عام 2006:

•  تقارير إحصائية
تقرير مسح الطاقة المنزلي، نيسان 2006. 	.01

تقرير مسح الطاقة المنزلي، تموز 2006. 	.02
تقرير المستعمرات الإسرائيلية في الأراضي الفلسطينية، 2005. 	.03

تقرير مسح البيئة المنزلي، 2006. 	.04
تقرير مسح البيئة الإقتصادي، 2006. 	.05

تقرير مسح البيئة لمراكز الرعاية الصحية، 2006. 	.06
تقرير الأحوال المناخية في الأراضي الفلسطينية، 2005. 	.07

تقرير الإحصاءات الزراعية السنوي، 2005/2004. 	.08
تقرير معاصر الزيتون 2005. 	.09

تقرير مسح النشاط الفندقي – النشرة السنوية لعام 2005. 	.10
تقرير مسح النشاط الفندقي – الربع الأول 2006. 	.11

تقرير مسح النشاط الفندقي – الربع الثاني 2006. 	.12
تقرير مسح النشاط الفندقي – الربع الثالث 2006. 	.13
تقرير مسح النشاط الفندقي – الربع الرابع 2005. 	.14

تقرير مسح السياحة الوافدة 2005. 	.15
تقرير مسح السياحة المحلية 2005. 	.16
تقرير مسح ظروف السكن 2006.  	.17

تقرير النتائج الأساسية لمسح خريجي التعليم العالي والتدريب المهني، 2005. 	.18
تقرير النتائج الأساسية لمسح العنف الأسري 2006/2005. 	.19

تقرير النتائج الأساسية لمسح مقدمي الخدمات الصحية، 2005. 	.20
التقرير السنوي- أطفال فلسطين قضايا وإحصاءات رقم )9(. 	.21

تقرير الفلسطينيون في نهاية عام 2006. 	.22
أحوال السكان الفلسطينيين المقيمين  في الأراضي الفلسطينية، 2006. 	.23

التقرير الوطني للشباب، 2006. 	.24
تقرير مسح القوى العاملة: النتائج الرئيسية 2005. 	.25

المسح الصحي الديمغرافي 2004 تقرير شمال الضفة الغربية. 	.26
المسح الصحي الديمغرافي 2004 تقرير وسط الضفة الغربية. 	.27
المسح الصحي الديمغرافي 2004 تقرير جنوب الضفة الغربية. 	.28

المسح الصحي الديمغرافي 2004 تقرير قطاع غزة. 	.29
تقرير النتائج الأساسية للمسح الصحي الديمغرافي 2004. 	.30

تقرير مستويات المعيشة في الأراضي الفلسطينية 2005. 	.31
تقرير واقع الفقر في الأراضي الفلسطينية، 2005. 	.32

تقرير المرأة والرجل في فلسطين في أرقام، 2006. 	.33
تقرير النتائج الأساسية لمسح أثر جدار الضم والتوسع وتبعاته على النزوح القسري للفلسطينيين في القدس.  	.34

الــــمــــــلاحـــق
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تقرير وضع راهن حول ظاهرة المخدرات في الأراضي الفلسطينية. 	.35

تقرير نتائج سلسلة المسوح الإقتصادية 2005. 	.36
تقرير نتائج مسح الأبنية القائمة 2005. 	.37

تقرير نتائج رخص الأبنية الربع الرابع 2005. 	.38
تقارير إحصائية لنتائج رخص الأبنية للأرباع الأول، والثاني والثالث 2006. 	.39

تقرير حول دراسة مقارنة أنشطة الصناعة 2004-1999. 	.40
تقرير إحصائي لمتوسطات الأسعار والأرقام القياسية لأسعار المستهلك، والأرقام القياسية لأسعار الجملة والمنتج  	.41

.2005
تقرير المالية والتأمين 2005. 	.42

تقرير نتائج مسح النقل القطاع غير المنظم 2005. 	.43
تقرير نتائج مسح النقل والاتصالات 2005. 	.44

تقرير إحصاءات التجارة الخارجية – نتائج أساسية 2004 للسلع والخدمات. 	.45
تقرير النتائج الأساسية لمسح أثر الإجراءات الإسرائيلية أحادية الجانب، حزيران 2006. 	.46

تقرير النتائج الأساسية لمسح التواصل بين التجمعات في الأراضي الفلسطينية، أيار 2006. 	.47
تقرير النتائج الرئيسية المسح الأسري لتكنولوجيا المعلومات، 2006. 	.48

•  كتب سنوية
التقرير السنوي للجهاز المركزي للإحصاء الفلسطيني، 2005. 	.01

كتاب القدس الإحصائي السنوي رقم )8(. 	.02
كتاب فلسطين الإحصائي السنوي رقم )7(. 	.03

•  تقارير مؤتمرات صحفية
تقرير المؤتمر الصحفي لمسح القوى العاملة، الربع الأول 2006. 	.01

تقرير المؤتمر الصحفي لمسح القوى العاملة، الربع الثاني 2006. 	.02
تقرير المؤتمر الصحفي لمسح القوى العاملة، الربع الثالث 2006. 	.03

تقرير المؤتمر الصحفي لمسح القوى العاملة الربع الرابع 2005. 	.04
تقرير مؤتمر صحفي لمسح العنف الأسري 2005. 	.05

تقرير مؤتمر صحفي لمسح ظروف خريجي التعليم العالي والتدريب المهني، 2005. 	.06
تقرير المؤتمر الصحفي حول مستويات المعيشة في الأراضي الفلسطينية 2005. 	.07

للتجمعات  والإقتصادي  الإجتماعي  الواقع  على  والتوسع  الضم  جدار  أثر  مسح  حول  الصحفي  المؤتمر  تقرير  	.08
الفلسطينية التي يمر الجدار من أراضيها، 2006.

تقرير المؤتمر الصحفي حول مسح مقدمي الخدمات الصحية والمستفيدين منها 2005. 	.09
تقرير المؤتمر الصحفي حول مسح البستنة الشجرية، 2006-2005. 	.10

تقرير المؤتمر الصحفي حول النتائج الأولية المسح الأسري لتكنولوجيا المعلومات، 2006. 	.11

•  إعلانات صحفية
إعلان صحفي حول نتائج سلسلة المسوح الإقتصادية 2005. 	.01

إعلان صحفي حول نتائج مسح الأبنية القائمة 2005. 	.02
إعلان صحفي حول نتائج رخص الأبنية الربع الرابع 2005. 	.03

إعلانات صحفية حول نتائج رخص الأبنية للأرباع الأول، والثاني والثالث 2006. 	.04
إعلانات صحفية حول جدول غلاء المعيشة لشهر 2005/12, والأشهر من 2006/11-01. 	.05
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إعلان صحفي حول نتائج مسح النقل القطاع غير المنظم 2005. 	.06
الإعلان الصحفي الربعي للحسابات القومية الربعية للربع الأول 2006. 	.07

الإعلان الصحفي الربعي للحسابات القومية الربعية للربع الثاني 2006. 	.08
الإعلان الصحفي الربعي للحسابات القومية الربعية للربع الثالث 2006. 	.09

إعلان صحفي حول نتائج مسح النقل والاتصالات 2005. 	.10
الإقتصادية  الأوضاع  حول  الصناعية  المنشات  أصحاب/مدراء  اتجـاهـات  مسح  مـن  صحفياً  إعلاناً  عشر  اثنا  	.11

.)2006/11 - 2005/12(
إعلان صحفي حول النتائج الأولية للتجارة الخارجية، 2005. 	.12

بيان صحفي حول نتائج المسح البيئي لمراكز الرعاية الصحية، 2006. 	.13
بيان صحفي حول نتائج مسح البيئة المنزلي، 2006. 	.14

بيان صحفي حول نتائج مسح البيئة الإقتصادي، 2006. 	.15
بيان صحفي حول نتائج تقرير الأحوال المناخية في الأراضي الفلسطينية، 2005. 	.16

بيان صحفي حول نتائج مسح معاصر الزيتون، 2005. 	.17
بيان صحفي حول نتائج مسح الطاقة المنزلي، نيسان 2006. 	.18

بيان صحفي حول نتائج مسح الطاقة المنزلي، تموز 2006. 	.19
بيان صحفي حول نتائج تقرير المستعمرات الإسرائيلية في الأراضي الفلسطينية، 2006. 	.20

بيان صحفي حول نتائج تقرير الإحصاءات الزراعية في الأراضي الفلسطينية، 2005-2004. 	.21
بيان صحفي حول نتائج مسح الفنادق في الأراضي الفلسطينية، الربع الرابع، 2005. 	.22
بيان صحفي حول نتائج مسح الفنادق في الأراضي الفلسطينية، الربع الأول، 2006. 	.23

بيان صحفي حول نتائج مسح الفنادق في الأراضي الفلسطينية، الربع الثاني، 2006. 	.24
بيان صحفي حول نتائج التقرير السنوي للنشاط الفندقي في الأراضي الفلسطينية، 2005. 	.25

بيان صحفي حول نتائج مسح ظروف السكن، 2006. 	.26
بيان صحفي حول يوم العمال العالمي 2006/05/01. 	.27

بيان صحفي حول نتائج ميزان المدفوعات 1998–2004. 	.28
بيان صحفي حول نتائج مسح المالية والتامين 2005.  	.29

إعلان صحفي لمسح العنف الأسري، 2006-2005. 	.30
بيان صحفي بمناسبة يوم المرأة العالمي. 	.31

بيان صحفي بمناسبة يوم العمال العالمي. 	.32
بيان صحفي حول الخصائص الديمغرافية للاجئين في الأراضي الفلسطينية، بمناسبة يوم اللاجئ 2006. 	.33

بيان صحفي حول خصائص السكان الفلسطينيين بمناسبة اليوم العالمي للسكان، 2006. 	.34
بيان صحفي بمناسبة اليوم العالمي لمحو الأمية. 	.35

بيان صحفي بمناسبة يوم المسنين العالمي. 	.36
البيان الصحفي حول نتائج المسح الأسري لتكنولوجيا المعلومات، 2006 . 	.37

البيان الصحفي حول كتاب القدس السنوي )8(. 	.38
البيان الصحفي حول كتاب فلسطين  الإحصائي السنوي )7(. 	.39

•  كتيبات إحصائية
كراس أحوال السكان 2006. 	.01

التجمعات السكانية في الأراضي الفلسطينية في أرقام - 2005 )بوستر(. 	.02
نظرة إحصائية حول الواقع الصحي في الأراضي الفلسطينية )بوستر(. 	.03

الأوضاع الصحية والإجتماعية للأم الفلسطينية، 2006 )بوستر(. 	.04
بمناسبة يوم الصحة العالمي )بوستر(. 	.05

بمناسبة اليوم العالمي لمكافحة التدخين )بوستر(. 	.06
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فلسطين في أرقام، 2005.  	.07

الشباب في الأراضي الفلسطينية - صورة إحصائية.  	.08
مسيرة وعطاء 1993-2006 - باللغة العربية فقط. 	.09

المسح الزراعي الهيكلي، 2005/2004 )بوستر(. 	.10
مطوية - إحصاءات السياحة في الأراضي الفلسطينية 2005. 	.11

ملصق حائط حول النفاذ وإستخدامات وسائل تكنولوجيا المعلومات والاتصالات، 2006. 	.12
نشرة فلسطين في أرقام. 	.13

كراس دليل الإستخدام لبيانات سجل السكان. 	.14
كراس دليل لبناء وتحديث سجل المباني والوحدات السكنية. 	.15

إعداد كراس دليل المستخدم لسجل المنشآت. 	.16

•  تقارير / دراسات تحليلية
تقرير تحليلي للمسح الصحي الديمغرافي 2004 	.01

دراسة تحليلية من بيانات مسح العنف الأسري 2006/2005 	.02
دراسة تحليلية معمقة حول خصائص المنشآت الإقتصادية العاملة في الأراضي الفلسطينية )من واقع بيانات  	.03

التعداد العام للمنشآت 2006-2004( 
دراسة تحليلية عن واقع المرأة في الاقتصاد الفلسطيني من واقع بيانات سجل المنشآت على أساس تعداد المنشآت  	.04

.2004

•  جداول إحصائية خاصة تم نشرها على الموقع الإلكتروني للجهاز
جداول استعمالات الأراضي في الأراضي الفلسطينية، 2005 )جداول منشورة على الصفحة الإلكترونية(. 	.01

جداول إحصائية لبيانات المياه في الأراضي الفلسطينية، 2005 )جداول منشورة على الصفحة الإلكترونية وفي  	.02
الكتب السنوية(.

الصفحة  على  منشورة  )جداول   2004 الفلسطينية،  الأراضي  في  الطاقة  استهلاك  حول  إحصائية  جداول  	.03
الإلكترونية والكتب السنوية(.

إحصاءات زراعية بيانات متنوعة، 2005. )جداول منشورة على الصفحة الإلكترونية وفي الكتب السنوية حول  	.04
البيانات الزراعية المتنوعة(.

بيانات  حول  السنوية  الكتب  وفي  الإلكترونية  الصفحة  على  منشورة  )جداول   .2005 المساكن،  إحصاءات  	.05
المساكن(.

جداول إحصائية حول الزواج والطلاق في الأراضي الفلسطينية، 2005.   	.06

•  متفرقات: 
إعداد المسودة الأولى من الخطة الإستراتيجية الوطنية للإحصاءات الرسمية. 	.01

إعداد الأطلس الإحصائي الإلكتروني والاستعداد لنشره على الصفحة الإلكترونية. 	.02
إعداد المسودة الأولى من التصنيف الصناعي الدولي لجميع الأنشطة الإقتصادية )التنقيح الرابع(. 	.03
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ملحق رقم )2(: البيانات الإحصائية المؤهلة للإستخدام العام

قام الجهاز المركزي للإحصاء الفلسطيني خلال عام 2006 بتأهيل بيانات مجموعة من المسوح وذلك بهدف إتاحتها 
للإستخدام العام.

مسح الطاقة المنزلي، تموز 2005. 	.01
مسح الطاقة المنزلي، نيسان 2006. 	.02

مسح البيئة المنزلي 2006. 	.03
مسح البيئة لمراكز الرعاية الصحية 2006. 	.04

مسح معاصر الزيتون 2005. 	.05
مسح السياحة الداخلية )المحلية والوافدة( 2004. 	.06

مسح القوى العامة 2005. 	.07
المسح الصحي الديمغرافي 2004. 	.08

مسح الإنفاق الأسرى على الصحة 2004. 	.09
مسح مقدمي الخدمات الصحية والمستفيدين منها 2005. 	.10

مسح القوى العاملة الربع الرابع 2005. 	.11
مسح القوى العاملة الربع الأول ‏2006‏‏. 	.12

مسح القوى العاملة الربع الثاني 2006. 	.13
مسح القوى العاملة الربع الثالث 2006. 	.14

مسح إنفاق واستهلاك الأسرة 2005. 	.15
مسح العنف الأسري 2006-2005. 	.16

مسح خريجي التعليم العالي والتدريب المهني، 2005. 	.17
مسح أثر جدار الضم والتوسع وتبعاته على النزوح القسري للفلسطينيين في القدس، 2006. 	.18
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ملحق رقم )3(: المشاركات الخارجية

فيما يلي قائمة بالمشاركات الخارجية للجهاز خلال عام 2006:

•  دورات تدريبية وبعثات دراسية:
إيفـاد موظف ببعثـة دراسيـة للحصـول على دبلـوم عـالي فـي الديمغرافيـا، القـاهرة خـلال الفترة )01/15  	.01

.)2006/12/31 -
المشاركة في دورة تدريبية حول إحصاءات الدين الخارجي، أبو ظبي )2006/01/26-15(. 	.02

المشاركة في دورة تدريبية حول استراتيجيات الأرشفة والحفظ وتأمين الوثائق والاسترجاع الإلكتروني في  	.03
القاهرة خلال الفترة  )2006/02/08-04(.

المشاركة في دورة تدريبية حول الحسابات القومية في الأردن خلال الفترة )04/15 - 2006/05/15(. 	.04
المشاركة في زيارة دراسية حول مكافحة المخدرات في القاهرة خلال الفترة)2006/0419-16(. 	.05

المشـاركـة فـي دورة تدريبيـة حـول الأرقـام القيـاسية لأسعـار المنتج فـي بيروت خـلال الفتـرة 	.06
.)2006/05/06-01(       

المشـاركة فـي دورة تدريبية حـول تحليل السـلاسـل والحسـابـات القومية فـي إيطاليا خـلال الفترة   	.07
.)2006/07/22-10(

المشـاركـة فـي دورة تدريبيـة حـول الترويـج والتسـويق الإحصـائي فـي الأردن خـلال الفتـرة  	.08
.)2006/07/20-15(      

المشاركة في دورة تدريبية حول حزمة برامج CSPRO في القاهرة خلال الفترة )2006/07/20-15(. 	.09
المشـاركة فـي دورة تدريبيـة حـول نشـر الإحصـاءات الرسمية إلكترونيـا فـي دمشق خـلال الفترة  	.10

.)2006/08/10-06(
المشـاركة فـي دورة تدريبية حـول سيـاسـات وبرمجة الاقتصـاد الكلي فـي أمريكـا خـلال الفتـرة  	.11

.)2006/09/21 - 08/07(      
المشاركة في دورة تدريبية حول التخطيط الاستراتيجي في القاهرة خلال الفترة )2006/09/16-11(. 	.12

المشاركة في دورة تدريبية حول تأهيل البيانات الخام في ليبيا خلال الفترة )2006/09/21-16(. 	.13
المشاركة في دورة تدريبية حول مشروع LAMP في الأردن خلال الفترة )2006/09/19-15(. 	.14

المشاركة في دورة تدريبية حول إدارة العمل الإحصائي في الأردن خلال الفترة )2006/11/09-04(. 	.15
المشاركة في دورة تدريبية حول حزمة برامج CSPRO في القاهرة خلال الفترة )2006/11/16-11(. 	.16

المشاركة في دورة تدريبية حول تجهيز برامج إدخال بيانات مشروع صحة الأسرة العربي )PAPFAM( وحدة  	.17
المشروع العربي لصحة الأسرة في القاهرة خلال الفترة )2006/11/20-11(.

المشـاركة فـي دورة تدريبية حـول إحصـاءات التعليم فـي الأقطـار العربية فـي مراكش خلال الفترة  	.18
.)2006/11/24-19(

المشاركة في دورة تدريبية حول إحصاءات الأمن الغذائي في إيطاليا خلال الفترة )11/26 - 2006/12/22(. 	.19
المشـاركة فـي دورة تدريبيـة حـول مؤشـرات التنمية الألفيـة )MDGs( فـي الأردن خـلال الفتـرة 	.20

.)2006/12/02 - 11/27(      
المشاركة في دورة تدريبية حول )GIS/RS( في تركيا خلال الفترة )2006/12/15-04(. 	.21

المشاركة في دورة تدريبية حول التخطيط الاستراتيجي في تركيا خلال الفترة )2006/12/08-04(. 	.22

•  إجتماعات رسمية وندوات ومؤتمرات:
المشاركة في ندوة خارجية حول التعليم التقني والتدريب المهني في دول البحر المتوسط في البرتغال خلال  	.01

الفترة )01/25 - 2006/02/05(.
إجتماع فريـق العمـل حـول Intergovernmental F. Relations فـي أمريكـا خـلال الفتـرة )2006/04/02-01(. 	.02

المشاركة في مؤتمر حول جودة البيانات في لندن خلال الفترة )2006/04/26-24(. 	.03
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المشاركة في مؤتمر خبراء التعداد لدول الأسكوا في أبو ظبي خلال الفترة )2006/05/25-19(. 	.04

المشاركة في الندوة الخاصة برؤساء أجهزة الإحصاء العربية حول مؤتمر القمة العالمية لمجتمع المعلومات في  	.05
الأردن خلال الفترة )2006/06/03-02(.

إجتماع مجلس أمناء المعهد العربي في الأردن يوم )2006/06/04(. 	.06
المشاركة في المؤتمر النهائي لمشروع MED-Env في الأردن خلال الفترة )2006/06/14-12(. 	.07

المشاركة في مؤتمر IAOS في كندا خلال الفترة )2006/09/09-05(. 	.08
المشاركة في زيارة عمل حول إدارة التعداد CST في الأردن خلال الفترة )2006/09/13-11(. 	.09

إجتماع مشروع Metagora في باريس خلال الفترة )2006/09/17-11(. 	.10
إجتماع اللجنة الفرعية للإحصاءات الإقتصادية التابعة للجنة الفنية الدائمة للإحصاء في جامعة الدول  	.11

العربية في القاهرة خلال الفترة )2006/09/21-19(.
إجتماع فريق عمل تـوحيد المنهجيات والتعـاريف للتعداد والمسـوح الأسرية فـي القاهرة خـلال الفترة  	.12

.)2006/10/31-29(
إجتماع اللجنة الفرعية للإحصاءات السكانية والإجتماعية التابعة للجنة الفنية الدائمة للإحصاء في جامعة  	.13

الدول العربية في القاهرة خلال الفترة )2006/11/07-05(.
إجتماع الدورة السابعة للجنة الإحصائية في الأسكوا في بيروت خلال الفترة )2006/11/09-06(. 	.14

المشـاركة فـي ندوة خـارجية حـول الأسـاليب الحديثة فـي إدارة التعدادات فـي الأردن خـلال الفترة  	.15
.)2006/11/11-10(      

إجتماع رؤساء الأجهزة الإحصائية العربية على هامش إجتماع مجلس الوحدة الإقتصادي في القاهرة خلال  	.16
الفترة )2006/11/13-12(.

إجتماع اللجنة الإحصائية الدائمة للجامعة العربية في القاهرة خلال الفترة )2006/11/16-14(. 	.17

إجتماع مجلس أمناء المعهد العربي للتدريب الإحصائي في الأردن خلال الفترة )2006/12/03-02(. 	.18
إجتماع كبار مسئولي الإحصاءات الوطنية في الدول العربية في القاهرة خلال الفترة )2006/12/14-11(. 	.19

إجتماع خبراء الجندر في نيويورك خلال الفترة )2006/12/14-12(. 	.20

•  ورش عمل:
المشاركة في ورشة عمل حول عمل الأطفال في القاهرة خلال الفترة )2006/05/11-07(. 	.01

الفترة  خلال  القاهرة  فـي   )LAMP( القرائية  مستويات  وتتبع  تقييم  برنامج  حول  عمل  ورشة  فـي  المشاركة  	.02
.)2006/06/17-11(

المشاركة في ورشة عمل حول مسح MICS في تونس خلال الفترة )08/26 - 2006/09/03(. 	.03
المشاركة في ورشة عمل حول DevInfo في القاهرة خلال الفترة )2006/09/22-18(. 	.04

المشاركة في ورشة عمل حول التحليل الديمغرافي في الأردن خلال الفترة  )2006/11/16-05(. 	.05
الفترة  خـلال  القاهرة  فـي  الأسكوا  نظمتها  التي  القومية  الحسـابـات  حـول  العمل  ورشة  فـي  المشـاركة  	.06

.)2006/12/21-19(

•  الاستشارات الفنية
إيفاد خبير من الجهاز في مهمة استشارية لدائرة الإحصاءات العامة الأردنية لإعداد ملاحظات نقدية حول المركزية  	.01

واللامركزية في إدارة العمل الميداني وجمع البيانات في الدائرة/الأردن.
إيفـاد مدرب مـن الجهـاز للتدريب فـي دورة إدارة العمل الإحصائي. عقدت فـي عمان – الأردن،  بتنظيم من المعهد  	.02

العربي للتدريب والبحوث الإحصائية.
برعاية  الأردن،   - والتسويق الإحصائي.  عقدت في عمان  الترويج  دورة  للتدريب في  اثنين من الجهاز  إيفاد مدربين  	.03

المعهد العربي للتدريب الإحصائي.
إيفاد مدربين اثنين من الجهـاز للتدريب فـي دورة نشر الإحصـاءات الرسمية إلكتروني. عقدت فـي دمشق - سوريا،  	.04
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برعاية المعهد العربي للتدريب الإحصائي.
إيفاد مدربين اثنين من الجهاز للتدريب فـي دورة تأهيل البيـانـات الخام. عقدت في طرابلس -  ليبيا، برعاية المعهد  	.05

العربي للتدريب الإحصائي.
إيفاد خبير من الجهاز لمساعدة وزارة التربية والتعليم في الأردن على إعداد الملف التحضيري لمسح برنامج تقييم  	.06

وتتبع مستويات القرائية )LAMP(، برعاية وزارة التربية والتعليم الأردنية.
إيفاد خبير من الجهاز للمشاركة في إجتماع خبراء الجندر، والذي عقد في نيويورك برعاية الأمم المتحدة. 	.07

إيفاد مدرب من الجهاز للتدريب على برنامج CSPRO. عقدت الدورة في القاهرة، برعاية جامعة الدول العربية. 	.08
إيفاد خبيرين من الجهاز في مهمة استشارية لدائرة الإحصاءات العامة الأردنية. 	.09

إيفاد خبير للمشاركة في ورشة عمل حول بناء القدرات فـي مجال قياس مجتمع المعلومات، عقدت فـي عمان  	.10
- الأردن، برعاية المعهد العربي للتدريب والبحوث الإحصائية، والاتحاد الدولي للاتصالات بالتعاون مع الأسكوا ووزارة 

تكنولوجيا المعلومات الأردنية.
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ملحق رقم )4(: ورش العمل والندوات والمؤتمرات والإجتماعات
  أ. ورش العمل:

ورش عمل لمناقشة مؤشرات مسح البستنة الشجرية، 2006. 	.01

ورشة عمل حول بناء نظام الحسابات الوطنية الصحية 2007. 	.02
ورش عمل حول واقع المخدرات. 	.03

ورش عمل حول واقع سوق العمل في المحافظات. 	.04
ورش عمل حول الواقع المعيشي في المحافظات. 	.05

ورش عمل حول الواقع الإقتصادي في المحافظات. 	.06
ورشة عمل حول آثار الحصار على المجتمع الفلسطيني خلال الربع الثاني 2006. 	.07

ورش عمل حول الواقع الزراعي. 	.08
ورشة عمل حول مشروع اثر الإجراءات الإسرائيلية أحادية الجانب.  	.09

ورشة عمل حول محتويات التعداد 2007. 	.10
ورشة عمل حول دليل المصطلحات والمفاهيم  الإحصائية. 	.11

ورشة عمل حول الواقع الإقتصادي الراهن  في قطاع غزة - واقع ومؤشرات. 	.12
ورشة عمل حول مسح الإعاقة. 	.13

ورشة عمل حول جودة البيانات لمسح الخدمات الصحية. 	.14
ورشة عمل حول تقييم التسجيل الحيوي. 	.15

ورشة عمل لمناقشة مؤشرات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات. 	.16

ب. الندوات:
عقد عدة ندوات داخلية. 	.01

عقد ندوة في الاقتصاد الكلي لطلبة الماجستير في كلية الاقتصاد/جامعة بير زيت بالتعاون مع   الجهاز. 	.02

ت. المؤتمرات:
مؤتمر الإعلان عن نتائج الهجرة القسرية في القدس بسبب بناء جدار الضم والتوسع. 	.01

مؤتمر الإعلان عن نتائج الفقر، 2005. 	.02
مؤتمر صحفي للإعلان عن نتائج مسح العنف الأسري 2005. 	.03

مؤتمر صحفي حول الأوضاع الديمغرافية والإقتصادية والإجتماعية للشعب الفلسطيني في نهاية عام 2006  	.04
)حصاد 2006(.

ث. الإجتماعات:
الإجتماع الأول للجنة الوطنية للتعداد 2007. 	.01

إجتماع الخطة الاستراتيجية الوطنية للإحصاء. 	.02
إجتماع اللجنة الوطنية لتطوير دليل التجمعات. 	.03

.)CFG( عقد إجتماعات مع المانحين 	.04
إجتماع حول المؤشرات الإحصائية الهامة. 	.05

إجتماع اللجنة الاستشارية لمسح العنف الأسري. 	.06
إجتماع المجلس الاستشاري للإحصاءات الرسمية. 	.07

إجتماعات اللجنة الفنية لسجل السكان. 	.08
.)Dev-Info( عقد إجتماع حول برنامج 	.09

إجتماع حول نتائج مسح مقدمي الخدمات الصحية. 	.10
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The political and economic blockade in 2006 against the Palestinian government constituted a major challenge 
for PCBS operations. A number of donors failed to fulfill their commitments. As a result the professional 
relations between PCBS, donors, and international stakeholders were disrupted. PCBS was forced to make 
substantial adjustments in the management of donor aid; and review some of our strategies for long term 
funding. The open strike of government sector employees, due to unpaid salaries, exacerbated the crisis. 
Hence, we defined a central objective in managing the crisis: to safeguard the institution, its legacy, and its 
achievements under the following slogan «PCBS is first to rise and will be last to fall.» 

We had long debates and made joint efforts with PCBS’ Core Funding Group who played a vital role in 
convincing their capitals to continue support to PCBS despite the difficult conditions. This debate culminated 
in mutual understanding and produced a document on minimum professional relationship and essential aid for 
PCBS to be sustained through the crisis. Therefore, contributions continued steadily and there was acceptable 
professional, administrative, and leadership progress in the institution. Surveys were conducted, statistical 
reports were published and disseminated, and work on implementing PCBS’ staff training and capacity building 
were continued. We were also able to carry out a number of other activities such as the users-producers 
workshops, governorates’ workshops, participation in regional and international activities, and provisions of 
consultant services to a number of Arab bureaus of statistics as well as regional contributions.

Since the Population, Housing, and Establishment Census is the culmination of the statistical function in any 
country, PCBS adhered to the UN recommendations of conducting such a census every ten years. Thus we 
are faced with a national obligation to conduct the second Population, Housing, and Establishment Census 
2007. The census has been given high priority in PCBS programs in 2006 and 2007. We managed to carry out 
all of the activities of 2006 and the preparatory plan of the 2007 census. The work on the census continued 
undeterred by the exceptional circumstances, which allowed us to complete the year according to the census 
plan.

During the year, we were able to conduct 41 different surveys, and issued 130 reports and statistical bulletins, 
held 30 workshops and attended 113 regional and international training courses and activities.

We hope that we have contributed toward the strengthening of one of our national pioneering institutions 
through our commitment to continue with our work during 2006 despite the difficult working conditions. We 
hope that 2007 will be a year of giving, and of production, and will be crowned by conducting the Population, 
Housing, and Establishment Census of 2007, which will be an important reference for sound planning for all 

Palestinian institutions. 

Luay Shabaneh
December 2006                                                                                    President of PCBS

Preface 
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During the different phases of preparation of the 2006 work plan, which started in the first quarter of 2005, PCBS 
consulted with key users through holding workshops, symposia, bilateral meetings, and multi-party meetings. 
The inputs and priorities of the PCBS 2006 plan were based on the 2001-2010 master plan and PCBS mid-term 
plan of 2006-2008. Among PCBS priorities last year were to promote work institutionalization, strengthen the 
principles of participatory management, develop professional performance, empower the work environment 
and professional relations, and empower statistical capacities. The priorities also included adherence to 
the annual plan under the conditions in the Palestinian Territory and empowerment of administrative and 
technical capacities through job rotation within the institution. 

The role of the support councils continued during 2006. The Advisory Council for Official Statistics continued 
to play its role in empowering the use of official statistics and defining the priorities of the statistical system. 
PCBS Council and directorate councils also played their roles, which had strategic effect on the development 
of the institution’s performance at different levels. As reference commission of PCBS, the PCBS Council set 
up the policies and general directions and approved plans, thus promoting the trend of widening the decision-
making circle at PCBS and strengthening the principle of participatory management. 

Supporting the steadfastness of PCBS staff was a priority in 2006. PCBS sought, through a number of 
administrative and financial procedures, to ensure staff commitment and ability to arrive to the workplace at 
PCBS. The procedures also included flexible attendance and working at home as well as other measures that 
enabled PCBS to complete its 2006 program and adhere to the statistical program and signed agreements 
with donors in light of the crisis of the Palestinian Territory. 

Moreover, PCBS gave special attention to developing and empowering relations with key stakeholders and 
users. The aim was to stimulate the role of statistics as a foundation for planning, policy-making, research, 
scientific studies, boosting the efficiency of the statistical system in Palestine, and improving the service and 
product delivery of PCBS. 

PCBS managed to achieve the necessary legislative framework to conduct a census through the cabinet’s 
issuing of the required decisions, which were in line with international recommendations and the General 
Statistics Law on censuses. PCBS also carried out the technical preparations including formation of committees 
and internal work teams to prepare for the census. The census document was prepared in cooperation with 
UNFPA, and PCBS held a number of meetings with potential donors for the purpose of raising funds for the 
census.

PCBS cooperated with a number of ministries to set up a system that links the administrative services and 
the population register in order to improve vital statistics. A national committee was formed for this purpose 
and the cabinet issued a decision to link administrative services and the population register. Work is now 
underway, in cooperation with relevant institutions, to prepare the necessary procedures to implement the 
decision.

Executive Summary
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PCBS was able to conduct 41 field surveys during 2006. It also published 130 publications including statistical 
reports, press releases, handouts and board bulletins. PCBS also compiled data of 18 surveys to meet public 
requests (Micro-Data) for statistical data for different needs.   

Additional efforts were made through the year towards empowering relations with scientific research centers, 
local universities, ministries, and international organizations. Consequently, 8 surveys were conducted on 
behalf of a number of government entities and international organizations.

PCBS made all possible efforts during 2006 to adhere to the statistical calendar, which was implemented 
for the first time in 2006, in order to be in line with national needs, international recommendations, and the 
recommendations of the statistical committee of the United Nations. 

PCBS publications of 2006 were characterized by comprehensiveness, diversity, and specialization as well 
as emphasizing timely dissemination of data using proactive dissemination. Such efforts were among PCBS’ 
efforts to meet users’ needs and encourage the use of the official statistical figure in planning and development 
processes. 

Additionally, PCBS held a number of workshops and symposia on the national level, in an effort to empower 
statistical capacities and the capacities of the ministries, government institutions, scientific research centers, 
and universities. 
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PCBS has since its establishment in 1993 sought to build a strong statistical base in accordance with 
internationally effective classifications. The only source of statistical data prior to the Palestinian Authority 
was the civil administration (i.e., the occupation authority), which did not reflect the Palestinian reality under 
occupation as it was. Therefore, the late President Yasser Arafat gave high priority to establishing a central 
statistics department. In March 1993, the Palestine Liberation Organization issued a decision to establish 
such department. The department was then made into the Palestinian Central Bureau of Statistics upon 
Presidential Decree on May 4, 1999. 

The same work spirit continued to infuse operations initiated by the department. Moreover, the work spirit 
reached a scale that encompassed the entire Palestinian people wherever they were in order to meet the 
requirements of the decision-makers in setting up progress and development plans.

PCBS aspires to promote and develop the mechanisms of compiling and producing data from their different 
sources, and also the dissemination of such data after being processed. Data is provided to policy-makers 
and development planners to assist them in taking decisions and taking appropriate steps in different areas 
and aspects of Palestinian economic, social, and environmental life.

PCBS also seeks to document, on a continuous basis, its relations and consultations with all data users in 
order to prepare various annual, medium, and long term plans regarding official Palestinian statistics. The 
three-year plan for 2006-2008 was set up through direct consultation with the users in order to define the 
basic activities and their necessary outputs.

These accomplishments would have never been possible without the determination of PCBS staff that proved 
and affirmed their belonging to the homeland and diligence to provide the decision-makers and development 
planners with their requirements for statistical indicators.

This report contains the most significant achievements of PCBS in 2006 in various areas including the provision 
of official statistics, work institutionalization, strengthening the principles of participatory management, 
development of professional performance, empowerment of the work environment, and empowerment of 
statistical capacities on the national level.

Introduction
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Chapter One

Strategic Planning and Work Policies
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The work of PCBS is based on a long-term master plan, a mid-term plan, annual plans, and detailed plans for 
every activity. The planning process takes into consideration the national priorities and users’ needs as well 
as the requirements of the continuity of the statistical system.

The planning process follows work strategies that have been developed to fit the Palestinian situation. The 
work strategies also take into consideration international recommendations and best practices of managing 
official statistics and their utilization; the planning process is also important to assist PCBS in resource 
mobilizing to implement its plans and to promote cooperation with the donors.

PCBS Work Plan for 2006-2008
PCBS work plan for 2006 came about from the PCBS mid-term plan, which contained the key activities for 
PCBS for 2006-2008 and the ministerial development plan of the same period. The plan encompasses the most 
important statistical and non-statistical activities which are expected to be implemented during the period of 
the plan. The plan details in brief the titles of the key activities, whether statistical, service, or infrastructure. 
The framework of the expected outputs of such activities is also defined. The plan also defines every single 
activity, and measurement indicators and internal and external factors that may affect the activity, and the 
estimated budget for each. 

The 2006-2008 plan was prepared through participatory planning by conducting a number of interactive 
planning sessions for each program.

Consultations were held with the key users throughout the various stages of preparing the plan, in line with 
PCBS policy. The consultations aimed at assisting the determination of the priorities of the statistical system 
during 2006-2008. The consultations had positive impact on determining the priorities and users’ needs of 
statistical data during 2006-2008.

Annual Plan for 2006
The annual planning process is carried out in accordance with standard work procedures compiled in a 
special manual prepared by PCBS. The manual is the result of accumulated experience, the particularity of 
PCBS work, and draws on international recommendations and experiences. The manual defines a group of 
requirements and allocation of tasks for preparing the plan for the relevant parties. There is interdependence 
among the various statistical programs as well as the need for such programs for support services such as 
data compilation, IT services, and other administrative services. Central coordination was implemented in 
order to ensure consistency and integrity of the different activities.

Chapter One: Strategic Planning and Work Policies
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The preparation for the 2006 plan started in the first quarter of 2005. The preparation was in consultation with 
the key users through holding workshops, symposia, bilateral meetings, and multi-party meetings. The 2006 
plan preparation cycle includes key activities, most importantly:
01.  Assessing adherence to the 2005 plan on the level of individual activities and lessons learned from the 

experience.
02.  Defining general directions of the 2006 plan by senior management taking into consideration the priorities 

of the statistical systems.
03.  Developing directions by specialized statisticians on the level of each statistical program based on the 

general directions approved by senior management for 2005.
04.  Preparing the 2006 plan on the level of individual programs including completing a group of models of 

basic activities, expected outputs, material human resource needs, and the need for other requirements 
such as statistical maps, samples, training, technical assistance, and others.

05.  Preparing the required budget to implement each activity.
06.  PCBS 2006 plan was approved in November 2005. PCBS issued a special document titled, “The Statistical 

Program Plan of 2006.” PCBS stakeholders and key users received copies of the document.
07.  A statistical calendar was prepared to include the key outputs of the 2006 plan. The calendar was distributed 

regarding statistical work to all relevant parties. The calendar was posted on the PCBS webpage.
08.  Carrying out a number of workshops with key users to view the PCBS work plan of 2006 during the last 

quarter of 2005.

Second Population, Housing, and Establishment Census - 2007

The census is one of the main pillars of the official statistics system in any country. Basically, the census 
aims at providing comprehensive statistical data about population distribution and their demographic, social, 
and economic characteristics. They also aim to provide data on buildings and housing conditions as well as 
statistical data on economic establishments and their different activities within the state so that they can be 
used for planning, economic, and social development. 

The population, housing, and establishment census, which is planned to be conducted in 2007, will be the 
second census since PCBS establishment. Conducting such a census will allow obtaining data time series 
for assisting in preparing housing projections, upgrading the sampling frameworks and calculating reliable 
indicators, which will assist in the process of economic and social planning. 

Practical preparations for conducting the census started in the second quarter of 2005. The following activities 
and tasks were accomplished by the end of 2006:
• Issuing of cabinet decisions on conducting the 2007 census and forming the census implementation 

supervisory committees; such decisions constitute the legal basis for carrying out the census.
• Forming the technical work teams, which began working at the beginning of 2006.
• Preparing the census project document in cooperation with UNFPA. 
• Preparing the census implementation work plan.
• Preparing the gross census budget and distributing it over the three years covering 2006-2008. The census 

cost is estimated at approximately $8.6 million including PA contribution of approximately $1.8 million.
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• Starting intensive negotiations with the public and private sectors institutions to review the census contents 
that meet national needs, international recommendations, and the discussions in international and regional 
arenas on census contents.

• Preparing the initial drafts of the questionnaires, models, instructions, and definitions. Also, preparing detailed 
plans for the entire phases and activities of the census; preparing the administrative and financial systems 
and media campaigns; documentation systems, maps upgrading mechanisms, and defining material and 
human resources requirements.

• Finishing the implementation of the first preparatory phase of the census; the phase of examining the 
questionnaire.

• Preparing for the census pilot, which was implemented in the fourth quarter of 2006.

PCBS Work Strategies
PCBS work strategies, which were prepared in accordance with the national needs, and drawing from 
international experience and recommendations, and the recommendations of the United Nations as well 
as the best practices in different areas, were among the key inputs to be relied on through the process of 
preparing PCBS work plan of 2006. The strategies define the general objectives and directions of PCBS in all 
areas as well as the mechanisms and requirements of implementation, and the relation between the strategy 
and the different plans of PCBS. The strategies are the outcome of specific recommendations of the Master 
Plan 2001-2010, which includes:

• The strategy of central administrative records, which determines the directions for PCBS pertaining to 
developing such records so that they would be the main source of statistical data. This also includes the 
legislative requirements of the strategy, quality development, training, and upgrading skills of the producers 
of data. 

• The strategy of conducting the Population, Housing, and Establishment census 2007, which determines 
PCBS directions pertaining to the mechanisms for conducting the census, its different usages, the legislative 
requirements, negotiations, and ensuring financial and political support.

• The strategy of data dissemination and PCBS directions with respect to meeting the requirements of the 
users and promoting statistics as public goods.

The different directions that are specified in the strategies are detailed in working policies that contain 
practical suggestions and work plans to achieve the objectives. The policies include:

• The policy of developing the administrative and financial system and planning.
• The policy of developing human resources.
• The policy of dissemination and circulation of data.
• The policy of discussion, participation, and coordination with the users and producers of statistical data.
• The policy of data compilation.
• The policy of providing permanent funding and rationalization of expenditure.
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Inputs to the PCBS work plan of 2006:

Master Plan 2001-2010

► PCBS 2006 work plan

PCBS work plan 2006-2008

2005 work plan (lessons learned)

General directions and national priorities

PCBS work strategies in the different areas		

General Statistics Law number 4 of 2000

Users-Producers Dialogue 
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Chapter Two

Crisis Management
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The Israeli and international community decisions to boycott the Palestinian new government since the 
beginning of 2006 created a great challenge to PCBS since the major donors retracted their promises to 
continue supporting the Statistical Program for 2005. Moreover, the problem was more complicated since the 
year 2006 represented the beginning of a new phase of support covering 2006-2008; this put PCBS in a critical 
financial situation since no signed funding agreements were in hand. Furthermore, this financial situation 
coincided with the comprehensive strike of the employees of the ministries and government institutions, 
representing the main sources of statistical data; nor was PCBS in isolation from the rest of the government 
institutions. It faced the same conditions of non-payment of salary, and its staff joined the strike, which put 
the Palestinian statistical program of 2006 in jeopardy.

PCBS sought out certain mechanisms and strategies to mitigate the influences of the crisis by carrying out 
substantial changes in its methods of dealing with the donor parties with regard to international aid, and in 
reviewing long term funding strategies.
  
PCBS Council analyzed the effects of the crisis in order to manage it. A number of scenarios were formulated 
according to the type of effect and how to deal with each one separately. The crisis axes were determined as 
follows:

01. Within PCBS including the employees and the statistical program.
02. Relations with national institutions (governmental and non-governmental).
03. Relations with donors.

Propositions were produced to deal with each axis according to the following mechanisms:

At PCBS:
01. Reviewing the Statistical Program of 2006 through specifying the priorities and assuring the necessity 

of implementing the main activities, which represent the backbone of the program, as scheduled through 
certain agreed upon mechanisms with the staff.

02. Allowing staff who wished to do fieldwork or data entry instead of their actual work at PCBS during office 
hours in return for a lump sum.

03. Activating the role of PCBS social committees to assist employees with regard to the work mechanisms of 
these committees, which depend basically on personal cooperation among the employees.

04. Urging staff to use their annual vacations in order to reduce transportation costs [resulting from traveling 
to work].

05. Taking a number of steps to reduce PCBS expenses including regulating the printing of statistical 
reports, reducing the limit of cell phone usage by directors general, and regulating the expenses of PCBS 
vehicles.

Chapter Two: Crisis Management
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During the strike the following procedures have been taken: 
01. Allowing staff to take personal decisions freely with respect to the strike.
02. Staff living outside Ramallah and al-Bireh governorate, if they were not taking part in the strike, were asked 

to work at home, especially those whose work nature allowed them to carry out tasks at home, in order to 
mitigate their financial burden. This step was in accordance with the work program and clear tasks.

03. Proposing different scenarios to the staff who wished to express themselves through the strike to provide 
whatever they could while on strike.

  

At the national level:
01. Affirm the right of employees of ministries to go on strike and also the consequences resulting from 

such a strike in impeding collection of data from administrative records at the ministries and government 
institutions.

02. Continue communications with the ministries and institutions which had working employees in order to 
obtain data. PCBS also mandated staff to work at the Ministry of Finance to obtain foreign trade data.

03. Continue business as usual with NGOs by inviting them to PCBS activities or attending their activities 
such as workshops, conferences, and symposia.

04. Continue to provide data to the public according to the tradition of users’ services system.  

Donors and the International Community:
The effects of the siege and boycott of the Palestinian government were on four levels, including:

01. Arab states: There were no problems with the statistical relations; the communications and exchange of 
experience went on as usual.

02. UN organizations: There were no problems with respect to dealing with the UN organizations since the 
UN did not decide to boycott the Palestinian government. Hence, communications continued as well as 
bilateral cooperation and provision of funding since some of the organizations such as UNFPA, UNICEF, 
UNESCO, and ESCWA had allocated funds for statistical activities. However, there was a problem with the 
termination of the World Bank funding.

03. Donor countries and their organizations: This group constituted a real problem in the beginning of the 
crisis since they were key funding sources of PCBS. The donor countries and their organizations ended 
relations with PCBS and ended their funding of PCBS, which was being discussed for the period of 2006-
2008. Consequently, the statistical program was in a critical situation especially that the crisis began at the 
beginning of the year. Communications with key donors were intensified in order to deal with the situation. 
Intensive meetings were held with such donors to explain the seriousness of their standpoints towards the 
statistical program and the size of the negative effects on PCBS, which was established by donors’ support 
in the first place. Also, the meetings discussed the results of failure to provide accurate official statistics, of 
terminating the monitoring of the social, economic, and health impact on the Palestinian society, especially 
the vulnerable groups (women and children) and of destroying the time series of data, which took years to 
be built, as well as other negative effects. In any case, the intensive communications with the donors took 
into consideration the international statistical traditions that stipulate that national statistical institutions 
are totally independent of the political regime in power in any state since statistical institutions are state 
institutions not government institutions subjected to the political systems of the state. 
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04. International programs: Palestine membership in the Euro-Mediterranean Statistical Cooperation Program 
(MEDSTAT 2) was suspended due to the political situation; however, the suspension was cancelled after 
negotiations and explanations in the last quarter of 2006. 

The sensible dialogue with the donors led to signing agreements with a number of them to continue funding 
the Palestinian statistical program since such funding was continuation of the previous funding, not new 
bilateral agreements. The Ministry of Finance was informed of all agreed funding in order to ensure that our 
work was official and institutional and not bypassing the government. 

Available funding, which was the minimum required to finance the key activities of the statistical program, 
allowed launching the implementation of the basic statistical activities including field surveys and publishing 
statistical reports on time. This allowed PCBS to continue its mission in the most difficult of times. 

All of the procedures that were taken had major impact on the continuation of PCBS operations and timely 
adherence to the annual plan of the statistical activities and outputs as specified by the statistical calendar. 
It also provided the government and the President>s Office with monthly statistical summaries. PCBS was 
also capable of adding new activities to its statistical program. Most prominent of such activities was the 
Household Health survey, which was conducted in cooperation with the Arab League. 
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Chapter Three

Institutional Building and Professional Framework
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First: Supporting Framework

The Advisory Council for Official Statistics 
The Advisory Council for Official Statistics is a national advisory commission of the public sector, NGOs sector, 
private sector, and academics. The Council includes qualified people who are capable of providing advice to 
the President of the Palestinian National Authority and the Prime Minister with respect to national priorities, 
which require provision of statistics. The Council was formed upon the cabinet decision on November 1, 2004. 
The council carries out the following tasks, according to the decision of its establishment:

01. Review the annual plans of PCBS.
02. Assess the function and performance of the official statistics system.
03. Provide suggestions and consultations to the President of the PNA with respect to issues concerning 

official statistics development.
04. Assist in finding appropriate circumstances to develop and strengthen coordination between data 

producers in order to improve the quality of the official statistics and their timely publication.
05. Periodic revision of the extent of confidentiality and privacy of data and those targeted by research.
06. Periodic revision of the policies of dissemination and circulation of statistics and allowing and providing 

micro-data for users.

The Council held an official meeting in 2006 that discussed a number of topics, including most importantly:
• The Council’s 2006 budget.
• Preparing and adopting rotation in Council>s membership.
• Holding a national statistics conference. The Council supported the idea and recommended forming a 

steering committee to assist PCBS in preparing for such a conference.
• The plan of the national strategy for official statistics.
• Assessing flow of data from ministries in light of the cabinet decision on urging ministries to provide PCBS 

with statistical data.

PCBS Council
PCBS council is formulated at the beginning of each year. Its membership includes directors general and 
other members who are selected in order to empower debates at the council. The council operates as the 
reference commission of setting up policies and general directions and approving plans thus empowering the 
widening of the circle of decision-making at PCBS and empowering participatory management. The council 
held ten meetings that discussed policy issues related to PCBS operation.    
 

Second: Empowering Internal Structure
One of the key bearings of PCBS in 2006 was to empower and strengthen the internal structure through 
empowering work principles and practices that arrive to the level of the role of PCBS. Much was done in 
this area especially with respect to empowering the principle of participatory management by formulating 
supporting councils of specific responsibilities.

Chapter Tree: Institutional Building and Professional Framework
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 Participatory Management
The directorates’ councils were rearranged in the beginning of 2006. Such councils operated in accordance 
with a special system. They carried out many tasks including studying, assessing, and developing statistical 
projects and programs of the directorates. They also followed up on directorates’ affairs and set up their 
development plans. They discussed and approved plans and budgets and monitored spending on the 
directorates’ projects. They determined the training needs of the directorates and approved candidates to 
training courses. They decided on vacant posts and the requirements of each vacant post. Finally, they 
submitted recommendations to PCBS on canceling, creating, or amending statistical programs.

The end of year reports of the directorates’ councils showed the size of contribution and the positive role of 
these councils in empowering the role of each directorate in empowering the internal structure.

PCBS continued to activate the strategic role of its Council in 2006 in developing the performance of the 
institution on all levels. The PCBS Council operated as the reference commission on setting up policies, 
general directions, and approving different plans; thus empowering the direction towards enlarging the 
decision-making circle at PCBS and strengthening the principle of participatory management.

Third: Code of Practice for Palestine Official Statistics
PCBS prepared a special code that defines the key features of best practices of official Palestinian statistics. 
The idea of preparing the code was among PCBS efforts to progress with the statistical system and create 
a professional and ethical framework that governed the performance of PCBS and relations between its 
components. The experience of the statistically advanced countries constituted core references to the 
preparation of the code. The code was approved by the cabinet on August 14, 2006.

The key objectives of the code are the following:

01. Provide a nationally-approved code of best practices in the official Palestinian statistical work. The code 
explains the role and tasks of the official Palestinian statistics stakeholders including the Prime Minister, 
the Head of the Advisory Council for Official Statistics, the President of PCBS, statistics units at ministries, 
researchers, and users of statistical data. 

02. The code represents the appropriate frame of the best statistical practices, which must be referred to by 
all national statistical units in order to ensure achieving the best and most accurate internal statistics of 
high credibility in line with professional standards.

Fourth: Improvement of Work Environment
Improvement of the work environment reflects PCBS belief in the necessity of improving and empowering 
the work environment in order to achieve the greatest possible degree of teamwork. Such achievement does 
not come by an administrative decision by the institution; it is rather a belief that stems from the heads 
and subordinates and a day-to-day work approach. Such an approach deals with functions and allows for 
creativity and initiative among all staff at administrative and technical units.
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Conducting Employees’ Satisfaction Survey
PCBS employees’ satisfaction survey1  was based on a PCBS belief in continuing the development of the work 
environment and the importance of referring to scientific data in planning and relevant decision-taking. The 
survey defined the areas that require development in order to improve the work environment. The step was 
welcomed by PCBS staff who showed cooperation in order to develop the work environment. The findings of 
the survey led to forming an internal committee to set up practical mechanisms to apply recommendations. 
The recommendations included training opportunities and improving basic services. PCBS also prepared 
for a similar survey for early 2007 to measure the extent of change in the different areas measured in the 
employees’ satisfaction survey. 

Documents Management and Electronic Archiving System 
The documents management and electronic archiving system at PCBS was employed in the end of 2005. 
Despite the fact that the system was new, PCBS put the system into actual service to keep and distribute the 
documents and for purchase and financial transactions as well as transfer of documents among units. The 
step was under the PCBS plan to increase the use of the system by making official tasks entirely automatic 
and to eventually arrive to a state of a paperless office. PCBS gave special attention toward integrating the 
management information system and the electronic archiving system, thus adding value to both systems and 
size of their use at PCBS. MIS is an integrated system that provides mechanisms to deal with administrative 
and financial tasks mechanically. It can also produce periodic, special request, and historic reports. 

Annual Evaluation Database (Computerizing Annual Evaluation)
A database for annual evaluation was set up. It includes the approved evaluation forms of the General 
Personnel Council and the assessor guidelines of evaluation items. It places detailed marks on the main 
form. Previous staff evaluations were also added to new appointments and allowances during the evaluation 
period as well as penalties and attendance. This allows the assessor to view them upon evaluation.

The database assists those responsible for evaluation by filling the forms through computers thus facilitating 
the smooth flow of such forms without dealing with hard copies. The method also saves time and efforts spent 
on distribution and return of evaluation forms. The method also reduces or cancels the errors of marking, 
which are added automatically. 

Temporary Staff Database
The database documents the data of the temporary staff of PCBS as well as the appointment of each one 
of them on projects. The database also calculates the salaries of the temporary staff automatically, which 
saves time and effort. It has made separate entry of recruitment data and attendance and other issues 
concerning branch offices possible, which reduces errors resulting from information transfer or loss of some 
information.

1  Based on the assessment framework of the public institutions of the European Center for Public Administration.
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Fifth: Empowering Professional Relations
Micro-Data for Public Use2 

Cooperation with Scientific Research Centers
The process of documenting the relations between PCBS and the statistical data users is a very important 
component of building the statistical system. Research centers are among the most important users of statistical 
data. The magnitude of use of such data is an indicator of the growing process of transforming statistics 
into information that serves the policy makers and decision makers and those involved in development. For 
instance, a memorandum of understanding was signed between PCBS and the Ministry of Health in order 
to empower means of cooperation with respect to joint projects, quality, and accuracy of statistical data on 
health indicators.
 

Sixth: Empowering the Statistical System
Merging National Initiatives

• Studying the phenomenon of using drugs in the Palestinian Territory 
PCBS and the Ministry of Interior and National Security agreed to conduct a rapid assessment survey of 
the phenomenon of using drugs in the Palestinian Territory. The survey was based on the objectives of the 
Ministry of Interior and National Security to fight drug abuse in the Palestinian Territory and PCBS plan of 
empowering cooperation and coordination between government institutions and NGOs. The survey assessed 
the spread of the phenomenon, its causes, causes of addiction, the social and political circumstances of the 
drug addicts, the institutions involved in dealing with drug addiction, and the capacities and challenges. 

• Updating the population register project
Upon initiative by PCBS to improve the quality of the data of the population register, a national committee 
was formulated for this purpose. It included PCBS, the Ministry of Health, the Ministry of Interior and National 
Security, the Ministry of Local Government, the Ministry of Civil Affairs, the Ministry of Education and Higher 
Education, Chief Justice Bureau, and the Central Elections Committee. The committee worked on improving 
the quality of the data of the population register through linking administrative services to the population 
register. 

• National monitoring program (PAL-INFO) and the Millennium Development Goals (MDGs)  
A memorandum of understanding was signed on July 16, 2006 between PCBS and the Ministry of Planning 
representing the PNA and the UNDP and UNICEF representing the United Nations on using Dev-Info3  as a 
means of presenting the national monitoring system indicators. The step was among PCBS seeking to provide 
means of presenting the statistical data of the monitoring of the situation in the Palestinian Territory and the 
cooperation between PNA institutions and the UN organizations operating in the Palestinian Territory. PCBS 
took responsibility for the technical part of the project and headed the technical committee. PCBS processes, 
prepares, and approves data and prepares the CD based on the aforementioned program.
The following achievements were accomplished during 2005 and 2006:
01. Issuing the first publication of PAL-INFO, which included the MDGs of the Palestinian Territory, which had 

available data during 1995-2005; the publication included producing 1,500 CDs.

2  See chapter four for details page (35)
3  Dev-Info is an electronic program based on a CD that was designed and developed by the UN development group to monitor development indicators in the count-

tries using different means of presentation i.e. tables, charts, and maps.
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02. Holding a meeting of the project’s technical committee.
03. Holding 30 training courses on using Dev-Info interface; 228 people from PNA ministries and civil society 

organizations from the West Bank and Gaza Strip were trained. 
04. Holding a training course on building databases for Dev-Info; 10 people were trained. They were from 

ministries involved in MDGs. The training was held in the West Bank. 

Cooperation with International Institutions
PCBS carried out a number of activities in preparing reports and data compilation for local and international 
parties. The steps were according to PCBS policy of empowering cooperation and coordination with government 
institutions and NGOs and international institutions. PCBS signed the following agreements:

01. A survey on the conditions of the refugees for the UNRWA; PCBS prepared the survey sample and the 
necessary maps.

02. Opinion poll on Palestinian living conditions: The survey was conducted for the benefit of IUED Geneva. 
PCBS conducted the entire activities of the survey including the sample, data compilation, and data 
processing and submitting the data to IUED.

03. Democracy survey: The survey was conducted for the benefit of a Swedish university, Gothenburg 
University, in cooperation with its representative at Birzeit University. PCBS compiled and processed the 
data and submitted them to the Swedish university.   

04. Survey of the impact of the Israeli unilateral measures: The survey was conducted for the benefit of the 
Ministry of Finance. A report on the current situation of the Palestinian Territory was prepared and a survey 
was conducted. PCBS compiled and processed the data and submitted them to the requesting party. 

05. Survey of the investment environment in the Palestinian Territory: The survey was conducted for the 
benefit of the World Bank. PCBS compiled and processed the data and submitted the data file to the World 
Bank.

06. Displacement survey: The survey was conducted for the benefit of BADIL. PCBS compiled and processed 
the data and prepared a statistical report of the findings. 

The General Data Dissemination System of the International Monetary Fund (GDDS)
Palestine joined the GDDS on March 15, 2006. The GDDS is a framework of dissemination and promotion of 
statistical data through a basic group of general indicators. Joining the GDDS is voluntary. However, joining 
becomes a commitment to providing the required indicators within certain specifications on clear and fixed 
dates. The efforts are run by a national coordinator of the member state. 

The Importance of GDDS 
The GDDS has the following positive effects on the statistical systems of the member states:
01. The system contributes to the determination of the points of strength and weakness of the statistical systems 

of the member states and assists in empowering and developing their statistics and their dissemination 
mechanisms especially through developing transparency and technical cooperation.

02. Empowering regional cooperation through a group of projects and technical assistances, which IMF 
manages to develop, and empowering statistical capacities in this area for member states.

03. Integrating statistical indicators and dissemination priorities in order to meet the third millennium 
development indicators and regulate the process of monitoring the performance of producing and 
disseminating such indicators.
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04. Assisting statistics bureaus in finding statistical databases that meet the special needs of the millennium 
development indicators and following up on the increasing interest in them. 

05. Developing quality, updating, and transparency of the statistical data through technical aid from IMF and 
comparisons with member states and exchange of experience.

06. Widening the circle of knowledge and interest and use of statistical data locally and internationally 
through posting data on IMF website.

07. Contributing to improving the reputation and importance of the statistical figure among local and 
international users.

GDDS General Objectives
• Encouraging participating states to develop data quality as one of the features of statistical data through 

applying sound approach and adopting strictly accurate practices in preparing data and concentration on 
building the required capacities for publishing statistics of high quality.

• Providing a framework for assessing the required needs for improving data and defining priorities in this 
area where development plans focus on the entire system, which would ensure simplicity in determining 
priorities and maximizing the efficiency and allocation of resources.

• Meeting statistical needs resulting from globalization of world economies especially intensifying demand 
on the various economic data as cornerstones for managing macroeconomics.

• Creating a guide for participating countries to assist them in economic, financial, population, and social 
data dissemination. In general, focusing on improving the comprehensiveness, accuracy, and updating of 
statistical systems in data dissemination and procedures. 

Rationale for Joining the GDDS
• Keeping up with development in the subject of data quality and official statistics.
• Developing and enriching indicators available at Palestinian institutions and creating non-existing 

indicators.
• Learning form international experience and preparation of comparative data.
• Empowering the use of statistics in taking decisions and making policies.
• Contributing to empowering the presence of Palestine in the statistical community and strengthening the 

membership of Palestine in IMF.
 

Expected Results of Joining the GDDS
• Improving the level of data quality of the Palestinian statistical system.
• Achieving comprehensive, accurate, and updated dissemination of official statistical data and indicators. 
• Empowering regional economic cooperation between Palestine and the rest of the countries through projects 

on building statistical capacities.
• Empowering the role of the Palestinians institutions participating in IMF GDDS through exchanging 

experiences with other countries.
• Effective membership for Palestine in IMF.
• Carrying out comparative studies by benefiting from databases provided by IMF to the participating 

countries. 
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Chapter Four

Summary of PCBS Achievements in 2006
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Field Surveys
PCBS conducted (41) field surveys in 2006; the surveys aimed at providing statistical data for fulfilling a 
number of requirements. 

• Population and social statistics:
01. Labor force survey 2006 (1st, 2nd, 3rd and 4th quarters).
02. Higher education and vocational training graduates survey 2006.
03. Survey of the impact of the annexation and expansion wall on the social and economic situations of the 

households in the localities whose lands it passes through August 2006.
04. Household expenditure and consumption survey 2006.
05. LAMP pilot survey 2006.
06. Household health survey 2006.
07. Nutrition pilot survey 2006.
08. Accomplishment of the domestic violence survey 2005-2006.
09. 	Survey of the impact of the annexation and expansion wall and its consequences on forceful displacement 

of Palestinians in Jerusalem June 2006.
10. Survey of public opinion regarding social and economic conditions 2006.
11. Household IT and communications survey 2006.

• Economic surveys:
01. Economic survey series 2005.
02. Constructions contractors survey 2005.
03. Existing buildings survey 2005.
04. 	Data of buildings licenses records (the 4th quarter of 2005 and the 1st, 2nd and 3rd quarters of 2006).
05. Consumer prices monthly survey 2006.
06. Producer prices quarterly survey 2006.
07. Wholesale prices quarterly survey 2006.
08. Transportation and communications survey 2005.
09. Informal transportation sector survey 2005.
10. Industrial production index survey 2006 (four cycles). 
11. 	Trends of the owners/managers of industrial establishments about the economic situations 2006 (Twelve 

cycles).
12. Household balance of payment annex with labor force survey 2005.
13. Finance and insurance survey 2005.
14. The impact of the unilateral Israeli measures survey June 2006.
15. Communication between Palestinian localities survey May 2006.

• Area statistics:
01. Household energy survey April 2006.
02. Household energy survey July 2006.
03. Environmental medical care centers survey 2006.
04. Household environmental survey 2006.
05. Economic environmental survey 2006.

Chapter Four: Summary of PCBS Achievements in 2006
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06. Olive presses survey 2005.
07. Domestic tourism survey (domestic and incoming) 2005.
08. Hotel activities survey -1st quarter 2006.
09. Hotel activities survey -2nd quarter 2006.
10. Hotel activities survey -3rd quarter 2006.
11. Hotel activities survey -4th quarter 2005.
12. Upgrading agricultural properties framework survey 2006. 
13. Tree horticulture pilot survey 2006.
14.	Tree horticulture survey 2006 (compiling data and data entry and preparing a press brochure on the main 

findings). 
15. Household conditions survey 2006.

Data Dissemination
• Proactive Dissemination
PCBS took a pioneering step in the area of disseminating statistical data by applying the concept of proactive 
dissemination: by monitoring and initiating the dissemination of statistical data for beneficiaries. Therefore, 
PCBS monitored local and international events of special significance and made appropriate plans so that it 
would have a prominent role on such occasions. 

Proactive dissemination aims at the following:
• Empower PCBS role as an institution of prominent features that is heard locally and internationally in 

different ways and occasions. Such a role deserves serious work and cooperation.
• Pre-planning and preparation for local and international occasions allow delivery of the fruit of efforts and 

enable users to plan and develop the statistical data, which PCBS publishes.
• Encourage Palestinians to speak up so that they may hear themselves and that the world may hear them 

through comprehensive statistical figures of all humanitarian life aspects.
• Diversity in disseminating and promoting Palestinian statistical figures. 

More than twenty publications were issued; they included press releases and posters on local and international 
occasions. 

• PCBS Publications
PCBS publishes statistical data compiled through field surveys, administrative records, or censuses. The data 
are then published in different forms including statistical reports, brochures, posters, pocketbooks, executive 
summaries, press reports, and fax bulletins. The simplicity of the data and the use of drawings and colors are 
taken into consideration so that readers can benefit from them. PCBS is heading towards reducing the size 
of published data and adding analytical short paragraphs to statistical analyses. PCBS published a number 
of yearbooks that are published regularly such as the Palestine Statistical Yearbook, Jerusalem Statistical 
Yearbook, and other specialized yearbooks such as regarding education and labor. 

According to the policy of dissemination and circulation of data of PCBS, all statistical bulletins are posted on 
the PCBS website. During 2006, PCBS prepared and published more than 50 statistical reports in population, 
economic, and geographic areas.

Annex 1 shows PCBS publications in 2006 by type of publication.
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• Micro-Data for Public Use 
PCBS compiles all data of statistical surveys (Micro-Data) in order to make statistical data available for 
serving the academic side of research centers, which constitute the intermediary between the official statistical 
producer and its user for policy and planning purposes. Research centers contribute effectively to transforming 
statistics and statistical data into understandable information and allow intervention from decision makers 
and policy makers. This policy proved its effectiveness in a study by MUWATIN, the Palestinian Institute for 
the Study of Democracy, and AMAN, the Coalition for Accountability and Integrity, on The Extent to which 
the Palestinian Central Bureau of Statistics adheres to the Basic Principles of the Citizens> Right to Access 
Public Information --- “The Right to Know.” The study proved that PCBS was the most advanced Palestinian 
official institution in this area. 

PCBS compiled the data of (18) statistical surveys (Micro-Data) in 2006. The data are available for public use 
in accordance with specific provisions, controls, and procedures. It is  worth noting that PCBS experience in 
the area of preparing Micro-Data files for public use is a pioneering experience in the Arab world; no Arab 
statistics bureau has ever before made Micro-Data available for public use. 

Annex 2 shows Micro-Data for public use in 2006.

• Statistical Calendar 2007 
PCBS developed an annual statistical calendar in 2006 for the second year. The calendar is in line with 
fulfilling national needs and international recommendations of the United Nations statistical committee.

In 2006, PCBS developed forms and mechanisms that would ensure PCBS commitment to the timing of data 
dissemination as specified in the statistical calendar in order to benefit from the 2006 experiment in preparing 
the 2007 calendar. PCBS was largely committed to the timetable of the calendar. The following table lists the 
details of commitments to the calendar and the reasons for not implementing some activities:

Number of OutputsPercentageExplanation

11185.4Were issued; 7 outputs were issued slightly late.

64.6Were not issued because of insufficient data resources and the effects 
of the strike; they were: balance of payments, national accounts, 
institutional accounts, nutritional budget, the annexation wall, and 
comparative study of economic surveys.

43.1Were not issued because the implementation of the survey was 
delayed. They were all for the PAPFAM survey

96.9Were not issued due to 3 surveys being canceled including wage 
structuring, traders, and incoming tourism 

130100Total
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PCBS accomplished a number of activities in addition to those in the calendar including:

a. Additional publications of PCBS
 (18) outputs were not included in the calendar:
- Annual cost of living index 2005.
- Press release: pilot survey of the quality of life survey.
- Woman empowerment bulletin in ICT.
- Report of the state of cultural institutions 2005.
- Report on the impact of Israeli measures.
- Board bulletin of localities survey 2005.
- Annual prices report 2005.
- Foreign trade report 2004.
- Press release on woman international day.
- Youth report 2005.
- PAPFAM pilot survey report.
- Press release on balance of payments.
- Press release of the Nakba (catastrophe) day.
- Domestic tourism report 2005.
- Palestinian children and IT booklet 2006.
- Agricultural properties board bulletins 2004-2005.
- Census handout.
- Domestic and foreign tourism 2006.
  
b. Publications done for the benefit of other institutions:
- Raw data on Palestinians’ living conditions for IUED Geneva.
- Raw data on democracy and human rights for the Swedish university.
- Current situation of the Palestinian Territory: Reality and indicators for the World Bank.
- Impact of Israeli unilateral measures report 2006: report for the World Bank.
- Communication between localities 2006: report for the World Bank.
- Raw data on investment environment; report for the World Bank.
- The impact of the wall on displacement of Jerusalem residents: report for BADIL.

• PCBS Website (http://www.pcbs.gov.ps) 
PCBS developed its website in 1996 because of the importance of this electronic method of dissemination 
and its widespread availability, which allows access to different sectors of beneficiaries. PCBS website is 
bilingual (Arabic and English); it is continuously updated to empower the size of usage and benefit. The 
website includes data about many topics; most importantly:

1. PCBS press releases.
2. Statistical calendar.
3. Statistics and development: MDGs statistics, science and IT statistics.
4. Statistics by topic.
5. Electronic services (linkage to cost of living index, user services, PCBS publications).
6. E-PCBS and electronic mail.
7. Information about PCBS (legal base, master plan, PCBS plans, used systems).
8. Resources (approaches, manuals, booklets, surveys questionnaires, key indicators, classifications…etc.).
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PCBS website is built on databases and separates the responsibilities of the technical administration of 
the website from the responsibilities of content administration. The responsibility of data updating is 
decentralized; it is the responsibility of each statistical program. The number of visitors to PCBS website 
reached approximately 250,500 visitors in 2006. 

• Monthly Electronic Bulletin
PCBS posts information and data on its website on various subjects everyday. This requires those interested 
to review many sections to see recent publications. In order to assist users to follow up on PCBS published 
statistical reports, since March 2006 PCBS has been publishing an interactive electronic bulletin that contains 
headlines and brief details on PCBS monthly activities. The bulletin is a guide to PCBS published statistics. 
The bulletin is in html format and published electronically via e-mail to all concerned parties. The bulletin is 
also posted on the PCBS website.

• User Services
PCBS user services received more than (1100) applications in the  year via fax, email, telephone, and personal 
visits.
 
• Statistics National Library
PCBS library is among the specialized libraries in Palestine. It is the first main source of statistical information 
in Palestine. PCBS is currently in the process of obtaining –as part of its key possessions – statistical bulletins 
concerning historic Palestine, which will make the PCBS library a key reference to researchers and interested 
parties.

In 2006 the statistics national library provided services to more than (260) visitors who benefited from its 
resources in their research and studies. The library was enriched in 2006 with more than (300) new bulletins.

Manuals, Educational Booklets, and Classifications

In 2006, PCBS developed a number of manuals, standard booklets, and “How To” booklets in different 
administrative and technical areas. Moreover, PCBS continued to make best efforts in the area of making 
available standard international classifications in order to circulate their use in the service of public 
administration in Palestine. 

PCBS published the manuals and bulletins on the intranet to let PCBS staff benefit from them in the present 
time and let ministries and government institutions benefit from them in the future. 

Empowering the Capacities of the Statistical System

• External Participations 
PCBS took part in (48) regional and international activities, which had direct relation to PCBS operations. Such 
activities included experts’ meetings, regional and international conferences, workshops, and discussions. 
PCBS provided a number of working papers on the Palestinian experience and propositions to develop 
approaches and mechanisms of preparing official statistics.  
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Annex 3 shows PCBS external participations in 2006.

• Workshops, Symposia, Conferences, and Meetings (technical and local)
PCBS relies on implementing dialogue programs with data users including ministries, government institutions, 
NGOs, private sector institutions, universities, research centers, and other parties to disseminate and circulate 
its statistical data. The aim is to strengthen PCBS relations with these sectors and make use of their opinion 
about PCBS productions of statistical data. PCBS managed throughout the past period to strengthen this 
approach through PCBS workshops held for this purpose in most Palestinian governorates, which proved to 
be very successful. The dialogue programs are held every year; they include a number of topics including 
geographic, economic, population, social, and other statistics. 

PCBS held (30) activities including workshops, symposia, conferences, and meetings during 2006. This step 
strengthened the real partnership relation that PCBS sought to achieve with the users and producers of 
statistical data. 

Annex 4 shows a list of PCBS workshops, symposia, conferences, and meetings of 2006.

Human Resource Development
The following lists the most important achievements of PCBS in the area of training PCBS staff and data 
users, including ministries’ employees and the private sector during the period covered by the report:

01. Internal training courses and short symposia: PCBS held (34) training activities in statistical areas and 
administration and IT. The activities included a number of short symposia on different topics. The number 
of trainees totaled (654).

02. National training courses: (16) training activities were carried out. They included topics in statistical 
areas, administration, and IT. The number of trainees reached (26). The training courses were held at 
national training institutes as well as private sector companies and universities. 

03. External training courses: (48) training activities were carried out in this area including topics in statistical 
areas, administration, and IT. The activities included attending workshops, symposia, conferences, and 
meetings. The number of participants totaled (75) employees.

04. Training data users: (11) training courses were held in this area. The data users included ministries’ 
employees as well as private sector employees. The courses were on enabling ministries’ employees 
to prepare official statistics and to use them. The courses raised awareness in usage of statistics. (177) 
ministries’ employees and university students participated in the training courses. 

05. Scholarships: PCBS financed (4) scholarships in statistics including (3) local scholarships and (1) abroad.

Social and National Participations
PCBS organized a number of social activities and participated in many national occasions throughout 2006 
including:

• Inside PCBS
PCBS carried out a number of social activities including paying visits to PCBS staff on social occasions in 
order to strengthen confidence and solidarity among PCBS employees. PCBS also organized a party for its 
employees’ children who passed the high school exams in 2006. PCBS also organized cleaning campaigns 
inside its offices and in the surrounding area in cooperation with Ramallah and al-Bireh governorate. 
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• Nationally
PCBS joined the anniversary of the passing of the former Palestinian President Yasser Arafat. PCBS also joined 
the celebrations of the Eid Alfitr holidays [end of Ramadan holidays], the 18th anniversary of the declaration of 
independence, Christmas and New Year holidays, and Eid Aladha holidays. PCBS also organized a campaign 
of blood donation in coordination with the Palestinian Red Crescent Society.

Services Delivered on both Regional and International Levels

PCBS provided for many data applications and provided international and research institutions with statistical 
productions. PCBS also provided Arab and international statistical centers with its publications and the 
monthly electronic bulletin.

Externally Delivered Experiences

Since it was established PCBS has sought to attract the best qualified persons in order to build a solid national 
statistical base. It empowered qualified staff through technical missions and training courses. Consequently, 
PCBS has a group of highly qualified experts capable of delivering technical consults to Arab countries. 

Annex 3 contains a list of PCBS technical consults in 2006.
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Chapter Five

Donors and Ongoing Agreements



A
nn

ua
l 
R

ep
or

t 2
0

0
6

42



A
nnual R

eport 2
0

0
6

43

The Core Funding Group (CFG)  
PCBS first relied mainly on individual grants and financial aid from donor countries and groups. Such donors 
always supported one or more individual projects or activities (each donor supported a number of PCBS 
Master Plan activities). For instance, the Swiss government supported the statistical labor force program; 
the Norwegian government supported the social and population statistics program; the German government 
supported economic statistics and a number of administrative issues, among others. 

The idea of establishing CFG was suggested by PCBS in 2000 during preparations for the draft document of 
PCBS support 2001-2005, which was assisted by a group of international consultants. The idea focused on 
the concept of program instead of the concept of project. The idea was welcomed and supported by donors. 
After communications, negotiations, and direct coordination with donors, and assistance and support from 
the Norwegian Representative Office to the PNA, an agreement was reached to form an unofficial funding 
committee for PCBS, which was later known as “CFG.” The committee includes the Norwegian Representative 
Office to the PNA, the Dutch Representative Office to the PNA, the Swiss Agency for Development and 
Cooperation, Department for International Development DFID, World Bank, and the Office of the European 
Commission.   

The main objective of forming CFG is to transform PCBS from supporting statistical projects to supporting 
integral national statistical programs, which empowers programs, improves comprehensiveness and serves 
data users. 

Since the CFG experiment was a success, the memorandum of understanding of supporting PCBS 
during 2003 to 2005 between PCBS and CFG was extended in 2006 to cover the PCBS 2006-2008 
program, in view of the success of the program during the past period. However, only Switzerland, 
Norway, and Holland agreed to extend financing during the 2006-2008 period. 

Donors’ Meetings
PCBS donors held three main meetings during 2006 including:

1. CFG emergency meeting on March 28, 2006, at PCBS. The meeting included representatives from Holland, 
Norway, the Swiss Agency for Development and Cooperation, and DFID.

2. CFG emergency meeting on May 31, 2006, at PCBS. The meeting included representatives from Holland, 
Norway, the Swiss Agency for Development and Cooperation, and DFID.

3. The 7th meeting of CFG on July 20, 2006. The meeting was held at PCBS  and included representatives from 
Holland, Norway, the Swiss Agency for Development and Cooperation, and DFID.

Chapter Five: Donors and Ongoing Agreements
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Ongoing Agreements

• Memoranda of Understanding
01. The PCBS 2003-2005 support memorandum of understanding was extended to cover 2006-2008. The 

memorandum of understanding was signed by PCBS and CFG.
02. Memoranda of understanding on cooperation in scientific research area with Palestinian universities.
03. Memoranda of understanding on exchanging publications with MADAR and Al Carmel institutions.
04. Memorandum of understanding with the Palestinian Monetary Authority on the preparation of the balance 

of payments.
05. Memorandum of understanding with the Ministry of Health on empowering cooperation on joint projects 

and accuracy of statistical data on health indicators.

• Agreements

01. Bilateral agreement between PCBS and the Norwegian Representative Office (within CFG) to fund PCBS 
program of 2006-2008, and to provide necessary technical assistance.

02. Bilateral agreement between PCBS and the Swiss Agency for Development and Cooperation (within CFG) 
to fund PCBS program of 2006-2008, and to provide necessary technical assistance.

03. Bilateral agreement between PCBS and the Dutch Representative Office (within CFG) to fund PCBS 
program of 2006-2008, and to provide necessary technical assistance.

04. Bilateral agreement between PCBS and UNFPA to fund a number of statistical projects during 2006-
2009.

05. Bilateral agreement between PCBS and OECD to implement the METAGORA project to measure democracy 
and human rights and governance 2004-2006.

06. Bilateral agreement between PCBS and UNICEF to implement PAL-INFO project.
07. Bilateral agreement between PCBS and UNDP to implement PAL-INFO project.
08. Bilateral agreement between PCBS and UNICEF to implement PAPFAM project annex (1).
09. Bilateral agreement between PCBS and UNICEF to implement PAPFAM project.
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Chapter Six

PCBS in Photos
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Chapter Six: PCBS in Photos

 A meeting with the Core
 Funding Group (CFG)
 to PCBS to discuss
 the impact of the
 siege on government

institutions

 A training course for the
 field workers on Youth

survey

 The semi-annual meeting
 of the Core Funding Group

to PCBS

Signing of implementing Democracy survey agreement with Gothenburg university-Sweden
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 A training course for PCBS
 staff on public safety

procedures

 A training course for
 the field workers on

health survey

 Press Conference on the
 findings of Poverty survey

2005

A workshop on buildii
 ing health national

accounts 2007

PCBS participation in the National Conference on combating women abuse
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 The First Meeting of the
Supreme National Commm

mittee for Census 2007

  A training course for
 the field workers on
 the eleventh round of
 the economic survey

series 2005

 A training course for
 the field workers on

Agricultural survey

 The monthly meeting
 of the directorate
 general of president

office of PCBS

PCBS president in an interview with Palestine TV
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PCBS participp
pation in commp

  m e m o r a t i n g
the late Presidp

 dent Yasser
Arafat

 PCBS President meeting
 with the Turkish Consul

General

 A workshop on the
impact of the unilatee
eral Israeli measures

A workshop on PCBS data accessibility  in cooperation with MUWATIN and AMAN (NGOs)
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A workshop on the Impacts of the siege on the Palestinian society during the seond quarter of 2006

 Internal training
 course for PCBS

staff

 The visit of PCBS
delegation to Al-
Fajr basic school
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PCBS publications exhibition in the Islamic University in Gaza

PCBS organii
 ized cleaning

campaigns

PCBS participatt
 tion in ESCWA

meetings
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A photo of the visiting delegation of Bethlehem University to PCBS

 PCBS President
 houners one of
  the employees’
 children who
 passed the high

school exams

Graduation ceree
 emony for the
 Palestinian police
officers who atte

 tended a training
course on prode

 ducing statistical
reports
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A public lecture on the tasks and duties of PCBS for the students of Palestine  vocational college in Ramallah

 Practical training
for the field workee
ers on using state

tistical maps

A workshop on user-
 producer dialogue
 on the current
 economic situation

in Gaza strip
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Annexes
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Annex 1: Statistical Publications

The following is a list of statistical publications issued by PCBS in 2006:

• Statistical Reports
01. Household energy survey report April 2006.
02. Household energy survey report July 2006.
03. Israeli settlements in the Palestinian Territory report 2005.
04. Household environmental survey report 2006.
05. Economic environmental survey report 2006.
06. Healthcare centers environment survey report 2006.
07. Meteorological situations in the Palestinian Territory report 2005.
08. Annual report of agricultural statistics 2004-2005.
09. Olive presses survey report 2005.
10. Hotel activities survey report-Annual bulletin of 2005.
11. Hotel activities survey report-1st quarter 2006.
12. Hotel activities survey report-2nd quarter 2006.
13. Hotel activities survey report-3rd quarter 2006.
14. Hotel activities survey report-4th quarter 2006.
15. Incoming tourism survey report 2005.
16. Domestic tourism survey report 2005.
17. Household conditions survey report 2006.
18. Main findings of higher education and vocational training graduates report 2005.
19. Main findings of the domestic violence survey report 2005-2006.
20. Main findings of health services providers survey report 2005.
21. Annual report of Palestine’s children; issues and statistics, number 9.
22. Palestinians at the end of 2006 report.
23. The Palestinians living conditions in the Palestinian Territory 2006.
24. Youth national report 2006.
25. Labor force survey report; main findings 2005.
26. Demographic health survey 2004-northern West Bank report.
27. Demographic health survey 2004-central West Bank report.
28. Demographic health survey 2004-southern West Bank report.
29. Demographic health survey 2004-Gaza Strip report.
30. Demographic health survey main findings report 2004.
31. Living standards of the Palestinian Territory report 2005.
32. Poverty situation of the Palestinian Territory report 2005.
33. Men and women in Palestine in figures report 2006.
34. Report of the main findings of the survey of the impact of the annexation and expansion wall and its 

consequences of forceful displacement of Palestinians in Jerusalem.

Annexes



A
nn

ua
l 
R

ep
or

t 2
0

0
6

58

35. Current situation of the drugs phenomenon in the Palestinian Territory report. 
36. The report of the main findings of the economic survey series 2005.
37. Existing buildings survey findings report 2005.
38. Report of the findings of construction licenses of the 4th quarter of 2005.
39. Statistical report of the results of construction licenses of the 1st, 2nd, and 3rd quarters of 2006.
40. Industrial activities comparative study report 1999-2004.
41. Statistical report on the average prices, consumer price index, and the standard figures for wholesale 

and producer prices of 2005.
42. Finance and insurance report of 2005.
43. Informal transportation sector survey findings report 2005.
44. Transportation and communications survey findings report 2005.
45. Foreign trade statistics report -goods and services- main findings 2004.
46. Report of the main findings of the survey of the impact of the Israeli unilateral measures June 2006. 
47. Report of the main findings of the survey of communication between localities of the Palestinian 

Territory May 2006.
48. Report of the main findings of the household information technology survey 2006.

• Annual Books
01. PCBS Annual Report 2005.
02. Jerusalem Statistical Yearbook No. (8).
03. Palestine Statistical Yearbook No. (7).

• Press Conference Reports
01. Press conference report on labor force survey of 1st quarter of 2006.
02. Press conference report on labor force survey of 2nd quarter of 2006.
03. Press conference report on labor force survey of 3rd quarter of 2006.
04. Press conference report on labor force survey of 4th quarter of 2006.
05. Press conference report on domestic violence survey of 2005.
06. Press conference report on the survey of the conditions of the higher education and vocational training 

graduates 2005.
07. Press conference report on the living standards of the Palestinian Territory 2005.
08. Press conference report on the survey of the impact of the annexation and expansion wall on the 

social and economic situations of the Palestinian localities whose lands it passes through 2006. 
09. Press conference report on the survey of the health service providers and their beneficiaries 2005.
10. Press conference report on the survey of the tree horticulture survey 2005-2006.
11. Press conference report on initial findings of the household information technology survey 2006.

• Press Releases
01. Press release on the findings of the series of economic surveys 2005.
02. Press release on the findings of the existing buildings survey 2005.
03. Press release on the findings of the constructions licenses of the 4th quarter of 2005.
04. Press releases on the findings of the construction licenses of the 1st, 2nd, and 3rd quarters of 2006.
05. Press releases on the cost of living index of December 2005 and January to November 2006. 
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06. Press release on the findings of the survey of the informal transportation sector of 2005.
07. Press release of the quarterly national accounts of the 1st quarter of 2006.
08. Press release of the quarterly national accounts of the 2nd quarter of 2006.
09. Press release of the quarterly national accounts of the 3rd quarter of 2006.
10. Press release on the findings of the survey of transportation and communications of 2005.
11. Twelve press releases on the trends of the owners/managers of industrial establishments about the 

economic situation, December 2005-November 2006.
12. Press release on the initial findings of foreign trade 2005.
13. Press release on the findings of the healthcare centers environmental survey 2006.
14. Press release on the findings of the household environmental survey 2006.
15. Press release on the findings of the economic environmental survey 2006.
16. Press release on the findings of the meteorological conditions in the Palestinian Territory report 

2005.
17. Press release on the findings of the olive presses survey 2005.
18. Press release on the findings of the household energy survey April 2006.
19. Press release on the findings of the household energy survey July 2006.
20. Press release on the findings of the report on Israeli settlements in the Palestinian Territory 2006.
21. Press release on the findings of the report on the agricultural statistics of the Palestinian Territory 

2004-2005.
22. Press release on the findings of the hotels survey of the Palestinian Territory -4th quarter 2005.
23. Press release on the findings of the hotels survey of the Palestinian Territory -1st quarter 2006.
24. Press release on the findings of the hotels survey of the Palestinian Territory -2nd quarter 2006.
25. Press release on the findings of the annual report of the hotels activities of the Palestinian Territory 

2005.
26. Press release on the household conditions survey findings 2006.
27. Press release on International Labor Day, May 1, 2006.
28. Press release on the balance of payments findings 1998-2004.
29. Press release on the findings of the financial and insurance survey findings 2005.
30. Press release on the domestic violence survey 2005-2006.
31. Press release on International Women’s Day.
32. Press release on the demographic characteristics of the refugees of the Palestinian Territory on 

Refugees Day 2006.
33. Press release on the International Illiteracy Day.
34. Press release on the International Day for the Elderly.
35. Press release on the findings of the household information technology survey 2006.
36. Press release on the Jerusalem Statistical Yearbook no. (8).
37. Press release on the Palestine Statistical Yearbook no. (7).

 

• Statistical Booklets
01. Population conditions booklet 2006.
02. Population localities in the Palestinian Territory in figures 2005 (poster).
03. Statistical view of the health situation of the Palestinian Territory (poster).
04. Health and social situations of the Palestinian mother 2006 (poster).
05. International Health Day (poster).
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06. International Day Against Smoking (poster).
07. Palestine in figures 2005.
08. The youth of the Palestinian Territory –statistical picture.
09. On the path of giving 1993-2006 (Arabic only).
10. Structural agricultural survey 2004-2005 (poster).
11. Tourism statistics of the Palestinian Territory 2005.
12. Use of IT and telecommunications 2006 (poster).
13. Palestine in figures bulletin.
14. Population register data manual.
15. Constructing and upgrading the buildings and housing units register manual.
16. Preparing the users manual for the establishments register. 

• Reports/Analytical Studies
01. Analytical report on the health demographic survey 2004.
02. Analytical study of the data of the domestic survey 2005-2006.
03. Deep analytical study of the characteristics of the economic establishments operating in the Palestinian 

Territory (based on the data of the establishments census 2004) 2006.
04. Analytical study of the situation of the woman in the Palestinian economy based on the data of the 

establishments census 2004.

• Special Statistical Tables Posted on PCBS Website 
01. Tables of land usage in the Palestinian Territory 2005 (posted on the PCBS website).
02. Statistical tables of water data of the Palestinian Territory (posted on the website and published in 

the yearbooks). 
03. Statistical tables on the energy consumption in the Palestinian Territory 2004 (posted on the website 

and published in the yearbooks). 
04. Various data on agricultural statistics 2005 (posted on the website and published in the yearbooks). 
05. Households statistics 2005 (posted on the website and published in the yearbooks). 
06. Statistical tables on marriage and divorce in the Palestinian Territory 2005.

• Miscellaneous
01. Preparation of the first draft of the national official statistics strategic plan.
02. Preparation of the electronic statistical atlas and preparing for its posting on the website.
03. International industrial classifications of all economic activities (4th revision) first draft.
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Annex 2: Micro-Data for Public Use

01. Household energy survey July 2006.
02. Household energy survey April 2006.
03. Household environmental survey 2006.
04. Healthcare centers environmental survey 2006.
05. Olive presses survey 2005.
06. Domestic tourism survey (domestic and incoming) 2004.
07. Labor force survey 2005.
08. Demographic health survey 2004.
09. Family health expenditure survey 2004.
10. Health services providers and their beneficiaries survey 2005.
11. Labor force survey 4th quarter 2005.
12. Labor force survey 1st quarter 2006.
13. Labor force survey 2nd quarter 2006.
14. Labor force survey 3rd quarter 2006.
15. Family expenditure and consumption survey 2005.
16. Domestic violence survey 2005-2006.
17. Higher education and vocational training graduates survey 2005.
18. Survey of the impact of the annexation and expansion wall and its consequences of forceful 

displacement of Palestinians in Jerusalem 2006.
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Annex 3: External Participations

Follows a list of PCBS participations in external activities during 2006:

• Training Courses and Study Missions
01. A member of PCBS staff was sent on a study mission to obtain a higher diploma in demography from 

Cairo (January 15 - December 31, 2006).
02. Participating in a training course on foreign debt statistics in Abu Dhabi (January 15 – 26, 2006).
03. Participating in a training course on the strategies of archiving, safekeeping, and safeguarding of 

documents and electronic retrieval in Cairo (February 4-8, 2006).
04. Participating in a training course on national accounts in Jordan (April 15 - May 15, 2006).
05. Participating in a study visit on fighting drugs in Cairo (April 16 – 19, 2006).
06. Participating in a training course on product price index in Beirut (May 1 – 6, 2006).
07. Participating in a training course on the analysis of national series and accounts in Italy (July 10 – 22, 

2006).
08. Participating in a training course on statistical promotion and marketing in Jordan (July 15 –20, 

2006).
09. Participating in a training course on CSPRO programs package in Cairo (July 15 – 20, 2006).
10. Participating in a training course on electronic dissemination of official statistics in Damascus (August 

6 – 10, 2006).
11. Participating in a training course on macroeconomic policies and programming in the USA (August 7 

- September 21, 2006).
12. Participating in a training course on strategic planning in Cairo (September 11 – 16, 2006).
13. Participating in a training course on preparing micro-data files in Libya (September 16 – 21, 2006).
14. Participating in a training course on LAMP project in Jordan (September 15 – 19, 2006).
15. Participating in a training course on managing statistical function in Jordan November 4-9, 2006.
16. Participating in a training course on CSPRO programs package in Cairo (November 11 – 16, 2006).
17. Participating in a training course on preparing data entry programs of the Arab household health 

survey PAPFAM - Arab project unit for household health in Cairo (November 11 – 20, 2006).
18. Participating in a training course on education statistics in Arab countries in Marrakesh (November 

19 – 24, 2006).
19. Participating in a training course on food security in Italy (November 26 - December 22, 2006).
20. Participating in a training course on MDGs in Jordan (November       27 - December 2, 2006).
21. Participating in a training course on GIS/RS in Turkey (December 4 – 15, 2006).
22. Participating in a training course on strategic training in Turkey (December 4 – 8, 2006).

• Official Meetings, Symposia and Conferences
01. Taking part in a symposium on technical education and vocational training in the Mediterranean 

countries in Portugal (January 25-February 5, 2006).
02. Meeting of the work team on Intergovernmental F. Relations in America (April 1st – 2, 2006).
03. Taking part in a conference on data quality in London (April 24 – 26, 2006).
04. Taking part in the ESCWA census experts in Abu Dhabi (May 19 – 25, 2006).
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05.	Taking part in the symposium of Arab statistics bureaus’ presidents on the international summit of 
information society in Jordan (June 2 – 3, 2006).

06. Meeting of the board of trustees of the Arab Institute in Jordan (June 4, 2006).
07. Taking part in the final conference of MED-Env project in Jordan (June 12 – 14, 2006).
08. Taking part in IAOS conference in Canada (September 5 – 9, 2006).
09. Taking part in a work visit on census management CST in Jordan (September 11 – 13, 2006).
10. The meeting of the Metagora project in Paris (September 11 – 17, 2006).
11. The meeting of the sub-committee of economic statistics of the permanent technical committee of 

statistics of the Arab League in Cairo (September 19 – 21, 2006).
12. Meeting of the work team on uniformed approaches and definitions of the census and household 

surveys in Cairo (October 29 – 31, 2006).
13. The meeting of the sub-committee of demographic and social statistics of the permanent technical 

committee of statistics of the Arab League in Cairo (November 5 – 7, 2006).
14. Meeting of the seventh cycle of the ESCWA statistical committee in Beirut (November 6-9, 2006).
15. Taking part in a symposium on modern methods of managing censuses in Jordan (November 10 – 11, 

2006).
16. Meeting of the presidents of the Arab statistics bureaus on the margin of the economic unity council 

in Cairo (November 12 – 13, 2006).
17. Meeting of the permanent statistical committee of the Arab League in Cairo (November 14 – 16, 

2006).
18. Meeting of the board of trustees of the Arab Institute of statistical training in Jordan (December 2 – 3, 

2006).
19. Meeting of senior officials of national statistics of Arab states in Cairo (December 11 – 14, 2006).
20. Meeting of gender experts in New York (December 12 – 14, 2006).

• Workshops
01. Participating in a workshop on child labor in Cairo (May 7 – 11, 2006).
02. Participating in a workshop on LAMP in Cairo (June 11 – 17, 2006).
03. Participating in a workshop on MICS survey in Tunis (August 26 - September 3, 2006).
04. Participating in a workshop on Dev-Info in Cairo (September 18 – 22, 2006).
05. Participating in a workshop on demographic analysis in Jordan (November 5 – 16, 2006).
06. Participating in a workshop on national accounts organized by ESCWA in Cairo (December 19 – 21, 

2006).

• Technical Consultations
01. Delegating an expert from PCBS to a consultative mission to the Department of Statistics in Jordan 

for critical remarks on centralization and decentralization of fieldwork and data compilation in the 
Department.

02. Delegating an expert from PCBS to a training course on statistical function management in Amman, 
Jordan; the course was organized by the Arab training and statistical research institute.

03. Delegating two trainers from PCBS to train in the statistical promotion and marketing course in Amman, 
Jordan; the course was sponsored by the Arab training and statistical research institute. 
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04. Delegating two trainers from PCBS to train in the electronic dissemination of official statistics course 
in Damascus, Syria; the course was sponsored by the Arab statistical training institute. 

05. Delegating two trainers from PCBS to the course on preparing micro-data files in Tripoli, Libya; the 
course was sponsored by the Arab statistical training institute. 

06. Delegating an expert from PCBS to assist the Ministry of Education in Jordan to prepare the preparatory 
file of the LAMP survey under the sponsorship of the Jordanian Ministry of Education.

07. Delegating an expert from PCBS to the gender experts meeting in New York under UN sponsorship.
08. Delegating a PCBS expert to train on CSPRO program in a course held in Cairo under Arab League 

sponsorship.
09. Delegating two PCBS experts on consultative missions to the Department of Statistics in Jordan.
10. Delegating an expert from PCBS to participate in a workshop on capacity building in measuring 

information society in Amman, Jordan. The workshop was under the sponsorship of the Arab statistical 
training and research institute and the international union of communications in cooperation with 
ESCWA and the Ministry of Information Technology in Jordan
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Annex 4: Workshops, Symposia, Conferences, and Meetings
a. Workshops

01. Workshop on discussing the indicators of tree gardening survey 2006.
02. Workshop on constructing the health national accounts system 2007. 
03. Workshop on the situation of drugs [addiction].
04. Workshops on the labor market in the governorates. 
05. Workshops on the living standards in the governorates.
06. Workshops on the economic situation in the governorates.
07. Workshop on the impact of the siege on the Palestinian society during the 2nd quarter of 2006.
08. Workshops on the agricultural situation.
09. Workshop on the project of the impact of the Israeli unilateral measures. 
10. Workshop on the contents of the census 2007.
11. Workshop on statistical terms and definitions.
12. Workshop on the current economic situation in Gaza Strip - reality and indicators.
13. Workshop on the survey of disabilities.
14. Workshop on the data quality of the health services survey. 
15. Workshop on assessing the vital registration.
16. Workshop on discussing the IT and communications indicators.

b. Symposia 
01. Holding several internal symposia.
02. Holding a symposium on macroeconomics for MA students at the Faculty of Economics at Birzeit 

University in cooperation with PCBS.

c. Conferences
01.  Conference on announcing the findings of the forceful displacement in Jerusalem due to the construction 

of the annexation and expansion wall.
02. Conference on announcing the poverty findings 2005.
03. Press conference on announcing the results of domestic survey findings 2005.
04. Press conference on the demographic, economic, and social situations of the Palestinian people at 

the end of 2006 (2006 harvest). 

d. Meetings
01. First meeting of the national committee for the census 2007. 
02. Meeting of the national statistics strategic plan.
03. Meeting of the national committee for developing the localities guide. 
04. Meetings with donors (CFG).
05. Meeting on the significant statistical indicators.
06. Meeting of the advisory committee on domestic violence.
07. Meeting of the Advisory Council for Official Statistics. 
08. Meetings of the technical committee of the population register. 
09. Meeting on Dev-Info program.
10. Meeting on the findings of the health services providers survey. 
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