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Caution for Users 

Revision to Palestine’s labour underutilization statistics 

Following ILO technical assessment mission in 2018, the PCBS implemented revisions to the 

concepts and definitions underpinning labour underutilization statistics, which the PCBS will 

release as of the first quarter of 2019. These methodological changes were carried out in order 

to bring PCBS statistics fully in line with the latest international standards pertaining to labour 

underutilization statistics, established by the 19
th

 International Conference of Labour 

Statisticians (ICLS, 2013). The following indicators were recommended by the 19th ICLS for 

measuring labour underutilization comprehensively: 

(1) Unemployment rate (LU1); the concept of the unemployed was narrowed to include only 

those who didn't work during the reference period, seek seriously for work and have welling 

and ability to work. The people who didn't seek work during the last four weeks preceding the 

interview were excluded from the definition because they will start work in the near future, 

(Waiting employers reply, have already made arrangements for self-employed, who are 

waiting for work permits to work in Israel and the Israeli settlements, or have already found 

work to start later), while previously they were included in the definition of the unemployed. 

(2) Combined rate of revised unemployment and underemployment (LU2); 

(3) Combined rate of revised unemployment and potential labour force (LU3), including  

discouraged jobseekers; and 

(4) Composite measure of labour underutilization (LU4); Refers to the mismatches between 

labour supply and demand which include:   1. Unemployment rate       2.Time- related 

underemployment. 3. Potential labour force. 
 

By adopting the latest standards and the full set of labour underutilization indicators, PCBS 

statistics will provide a more detailed picture of the different forms of labour underutilization 

in the Palestinian labour market. One important implication is that the PCBS is now applying 

the strict unemployment measure called for in the 19
th

  ICLS, 2013 resolution (LU1). 

Discouraged jobseekers – those persons classified as: (1) available for work; (2) not currently 

seeking work; and (3) having sought work during the past six months – are no longer included 

in PCBS unemployment estimates. This results in lower estimated unemployment and labour 

force participation rates. The other measures of labour underutilization listed above will be 

calculated and disseminated by the PCBS alongside the strict LU1 unemployment rate in 

order to provide a more comprehensive view of different forms of labour underutilization in 

Palestine. 

For the West Bank, adoption of the strict unemployment rate (LU1) measure results in only a 

small change in the unemployment estimate, while for Gaza Strip, there is a much larger 

change. The reason for the large difference in Gaza Strip is that discouragement is widespread 

– a large number of persons who were previously classified as unemployed are actually 

discouraged jobseekers. These individuals were previously seeking work and are still 

available to work, but are no longer actively seeking for a job. Large numbers of discouraged 

jobseekers in conjunction with a high rate of unemployment reflects the severe labour market 

distress in Gaza. With little hope to find employment, many jobseekers are giving up on their 

search for work. 
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(Revised ILO Standards ICLS 19
th

)  

25% is the unemployment rate among labour 

force participants in Palestine, total labour 

underutilization stands at 32%. 
 

Using the latest Revised ILO standards ICLS 

19
th

, the number of unemployed was 334,100 

in the 3
rd

 quarter of 2019, distributed as 

217,100 in Gaza Strip and 117,000 in the 

West Bank. The unemployment rate in Gaza 

Strip was 45% compared with 13% in the 

West Bank, while the unemployment rate for 

males in Palestine was 20% compared with 

42% for females. 

 

Total labour underutilization was 481,100 

person including 74,100 discouraged 

jobseekers and 19,800 in time-related 

underemployment. 
 

Revised ILO Standards (ICLS 19
th

) 

Unemployment Rate by Region
1
, 1

st
  

Quarter of 2018 – Q3-2019 
 

 
 

A large gap in the labour force 

participation rate between males and 

females 
 

About 7 out of 10 males participated in the 

labor force, compared with About 2 out of 10 

females. 
 

Females participation in the labour force was 

18% in Gaza Strip compared with 17% in the 

West Bank. 
 

The number of the employed in the local 

market increased between the 2
nd

  quarter 

and the 3
rd

  quarter 2019 
 

The number of the employed in the local 

market increased from 865 thousand in the 

                                                 
1 Return back to users caution 

2
nd

  quarter 2019 to 881 thousand in the 3
rd

  

quarter 2019, which increased in Gaza Strip 

by 5.4%, and also in the West Bank 

increased by 0.5%, for the same period. 
 

The services sector and other branches was 

the biggest employer in the local market, 

where the percentage of employment was 

more than one third of the employed in the 

West Bank compared with more than the half 

in Gaza Strip. 

 

The average weekly hours worked by wage 

employees in the West Bank was 45.1 hours 

compared with 37.4 hours in Gaza Strip. And 

the average number of days worked per 

month was 22.9 days in West Bank and 22.8 

days in Gaza Strip. 
 

The number of employed individuals in 

Israel and Israeli settlements increased by 

about 10,000 between the 2
nd

 quarter and 

the 3
rd

 quarter 2019 
 

The number of employed individuals in 

Israel and Israeli settlements was about 141 

thousand in the 3
rd

  quarter 2019, and the 

largest share of those  who had a permit as it 

reached 72%, and 22% for who worked 

without any permit, while the percentage of 

who had an Israeli identity card or foreign 

passport was about 6%. 
 

The number of employed individuals in 

Israeli settlements was about 22 thousand in 

the 2
nd

 2019 and 3
rd

 quarter 2019. 
 

The construction sector recorded the highest 

employment rate in Israel and Israeli 

settlements, which was 65% of the total 

Palestinian employment in Israel and Israeli 

settlements. 
 

The average daily wage for the wage 

employees in Israel and Israeli settlements 

increased between the 2
nd

 quarter 2019 and 

the 3
rd

 quarter 2019 from 254 NIS to 261 NIS 

respectively. 
 

About 7 out of 10 employed individuals 

were wage employees 
 

71% of employed individuals were wage 

employees, 25% were self-employed and 

26.5 24.6 

18.1 13.3 

41.7 45.1 

0 

10 

20 

30 

40 

50 
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employers, while 4% were unpaid family 

members. 

About half of the wage employees in the 

private sector were hired without any 

contract. 
 

46% of wage employees in the private sector 

were hired without any contract, and 32% of 

wage employees contributed to a pension 

fund. In contrast, more than half of wage 

female employees (52%) got a paid maternity 

leave. 

 

30% of wage employees in the private 

sector received less than the minimum 

wage (1,450 NIS) in Palestine 
 

The percentage of wage employees in the 

private sector who received less than the 

minimum wage in the West Bank decreased 

from about 10% in the 2
nd

  quarter 2019  to 

about 8% in the 3
rd

 quarter 2019, while the 

percentage in Gaza Strip increased from 79% 

to 87% during the same period. 

 

Despite the low rate in Gaza Strip compared 

with last years the gap in the monthly wage 

rate remained high; 674 NIS in Gaza Strip 

compared with 1,017 NIS in the West Bank. 

 

Child labour Rate in the West Bank was 

higher than in the Gaza Strip 

3% of children aged (10-17 years) were 

employed (4% in the West Bank and 2% in 

Gaza Strip). 
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Concepts and Definitions 
 

Population of Working Age: 

All persons aged 15 years and above. 
 
Reference Period: 
The week ending on Friday preceding the interviewer’s visit to the household. 
 
Labour Force: 

All persons aged 15 years and above who are either employed or unemployed. 
 
Employed: 
Persons aged 15 years and over who were  at work at  least one hour during the reference 

period, or who were not at work during the reference period, but held a job or owned business 

from which they were temporarily absent (because of illness, vacation, temporarily stoppage, 

or any other reason) he\ she was employed, unpaid family member or other.  The employed 

person is normally classified in one of two categories according to the number of weekly 

work hours, i.e. 1-14 work hours and 15 work hours and above.  Also the absence due to sick 

leave, vacation, temporarily stoppage, or any other reason.  Employed persons are classified 

according to employment status as follows: 

1. Employer                        2. Self-employed        3. Paid- employed (wage employee) 

4. Unpaid family member 
 
Time related underemployment:  
All persons who were  employed  during a short reference period and the total actual hours  

worked in all jobs were less than 35 hours and they wanted to work additional hours, who 

were available to work additional hours if they given an opportunity for additional work. 
 
Unemployed (Revised ILO Standards ICLS-19

th
): 

Unemployed persons are those individuals aged 15 years and above who did not work at all 

during the reference period, who were not absent from a job, were available for work and 

actively seeking a job during the Last four weeks by one of the following methods news 

paper, registered at employment office, ask friends or relatives or any other method, where 

Discouraged jobseekers – those persons classified as: (1) available for work; (2) not currently 

seeking work; and (3) having sought work during the past six months are excluded. 
 
Discouraged jobseekers: 

All persons aged 15 years and above who during the reference period  were currently 

available but did not carry out activities to seek employment in the last four weeks because 

they sought for employment in the last six months and  were discouraged to finding a job. 
 
Potential labour force: 

All persons aged 15 years and above who during the reference period were neither in 

employment nor in unemployment were considered as either: 

1. Unavailable jobseekers:  

All persons aged 15 years and above who during the reference period carried out 

activities to seek employment were not currently available. 

2. Available potential jobseekers:   

All persons aged 15 years and above who during the reference period  were currently 

available but did not carry out activities to seek employment. 

3. Willing  potential jobseekers: 
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All persons aged 15 years and above who during the reference period did not carry out   

activities to seek employment and were not currently available but want employment. 

 

Labour underutilization: 

Refers to mismatches between labour supply and demand which include:  

1. Unemployment rate 

2. Time- related underemployment 

3. Potential labour force 

 

Individuals Outside Labour Force: 

The individuals not economically active comprises all persons 15 years and above, who were 

neither employed nor unemployed accordingly to the definitions over. Because they don’t 

have any desire to work or because of the availability of  another source of income. 

 

Unpaid trainee:  
The person who performed any unpaid work to produce goods and services for others, in 

order to acquire experience or skills in the workplace in order to be able to find jobs, 

transportation or allowance or meals or gifts that offered to trainee are not considered as wage 

 

Own-use production:  
The person who performed any activity to produce goods or provide services for own final 

consumption or for his/ her family consumption, including producing or processing for 

storage agricultural, fishing, hunting and gathering products, and manufacturing household 

goods ( clothing, food, and furniture). 

 

Volunteer work:  
The person  in volunteer work are who performed any unpaid activity, non compulsory 

activity to produce goods or provide services for others, it includes work done through, or for, 

self help, mutual aid or community based groups of which volunteer is a member, which 

transportation allowance or meals or gifts that offered to volunteer are not considered as 

wage, and unpaid work required as part of education or training programmers are excluded 

from volunteer work 
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 من فلسطين حسب المنطقة والجنس والعلاقة بقوة العمل سنة فأكثر 51عدد ونسبة الأفراد : 1جدول 
ICLS-19المنقحة ILOمعايير) 

th
 9152، أيلول -تموز ،( 

Table 1: Number and Percentage of Individuals Aged (15 Years and Above) from Palestine by Region, 
Sex and Labour Force Status, (Revised ILO Standards ICLS-19

th
), July– September, 2019 

 

Region and Sex 

Labour Force Status  العلاقة بقوة العمل 

 نطقة والجنسالم
 جموعملا

Total 

 ج القوى العاملةخار 
Outside Labour Force 

 ل القوى العاملةداخ
In Labour Force 

 سبةالن
(%) 

 ددالع
Number  

 سبةالن
(%) 

 ددالع
Number  

 سبةالن
(%) 

 ددالع
Number  

West Bank       فة الغربية ضلا 
Males 100 968,600 6.52 248,000 4757 720,600 ذكور 
Females 100 937,600 2.56 780,300 8252 157,300 اناث 
Total 100 1,906,200 9.35 1,028,300 1.34 877,900 المجموع 
Gaza Strip       ةز ع غاطق 
Males 100 588,800 .25. 214,000 2.54 374,800 ذكور 
Females 100 580,300 2852 473,600 8257 106,700 اناث 
Total 100 1,169,100 9535 687,600 1434 481,500 المجموع 
Palestine       فلسطين 
Males 100 1,557,400 6.54 462,000 4.5. 1,095,400 ذكور 
Females 100 1,517,900 2652 1,253,900 8457 264,000 اناث 
Total 100 3,075,300 9935 1,715,900 1134 1,359,400 المجموع 

 
 

 من فلسطين حسب المنطقة والجنس ومركبات القوى العاملة سنة فأكثر 51عدد ونسبة الأفراد : 2جدول 
ICLS-19المنقحة ILOمعايير) 

th
     9152، أيلول -تموز ،( 

Table 2: Number and Percentage of Individuals Aged (15 Years and Above) from Palestine by 
Region, Sex and Revised Labour Force Components, (Revised ILO Standards ICLS-19th), 

 July– September, 2019 
 

Region and Sex 

Revised Labour Force Components  المنقحة العاملة مركبات القوى 

 نطقة والجنسالم
 جموعملا

Total 

  البطالة

Unemployment 
متصلة بالوقت مالة ناقصةع  

Time Related 
Underemployment 

 مالة تامةع
Full Employment 

 سبةالن
(%) 

 ددالع
Number  

 سبةالن
(%) 

 ددالع
Number  

 سبةالن
(%) 

 ددالع
Number  

 سبةالن
(%) 

 ددالع
Number  

West Bank         فة الغربية ضلا 
Males 100 720,600 8.52 76,300 856 8,500 2256 635,800 ذكور 
Females 100 157,300 6.5. 40,700 .5. 1,500 4.56 115,100 اناث 
Total 100 877,900 4.3. 117,000 434 10,000 593. 750,900 المجموع 
Gaza Strip         ةز ع غاطق 
Males 100 374,800 ..5. 146,200 65. 8,500 .254 220,100 ذكور 
Females 100 106,700 2257 70,900 856 1,300 .657 34,500 اناث 
Total 100 481,500 1934 217,100 432 9,800 9435 254,600 المجموع 
Palestine         فلسطين 
Males 100 1,095,400 6.5. 222,500 852 17,000 4258 855,900 ذكور 
Females 100 264,000 765. 111,600 85. 2,800 .254 149,600 اناث 
Total 100 1,359,400 413. 334,100 439 19,800 9.35 1,005,500 المجموع 
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 للعملوأشكال الاستخدام الناقص من فلسطين حسب المنطقة والجنس ضمن الاستخدام الناقص للعمل  سنة فأكثر 51عدد ونسبة الأفراد : 3جدول 
ICLS-19المنقحة ILOمعايير)

th
     9152، أيلول -تموز ،( 

Table .: Number and Percentage of Individuals Aged (15 Years and Above) in Labour 
Underutilization from Palestine by Region, Sex and Forms of Labour Underutilization, 

 (Revised ILO Standards ICLS-19th), July– September, 2019 
 

Region and 

Sex 

Revised Labour Force Components  المنقحة مركبات القوى العاملة 

نطقة الم
 والجنس

 الاستخدام الناقص للعمل
Labour 

Underutilization 

المحتملةالعاملة  البطالة والقوى  

Unemployment and 
potential labour force 

 

الة الناقصة البطالة والعم
 المتصلة بالوقت

Time- related 

underemployment 

and unemployment 

  البطالة

Unemployment 

 سبةالن
(%) 

 ددالع
Number  

 سبةالن
(%) 

 ددالع
Number  

 سبةالن
(%) 

 ددالع
Number  

 سبةالن
(%) 

 ددالع
Number  

West Bank         فة الغربية ضلا 
Males 12.6 91,900 11.5 83,400 11.8 84,800 8.52 76,300 ذكور 
Females 29.3 47,600 28.4 46,200 26.8 42,200 6.5. 40,700 اناث 
Total 15.7 139,500 14.6 129,600 14.4 127,000 4.3. 117,000 المجموع 
Gaza Strip         ةز ع غاطق 
Males 46.9 194,400 44.9 185,900 41.3 154,700 ..5. 146,200 كورذ 
Females 81.0 147,200 80.3 145,900 67.6 72,200 2257 70,900 اناث 
Total 57.3 341,600 55.7 331,800 47.1 226,900 1934 217,100 المجموع 
Palestine         فلسطين 
Males 25.1 286,300 23.6 269,300 21.9 239,500 6.5. 222,500 ذكور 
Females 56.6 194,800 55.8 192,100 43.3 114,400 765. 111,600 اناث 
Total 32.4 481,100 31.0 461,400 26.1 353,900 413. 334,100 المجموع 

 

نسبة المشاركة في القوى العاملة ومعدل البطالة بين المشاركين في القوى العاملة للخريجين الذين يحملون مؤهل علمي دبلوم : 4جدول 
ICLS-19المنقحة ILOمعايير)صص متوسط فأعلى في فلسطين حسب التخ

th
 9152، أيلول -تموز، ( 

Table 1: Labour Force Participation Rate and  Unemployment Rate for Graduates who hold 
Associate Diploma Certificate and Above in Palestine by Specialization  

(Revised ILO Standards ICLS-19th), July– September, 2019 

(*)   5في هذه الفئة مرتفعتشير الى ان التباين   (*) Refer that the variance in this category is too high 
. 

Specialization 
 التخصص نسبة المشاركة في القوى العاملة معدل البطالة

Unemployment Rate Participation Rate 

 Teacher Training and Education Science  43.4 66.9 عداد معلمين  علوم تربوية وا 

 Humanities  37.3 61.0 علوم  إنسانية 
 Social and Behavioral Science  26.5 64.9 العلوم الاجتماعية والسلوكية 

 Journalism and Information  50.5* 68.9 الصحافة والإعلام 

 Business and Administration  24.3 70.6 الأعمال التجارية والإدارية 
 Law  18.0 67.2 القانون 

 Life Sciences  26.5 73.0 العلوم الطبيعية 

 Mathematics and Statistics  30.8 70.7 الرياضيات والإحصاء 

 Computer  Science 31.2 73.8 علم الحاسوب 

 Engineering and Engineering Occupations  24.4 80.3 الهندسة والمهن الهندسية 

 Architectural and Construction  29.7 83.2 العلوم المعمارية والبناء 

 Health 29.6 79.3 حةالص 

 Personal Services *10.8 60.6* الخدمات الشخصية 

Other Specialization 34.3 68.1 باقي التخصصات 

Total 31.3 69.9 المجموع 
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 العمرية والجنس الفئةحسب  فلسطينفي ( سنة فأكثر 51)قوى العاملة للأفراد نسبة المشاركة في ال: 5جدول 
ICLS-19المنقحة ILOمعايير) 

th
 9152، أيلول -تموز ،( 

Table 5: Labour Force Participation Rate of Individuals Aged (15 Years and Above) in Palestine 
by Age Group and Sex (Revised ILO Standards ICLS-19th), July– September, 2019 

 

Age Group 
Sex الفئة العمرية الجنس 

 Total                 جموعملا

 
  Females              ثإنا

 
 

     Males               رذكو 

 
 
)( 

15-19 16.1 0.7 30.9 8.-8. 

20-24 45.0 18.5 70.3 6.-67 

25-29 60.1 29.1 89.7 6.-6. 

30-34 61.7 30.5 92.3 ..-.7 

35-39 58.2 24.3 92.2 ..-.. 

40-44 56.1 22.4 89.2 7.-77 

45-49 52.3 17.2 86.2 7.-7. 

50+ 30.7 8.8 52.8 ..+ 

Total 44.2 17.4 70.3 المجموع 
 

 منطقة العمرية والالفئة حسب  فلسطينفي ( سنة فأكثر 51)نسبة المشاركة في القوى العاملة للأفراد : 6جدول 
ICLS-19المنقحة ILOمعايير)

th
 9152، أيلول -تموز ،( 

Table 6: Labour Force Participation Rate of Individuals Aged (15 Years and Above) in Palestine 
by Age Group and Region (Revised ILO Standards ICLS-19th), July– September, 2019 

 

Age Group 

Region  قةالمنط 
 فلسطين العمريةالفئة 

Palestine 

 

 ع غزةقطا
Gaza Strip 

 
 

 فة الغربيةالض
West Bank 

 15-19 16.1 12.5 18.5 8.-8. 

20-24 45.0 44.2 45.5 6.-67 

25-29 60.1 60.4 59.9 6.-6. 

30-34 61.7 59.6 63.2 ..-.7 

35-39 58.2 57.0 58.9 ..-.. 

40-44 56.1 49.9 59.6 7.-77 

45-49 52.3 46.5 55.3 7.-7. 

50+ 30.7 22.1 35.2 ..+ 

Total 44.2 41.2 46.1 المجموع 
 

 حسب سنوات الدراسة والجنس  فلسطينفي ( سنة فأكثر 51)نسبة المشاركة في القوى العاملة للأفراد : 7جدول 
ICLS-19المنقحة ILOمعايير)

th
 9152، أيلول -تموز ،( 

Table 7: Labour Force Participation Rate of Individuals Aged (15 Years and Above) in Palestine 
by Years of Schooling and Sex (Revised ILO Standards ICLS-19th), July– September, 2019 

 

Years of Schooling 
Sex ت الدراسةسنوا الجنس 

 Malesر                ذكو  Femalesث               إنا   Total جموع               ملا

0 5.3 3.3 12.4 . 

1-6 39.7 7.6 67.1 8- 2 

7-9 41.9 4.6 69.1 4- . 

10-12 38.9 5.5 70.5 8.-86 

13+ 56.8 41.3 74.1 8.+ 

Total 44.2 17.4 70.3 المجموع 
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 ات الدراسة والمنطقةحسب سنو  فلسطينفي ( سنة فأكثر 51)نسبة المشاركة في القوى العاملة للأفراد : 8جدول 
ICLS-19المنقحة ILOمعايير) 

th
 9152، أيلول -تموز ،( 

Table 8: Labour Force Participation Rate of Individuals Aged (15 Years and Above) in Palestine 
by Years of Schooling and Region (Revised ILO Standards ICLS-19th), July– September, 2019 

 
 

Years of Schooling 

Region  المنطقة 
 فلسطين ت الدراسةسنوا

Palestine 

 ع غزةقطا
Gaza Strip 

 فة الغربيةالض
West Bank 

0 5.3 3.9 5.9 . 

1-6 39.7 38.9 40.1 8-2 

7-9 41.9 36.1 45.3 4-. 

10-12 38.9 31.0 43.6 8.-86 

13+ 56.8 58.4 55.7 8.+ 

Total 44.2 41.2 46.1 جموعالم 

 
حسب المنطقة  فلسطينفي ( سنة فأكثر 51)نسبة المشاركة في القوى العاملة ومعدل البطالة من المشاركين في القوى العاملة للأفراد : 9جدول 

ICLS-19المنقحة ILOمعايير) وحالة اللجوء والجنس
th

 9152، أيلول -تموز، ( 
Table 9: Labour Force Participation Rate and Unemployment Rate of Individuals Aged (15 Years 

and Above) in Palestine by Region, Refugee Status and Sex  
(Revised ILO Standards ICLS-19th), July– September, 2019 

 

Region and Refugee 
Status  

  معدل البطالة والجنس
Unemployment Rate and Sex 

 نسبة المشاركة والجنس
Participation Rate and Sex  حالة اللجوء المنطقة و 

 جموعملا
Total 

 ثإنا
Females 
 

 رذكو 
Males 
 

 جموعملا
Total 

 ثإنا
Females 
 

 رذكو 
Males 
 

West Bank       فة الغربيةضلا 
Refugee 15.1 29.3 11.5 46.1 19.2 72.1 لاجئ 
Non-Refugee 12.7 24.3 10.3 46.0 15.9 75.3 غير لاجئ 
Total 13.3 25.9 10.6 46.1 16.8 74.4 المجموع 
Gaza Strip       ةز ع غاطق 
Refugee 46.8 66.0 40.5 41.9 20.6 63.2 لاجئ 
Non-Refugee 41.9 67.6 36.4 39.9 14.2 64.4 غير لاجئ 
Total 45.1 66.4 39.0 41.2 18.4 63.7 المجموع 
Palestine       فلسطين 
Refugee 33.2 51.8 27.6 43.6 20.1 66.9 لاجئ 
Non-Refugee 18.7 33.4 15.7 44.6 15.5 72.8 غير لاجئ 
Total 24.6 42.3 20.3 44.2 17.4 70.3 المجموع 
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 حسب فلسطينفي ( سنة فأكثر 51)المشاركين في القوى العاملة للأفراد  بيننسبة المشاركة في القوى العاملة ومعدل البطالة : 10جدول 
ICLS-19المنقحة ILOمعايير) الحالة الزواجية والجنسو  منطقةال

th
 9152، أيلول -تموز، ( 

Table 10: Labour Force Participation Rate of Individuals Aged (15 Years and Above) and 
Unemployment Rate among Participated Individuals  in Palestine by Region, Marital Status and 

Sex (Revised ILO Standards ICLS-19th), July– September, 2019 
 

Region and Marital 
Status  

والجنس معدل البطالة   
Unemployment Rate and Sex 

 والجنس نسبة المشاركة
Participation Rate and Sex                                             والحالة الزواجية  المنطقة  

 جموعملا
Total 

 ثإنا
Females 
 

 رذكو 
Males 
 

 جموعملا
Total 

 ثإنا
Females 
 

 رذكو 
Males 
 West Bank       فة الغربية ضلا 

Never Married 4234 32.6 17.3 42.2 18.8 59.7 م يتزوج أبدا  ل 
Currently Married 535 23.9 7.2 50.6 16.3 85.1 تزوج حاليا  م 
Other 532 4.4 16.7* 15.7 12.3 44.8* خرىأ 
Total 4.3. 25.9 10.6 46.1 16.8 74.4 لمجموعا 
Gaza Strip       ةز ع غاطق 
Never Married .139 77.7 60.9 35.7 18.5 49.1 م يتزوج أبدا  ل 
Currently Married .935 61.1 29.3 46.1 19.1 73.9 تزوج حاليا  م 
Other 9939 62.5* 34.1* 13.2 11.2 28.7* خرىأ 
Total 1934 66.4 39.0 41.2 18.4 63.7 لمجموعا 
Palestine       فلسطين 
Never Married .93. 49.6 31.6 39.7 18.7 55.8 م يتزوج أبدا  ل 
Currently Married 4531 39.7 14.9 48.9 17.4 80.9 تزوج حاليا  م 
Other 4431 22.8 21.4* 14.8 11.9 38.9 خرىأ 
Total 413. 42.3 20.3 44.2 17.4 70.3 لمجموعا 

(*)  5في هذه الفئة مرتفعتشير الى ان التباين   (*)  Refer that the variance in this category is too high 
. 

 
قة ونوع حسب المنط فلسطينفي ( سنة فأكثر 51)نسبة المشاركة في القوى العاملة ومعدل البطالة بين المشاركين في القوى العاملة : 11جدول 

ICLS-19المنقحة ILOمعايير)التجمع والجنس 
th

 9152، أيلول -تموز، ( 
Table 11: Labour Force Participation Rate of Individuals Aged (15 Years and Above) and 

Unemployment Rate among Participated Individuals in Palestine by Region, Type of Locality 
and Sex (Revised ILO Standards ICLS-19th), July– September, 2019 

 

Region and Type of 
locality  

  معدل البطالة والجنس
Unemployment Rate and Sex 

 نسبة المشاركة والجنس
Participation Rate and Sex                                              نوع التجمع المنطقة و 

 جموعملا
Total 

 ثإنا
Females 
 

 رذكو 
Males 
 

 جموعملا
Total 

 ثإنا
Females 
 

 رذكو 
Males 
 West Bank       فة الغربية ضلا 

Urban 13.0 25.0 10.5 45.7 16.6 73.5 حضر 
Rural 12.7 27.2 9.6 47.3 16.8 77.4 ريف 
Camps 20.4 30.0 17.7 46.0 19.7 72.4 مخيمات 
Total 13.3 25.9 10.6 46.1 16.8 74.4 لمجموعا 
Gaza Strip       ةز ع غاطق 
Urban 44.1 66.3 38.2 41.0 17.4 64.3 حضر 
Camps 51.1 67.0 44.6 42.0 24.4 59.4 مخيمات 
Total 45.1 66.4 39.0 41.2 18.4 63.7 لمجموعا 
Palestine       فلسطين 
Urban 25.5 43.3 21.3 43.7 16.9 69.6 حضر 
Rural 12.7 27.2 9.6 47.3 16.8 77.4 ريف 
Camps 39.2 55.2 33.6 43.5 22.7 64.1 مخيمات 
Total 24.6 42.3 20.3 44.2 17.4 70.3 لمجموعا 
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 حسب العلاقة بقوة العمل والمنطقة والجنس فلسطينفي  (سنة 92-51)التوزيع النسبي للشباب : 59جدول 
ICLS-19المنقحة ILOمعايير) 

th
 9152، أيلول -تموز ،( 

Table 12: Percentage Distribution of Youth Aged (15-29 Years) in Palestine by Labour Force 
Status, Region and Sex (Revised ILO Standards ICLS-19th), July– September, 2019 

 
 

Labour Force Status 

Region and Sex  المنطقة والجنس 

 العلاقة بقوة العمل
 فلسطين

Palestine 

 ةز ع غاطق
Gaza Strip 

 فة الغربيةضلا
West Bank 

 جموعملا
Total 

 ثإنا
Female

s 

 رذكو 
Males 

 جموعملا
Total 

 ثإنا
Female

s 

 رذكو 
Males 

 جموعملا
Total 

 ثإنا
Female

s 

 رذكو 
Males 

In Labour Force 39.5 15.5 62.4 38.3 18.4 57.5 40.2 13.5 65.6 داخل القوى العاملة 
Outside Labour Force 60.5 84.5 37.6 61.7 81.6 42.5 59.8 86.5 34.4 خارج القوى العاملة 
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100 المجموع 
Full Employment 61.3 33.5 67.9 35.9 14.2 42.6 77.4 51.2 82.5 العمالة التامة 
Time Related 
Underemployment 

 
 متصلة بالوقت مالة ناقصةع 1.7 0.9 1.6 2.7 1.3 2.4 2.1 1.1 1.9

Unemployment 36.8 65.4 30.0 61.7 84.5 54.7 21.0 47.9 15.8 البطالة  

 Total 422 422 422 422 422 422 422 100 422 المجموع 
 
 

 العمرية والجنسالفئة سب ح فلسطينفي ( سنة فأكثر 51) المشاركين في القوى العاملة للأفراد بينمعدل البطالة : 53جدول 
ICLS-19المنقحة ILOمعايير) 

th
 9152، أيلول -تموز، ( 

Table 13: Unemployment Rate of Participants in the Labour Force Aged (15 Years and Above) in 
Palestine by Age Group and Sex (Revised ILO Standards ICLS-19th), July– September, 2019 

 

Age Group 
Sex الجنس 

 العمريةالفئة 
 Males               رذكو  Females              ثإنا Total جموع              ملا

15-19 - - - 8.-8. 

20-24 40.4 74.9 31.8 6.-67 

25-29 34.5 60.2 26.6 6.-6. 

30-34 24.4 45.4 17.6 ..-.7 

35-39 16.3 28.0 13.2 ..-.. 

40-44 14.4 17.0 13.7 7.-77 

45-49 10.5 7.8 11.0 7.-7. 

50+ 8.9 4.1 9.8 ..+ 

Total 24.6 42.3 20.3 المجموع 
 

 .in tables means observations are too small (-)  5تعني عدم وجود عدد كافي من المشاهدات  (-)
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 العمرية والمنطقة الفئة حسب  فلسطينفي ( سنة فأكثر 51)اد بين المشاركين في القوى العاملة للأفر معدل البطالة : 51جدول 
ICLS-19المنقحة ILOمعايير)

th
 9152، أيلول -تموز، ( 

Table 14: Unemployment Rate of Participants in the Labour Force Aged (15 Years and Above) in 
Palestine by Age Group and Region (Revised ILO Standards ICLS-19th), 

 July– September, 2019 
 

Age Group 

Region  المنطقة 
 فلسطين العمريةالفئة 

Palestine 
 ع غزةقطا

Gaza Strip 
 فة الغربيةالض

West Bank 
15-19 34.6 60.4 23.2 8.-8. 

20-24 40.4 67.5 23.1 6.-67 

25-29 34.5 57.6 18.5 6.-6. 

30-34 24.4 44.4 11.9 ..-.7 

35-39 16.3 30.6 7.7 ..-.. 

40-44 14.4 26.7 8.4 7.-77 

45-49 10.5 19.7 6.6 7.-7. 

50+ 8.9 18.6 5.8 ..+ 

Total 24.6 45.1 13.3 المجموع 
 
 

 في فلسطين حسب سنوات الدراسة والجنس( سنة فأكثر 51)معدل البطالة بين المشاركين في القوى العاملة للأفراد : 51جدول 
ICLS-19منقحةال ILOمعايير) 

th
 9152، أيلول -تموز، ( 

Table 15: Unemployment Rate of Participants in the Labour Force Aged (15 Years and Above) in 
Palestine by Years of Schooling and Sex (Revised ILO Standards ICLS-19th),  

July– September, 2019 
 

Years of Schooling 
Sex ت الدراسةسنوا الجنس 

 Total جموع      ملا
 

  Males           رذكو   Females        ثإنا

0 8.3 - 16.0* . 

1-6 18.6 3.1 20.1 8-2 

7-9 22.7 17.5 23.0 4-. 

10-12 20.8 24.2 20.5 8.-86 

13+ 29.9 48.4 18.4 8.+ 

Total 24.6 42.3 20.3 المجموع 
 .in tables means observations are too small (-)  5من المشاهدات تعني عدم وجود عدد كافي  (-)

(*)  5في هذه الفئة مرتفعتشير الى ان التباين   (*)   Refer that the variance in this category is too high 
. 

 
 ين حسب سنوات الدراسة والمنطقة في فلسط( سنة فأكثر 51)معدل البطالة بين المشاركين في القوى العاملة للأفراد : 51جدول 

ICLS-19المنقحة ILOمعايير)
th

  9152، أيلول -تموز، ( 
Table 16: Unemployment Rate of Participants in the Labour Force Aged (15 Years and Above) 

in Palestine by Years of Schooling and Region (Revised ILO Standards ICLS-19th), 
 July– September, 2019 

 

Years of Schooling 

Region  المنطقة 
 فلسطين ت الدراسةسنوا

Palestine  

 قطاع غزة
Gaza Strip 

 
 

 فة الغربيةالض
West Bank 

 0 8.3 - - . 

1-6 18.6 34.1 11.5 8-2 

7-9 22.7 44.2 12.9 4-. 

10-12 20.8 43.8 11.0 8.-86 

13+ 29.9 47.8 16.6 8.+ 

Total 24.6 45.1 13.3 المجموع 
 .in tables means observations are too small (-)  5تعني عدم وجود عدد كافي من المشاهدات  (-)
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ICLS-19المنقحة ILOمعايير)حسب المنطقة والجنس  معدل فترة التعطل بالأشهر للأفراد العاطلين عن العمل في فلسطين: 17جدول 
th

 )، 
 9152، أيلول -تموز

Table 17: The Average of Unemployment Duration in Months in Palestine by Region and Sex 
(Revised ILO Standards ICLS-19th), July– September, 2019 

 

Region 

Sex الجنس 
 جموعملا المنطقة

Total 

 ثإنا
Females           

  رذكو 
Males               

West Bank 6.8 9.8 5.1 فة الغربيةضلا 
Gaza Strip 17.6 24.5 14.2 ةز ع غاطق 
Palestine 13.8 19.1 11.1 فلسطين 

Note: Unemployed period means the period of being Unemployed 

since the individual was available for work or leaving last work. 
 

فرد منذ بدء لافترة تعطل هي  فترة التعطليقصد ب: ملاحظة
 .استعداده للعمل او تركه للعمل الأخير

 
 

ICLS-19المنقحة ILOمعايير)من فلسطين حسب المنطقة ومكان العمل ( سنة فأكثر 51)التوزيع النسبي للعاملين : 18جدول 
th

 )، 
 9152، أيلول -تموز

Table 18: Percentage Distribution of Employed Individuals Aged (15 Years and Above) from 
Palestine by Region and Place of Work (Revised ILO Standards ICLS-19th),  

July– September, 2019 
 

 المنطقة
 Place of work  مكان العمل

Region  المحافظةنفس 
Same  Governorate 

 أخرىمحافظة 
Other Governorate 

 إسرائيل والمستعمرات
Israel and Settlements 

 المجموع
Total 

 West Bank 422 18.5 7.8 73.7 الضفة الغربية

 Gaza Strip 422 0.1 15.2 84.7 قطاع غزة

 Palestine 422 13.8 9.7 76.5 فلسطين

 
 

 من فلسطين حسب النشاط الاقتصادي ومكان العمل( سنة فأكثر 51)التوزيع النسبي للعاملين : 19جدول 
ICLS-19المنقحة ILOمعايير) 

th
 9152، أيلول -تموز، ( 

Table 19: Percentage Distribution of Employed Individuals Aged (15 Years and Above) from 
Palestine by Economic Activity and Place of Work (Revised ILO Standards ICLS-19th),  

July– September, 2019 
 

 شاط الاقتصادينلا

 Place of work مكان العمل

Economic Activity فة الغربيةضلا 
West 
Bank 

 ع غزةقطا
Gaza 
Strip 

 المستعمراتائيل و اسر 
Israel and 

Settlements 

 جموعملا
Total 

 Agriculture, Fishing and Forestry 6.1 6.2 4.0 7.0 الزراعة والصيد والحراجة وصيد الأسماك

 Mining, Quarrying and Manufacturing 12.2 12.9 6.1 14.6 عدين والمحاجر والصناعة التحويليةتلا

 Construction 18.0 65.0 3.2 13.6 ناء والتشييدبلا

 Commerce, Restaurants and Hotels 22.9 11.7 24.0 25.0 جارة والمطاعم والفنادقتلا

 5.4 1.0 8.8 4.9 النقل والتخزين والاتصالات
Transportation, Storage and 
Communication 

 Services and Other Branches 35.4 3.2 53.9 34.9 دمات والفروع الأخرىخلا

 Total 422 422 422 422 جموعملا
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ICLS-19المنقحة ILOمعايير)سنة فأكثر من فلسطين حسب مكان العمل والمنطقة  51العاملين  عدد: 20جدول 
th

 )، 

 9152، أيلول -تموز 
Table 20: Number of Employed Individuals  Aged 15 Years and Above from Palestine by Place of 

Work and Region (Revised ILO Standards ICLS-19th), 
 July– September, 2019 

 

 *مكان العمل

 Region  المنطقة
Place of work* فة الغربيةالض 

West Bank 

 قطاع غزة
Gaza Strip 

 فلسطين
Palestine 

فة الغربيةضلا  617,500 ...   617,800 West Bank 

ع غزةقطا  -  263,600 263,600 Gaza Strip 

ائيلاسر   118,300 - 118,600 Israel 

 Settlements 22,200   - 22,200 المستعمرات

 Total 1,022,200 264,200 758,000 جموعملا

 .Workers abroad are excluded :(*)  .لا تشمل العاملين في الخارج(: *)

 .in tables means observations are too small (-)  5تعني عدم وجود عدد كافي من المشاهدات في الخلية  (-)

 

 
ICLS-19المنقحة ILOمعايير) ةمن فلسطين حسب مكان العمل والمنطق( سنة فأكثر 51)توزيع العاملين : 21جدول 

th
 )، 

 9152، أيلول -تموز 
Table 21: Distribution of Employed Individuals Aged (15 Years and Above) from Palestine by 

Place of Work and Region (Revised ILO Standards ICLS-19th), July– September, 2019 
 

Place of Work* 

Region المنطقة 

 *ن العملمكا
 فلسطين

Palestine 

 ع غزةقطا
Gaza Strip 

 فة الغربيةالض
West Bank 

 سبةالن
(%) 

 ددالع
Number  

 سبةالن
(%) 

 ددالع
Number  

 سبةالن
(%) 

 ددالع
Number  

Palestine 86.2 881,400 ..5. 263,900 81.5 617,500 فلسطين 
Israel and Settlements 
(Individuals  who have Permit) 

9.9 101,400 -  -  (تصريح عمل يحمل) المستعمراتائيل و ر سإ 101,100 13.3
Israel and Settlements 
(Individuals  who not have 
Permit) 

3.0 30,900 
- - 4.1 

لا يحمل تصريح ) المستعمراتائيل و ر سإ 30,900
 (عمل

Israel and Settlements 
(Individuals  who have Israeli 
Identity or foreign passport) 

0.9 
8,500 

-  - 1.1 
الأفراد الذين يحملون ) لمستعمراتاو  ائيلر سإ 8,500

 (جواز سفر أجنبي/ بطاقة اسرائيلية

Total 422 1,022,200 422 264,200 422 758,000 جموعملا 
(*): Workers abroad are 
excluded. 

 .لا تشمل العاملين في الخارج(: *)     

(-) in tables means observations are too small.    (-)  5وجود عدد كافي من المشاهدات تعني عدم 
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 لا تشمل العاملين من فلسطين في)من فلسطين حسب النشاط الاقتصادي والمنطقة ( سنة فأكثر 51)التوزيع النسبي للعاملين : 22جدول 
ICLS-19المنقحة ILOمعايير) (اسرائيل والمستعمرات

th
 9152أيلول،  -تموز ،( 

Table 22: Percentage Distribution of Employed Individuals Aged (15 Years and Above) in 
Palestine by Economic Activity and Region (Workers in Israel and Settlements are excluded) 

(Revised ILO Standards ICLS-19th), July– September, 2019 
 

 النشاط الاقتصادي 

 Region  المنطقة
Economic Activity فة الغربيةالض 

West Bank 

 قطاع غزة
Gaza Strip 

 فلسطين
Palestine 

 Agriculture, Fishing and Forestry 6.1 3.9 7.0 الزراعة والصيد والحراجة وصيد الأسماك

عدين والمحاجر والصناعة التحويليةتلا  14.6 6.0 12.0 Mining, Quarrying and Manufacturing 

ناء والتشييدبلا  13.6 3.2 10.5 Construction 

جارة والمطاعم والفنادقتلا  25.0 24.0 24.7 Commerce, Restaurants and Hotels 

 Transportation, Storage and Communication 6.1 8.8 4.9 النقل والتخزين والاتصالات

 Education 11.5 13.4 10.7 التعليم

 Health 4.5 5.1 4.2 الصحة

 Services and Other Branches 24.6 35.6 20.0 الأخرى عوالفرو  الخدمات

جموعملا  100 100 100 Total 
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ICLS-19المنقحة ILOمعايير)من فلسطين حسب النشاط الاقتصادي والجنس والمنطقة ( سنة فأكثر 51)التوزيع النسبي للعاملين : 23جدول 
th

 )  ، 
 9152أيلول،  -تموز

Table 23: Percentage Distribution of Employed Individuals Aged (15 Years and Above) from Palestine by 
Economic Activity, Sex and Region (Revised ILO Standards ICLS-19th), July– September, 2019 

 

 النشاط الاقتصادي والجنس

 Region  المنطقة
Economic Activity and Sex فة الغربيةالض* 

West Bank* 

 قطاع غزة
Gaza Strip 

 فلسطين
Palestine 

 Males    ذكور

 Agriculture, Fishing and Forestry 5.8 4.1 6.4 الزراعة والصيد والحراجة وصيد الأسماك

عدين والمحاجر والصناعة التحويليةتلا  15.4 6.8 13.1 Mining, Quarrying and Manufacturing 

ء والتشييدنابلا  27.2 3.8 21.1 Construction 

جارة والمطاعم والفنادقتلا  24.4 26.7 25.0 Commerce, Restaurants and Hotels 

 Transportation, Storage and Communication 6.0 9.8 4.7 النقل والتخزين والاتصالات

دمات والفروع الأخرىخلا  21.9 48.8 29.0 Services and Other Branches 

جموعملا  100 100 100 Total 

 Females    إناث

 Agriculture, Fishing and Forestry 7.9 3.1 9.4 الزراعة والصيد والحراجة وصيد الأسماك

عدين والمحاجر والصناعة التحويليةتلا  8.1 1.2 6.5 Mining, Quarrying and Manufacturing 

ناء والتشييدبلا  0.5 - 0.4 Construction 

جارة والمطاعم والفنادقتلا  12.2 6.2 10.8 Commerce, Restaurants and Hotels 

 Transportation, Storage and Communication 1.8 2.3 1.6 النقل والتخزين والاتصالات

دمات والفروع الأخرىخلا  68.2 87.2 72.6 Services and Other Branches 

جموعملا  100 100 100 Total 

الجنسينكلا      Both Sexes 

 Agriculture, Fishing and Forestry 6.1 3.9 6.8 الزراعة والصيد والحراجة وصيد الأسماك

عدين والمحاجر والصناعة التحويليةتلا  14.3 6.0 12.2 Mining, Quarrying and Manufacturing 

ناء والتشييدبلا  23.1 3.3 18.0 Construction 

الفنادقجارة والمطاعم و تلا  22.6 24.0 22.9 Commerce, Restaurants and Hotels 

 Transportation, Storage and Communication 5.4 8.8 4.2 النقل والتخزين والاتصالات

دمات والفروع الأخرىخلا  29.0 54.0 35.4 Services and Other Branches 

جموعملا  100 100 100 Total 

ئيل والمستعمراتيشمل العاملين في اسرا*:      *: Includes workers in Israel and Settlements 

(-): means that the observations are too small.  (-)  5تعني عدم وجود عدد كافي من المشاهدات 
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 العمل الأسبوعية  من فلسطين حسب النشاط الاقتصادي وعدد ساعات( سنة فأكثر 51)التوزيع النسبي للعاملين : 24جدول  
ICLS-19المنقحة ILOمعايير) 

th
 9152أيلول،  -تموز ،( 

Table 24: Percentage Distribution of Employed Individuals Aged (15 Years and Above) 
from Palestine by Economic Activity and Weekly Work Hours (Revised ILO Standards 

ICLS-19th), July– September, 2019 
 

 النشاط الاقتصادي 
 

 اعات العمل الأسبوعيةس

Weekly Work Hours 
Economic Activity  

 لمجموعا +.. 7.-8
Total 

 Agriculture, Fishing and Forestry 6.6 5.0 .875 الزراعة والصيد والحراجة وصيد الأسماك

 Mining, Quarrying and Manufacturing 13.0 13.4 11.2 التعدين والمحاجر والصناعة التحويلية

 Construction 19.4 20.3 15.2 البناء والتشييد

 Commerce, Restaurants and Hotels 24.9 26.5 16.6 التجارة والمطاعم والفنادق

 Transportation, Storage and Communication 5.8 5.6 6.9 النقل والتخزين والاتصالات

ىالخدمات والفروع الأخر   35.2 29.2 30.3 Services and Other Branches 

 Total 422 422 422 لمجموعا
لا تشمل العاملين الغائبين عن أعمالهم: ملاحظة   Note: Does not include absent workers  

 

 
ICLS-19ةالمنقح ILOمعايير)من فلسطين حسب المهنة والمنطقة ( سنة فأكثر 51)التوزيع النسبي للعاملين : 25جدول 

th
 )، 

 9152أيلول،  -تموز 
Table 25: Percentage Distribution of Employed Individuals Aged (15 Years and Above) from 

Palestine by Occupation and Region (Revised ILO Standards ICLS-19th), July– September, 2019 
 

Occupation 

Region  المنطقة 
 نفلسطي المهنة

Palestine 

 قطاع غزة
Gaza Strip 

 فة الغربيةالض
West Bank 

Legislators, Senior Officials & Managers 3.6 1.7 4.2 المشرعون وموظفو الإدارة العليا 
Professionals, Technicians, Associates and Clerks 27.7 39.6 23.6 الفنيون والمتخصصون والمساعدون والكتبة 
Service, Shop & Market Workers 19.1 26.5 16.5 عمال الخدمات والباعة في الأسواق 

Skilled Agricultural & Fishery Workers 3.1 1.0 3.8 العمال المهرة في الزراعة والصيد 
Craft and Related Trade Workers 20.3 8.7 24.3 العاملون في الحرف وما إليها من المهن 
Plant & Machine Operators & Assemblers 8.9 8.8 8.9 مشغلو الآلات ومجمعوها 
Elementary Occupations 17.3 13.7 18.7 المهن الأولية 
Total 422 422 422 جموعملا 
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 من فلسطين حسب الجنس والحالة العملية والمنطقة ( سنة فأكثر 51)التوزيع النسبي للعاملين : 26جدول 
ICLS-19قحةالمن ILOمعايير)

th
 9152أيلول،  -، تموز( 

Table 26: Percentage Distribution of Employed Individuals Aged (15 Years and Above) from 
Palestine by Sex, Employment Status and Region (Revised ILO Standards ICLS-19th), July– 

September, 2019 
 

Sex and Employment 
Status  

Region  المنطقة 
 فلسطين الجنس والحالة العملية

Palestine 

 ع غزةقطا
Gaza Strip 

 فة الغربيةالض
West Bank 

Males    ذكور 
Employer 7.1 3.3 8.4 اب عملبر أ  
Self Employed 19.5 16.1 20.7 لون لحسابهم الخاصمعي  

Wage Employee 70.2 78.2 67.4 خدمون بأجرتسم  
Unpaid Family Member 3.2 2.4 3.5 اء أسرة بدون أجرضعأ  
Total 422 422 422 جموعملا  
Females    إناث 

Employer 2.6 2.0 2.8 اب عملبر أ  
Self Employed 12.1 9.0 13.0 لون لحسابهم الخاصمعي  
Wage Employee 76.8 85.6 74.0 خدمون بأجرتسم  
Unpaid Family Member 8.5 3.4 10.2 بدون أجر اء أسرةضعأ  
Total 422 422 422 جموعملا  
Both Sexes    كلا الجنسين 
Employer 6.4 3.2 7.6 اب عملبر أ  

Self Employed 18.4 15.2 19.6 لون لحسابهم الخاصمعي  
Wage Employee 71.2 79.2 68.4 خدمون بأجرتسم  
Unpaid Family Member 4.0 2.4 4.4 اء أسرة بدون أجرضعأ  
Total 422 422 422 جموعملا  

 
 

ICLS-19المنقحة ILOمعايير) من فلسطين حسب المنطقة والقطاع( سنة فأكثر 51)التوزيع النسبي للعاملين : 27جدول 
th

 )، 
 9152أيلول،  -تموز

Table 27: Percentage Distribution of Employed Individuals Aged (15 Years and Above) from 
Palestine by Region and Sector (Revised ILO Standards ICLS-19th), July– September, 2019 

 

Region 

Sector  القطاع 

 المنطقة
جموعملا   

Total 

 ائيل والمستعمراتاسر
Israel and 

Settlements 

 قطاعات أخرى
Other 

Sectors 

 قطاع خاص
Private Sector 

 *قطاع عام
Public Sector* 

West Bank 422 825. 654 2758 8754 الضفة الغربية 

Gaza Strip 422 0.1 7.0 56.6 36.3 قطاع غزة 

Palestine 422 13.8 3.8 62.1 20.3 فلسطين 

*: Palestinian govermental sector    * :القطاع الحكومي الفلسطيني 
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ب سح( سنة فأكثر 51)ليومية بالشيقل للمستخدمين بأجر ية ومعدل أيام العمل الشهرية ومعدل الأجرة اعو بمعدل ساعات العمل الأس: 28جدول 
ICLS-19المنقحة ILOمعايير)مكان العمل 

th
 9152أيلول،  -تموز ،( 

Table 28: Average Weekly Work Hours, Monthly Work Days and Daily Wage in NIS for Wage 
Employees Aged (15 Years and Above) by Place of Work (Revised ILO Standards ICLS-19th),  

July– September, 2019 
 

Indicator 

Place of work مكان العمل 

 جموعملا ؤشرملا
Total 

 ائيل والمستعمراتاسر 
Israel and 

Settlements 

 ع غزةقطا
Gaza Strip 

 فة الغربيةضلا
West Bank 

Average Weekly Work Hours 42.7 42.4 37.4 45.1 العمل الأسبوعيةل ساعات دعم 
Average Monthly Work Days* 22.3 20.2 22.8 22.9 ل أيام العمل الشهريةدعم* 
Median Daily Wage in NIS 107.7 250.0 38.5 103.9 جر الوسيط اليومي بالشيقللأا 
Average Daily Wage in NIS 136.7 261.1 55.9 127.8 ل الأجرة اليومية بالشيقلدعم 
*: Includes usual or paid work days    *: تشمل أيام العمل الإعتيادية أو الفعلية. 

  

ICLS-19المنقحة ILOمعايير)معدل الأجر اليومي بالشيقل للمستخدمين بأجر من فلسطين حسب المنطقة والقطاع : 29جدول 
th

 )، 

 9152أيلول،  -تموز

Table 29: Average Daily Wage in NIS for Wage Employees from Palestine by Region and Sector 
(Revised ILO Standards ICLS-19th), July– September, 2019 

 

Region 

Sector القطاع 

جموعملا المنطقة  
Total 

 ائيل والمستعمراتاسر 
Israel and 

Settlements 
 

 قطاعات أخرى
Other Sector 

 قطاع خاص
Private Sector 

 **قطاع عام
Public Sector** 

West Bank 162.9 260.8 *166.1 126.1 125.1 فة الغربية ضلا 
Gaza Strip 56.6 - *90.6 30.9 89.7 ةز ع غاطق 
Palestine 136.7 261.1 135.7 100.3 112.0 فلسطين 
*) ) Refer that the variance in this  category is too high 

 
 5فئةفي هذه ال مرتفعتشير الى ان التباين   (*) 

**: Palestinian govermental sector     ** :القطاع الحكومي الفلسطيني 
(-): means that the observations are too small.   (-)  5تعني عدم وجود عدد كافي من المشاهدات  . 

 

ICLS-19المنقحة ILOاييرمع)معدل الأجر اليومي بالشيقل للمستخدمين بأجر في فلسطين حسب المنطقة والجنس : 30جدول 
th

 )،  

 9152أيلول،  -تموز

Table 30: Average Daily Wage in NIS for Wage Employees in Palestine by Region and Sex 
(Revised ILO Standards ICLS-19th), July– September, 2019 

 

Region 

            Sex الجنس 
 جموعملا المنطقة

Total 

 ثإنا
Females             

 
 

  رذكو 
Males                 

 
 
)( 

West Bank 127.8 118.1 129.9 فة الغربية ضلا 
Gaza Strip 55.9 80.6 52.6 ةز ع غاطق 
Palestine 105.7 109.6 105.0 فلسطين 
Note: Workers in Israel and Settlements are  excluded ي اسرائيل والمستعمراتلا تشمل العاملين من فلسطين ف: ملاحظة 
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 معدل الأجر اليومي بالشيقل للمستخدمين بأجر من فلسطين حسب النشاط الاقتصادي ومكان العمل : 31جدول 
ICLS-19المنقحة ILOمعايير)

th
 9152أيلول،  -تموز ،( 

Table 31: Average Daily Wage in NIS for Wage Employees from Palestine by Economic Activity 
and Place of Work (Revised ILO Standards ICLS-19th), July– September, 2019 

 

Economic Activity 

Place of work مكان العمل 

 جموعملا شاط الاقتصادينلا
Total 

ائيل اسر 
 والمستعمرات

Israel and 
Settlements 

 ع غزةقطا
Gaza 
Strip 

 فة الغربيةضلا
West 
Bank 

Agriculture, Fishing and Forestry 89.6 156.3 *23.3 80.4 الزراعة والصيد والحراجة وصيد الأسماك 
Mining, Quarrying and Manufacturing 120.0 222.8 28.3 108.5 عدين والمحاجر والصناعة التحويليةتلا 
Construction 225.2 289.9 *37.1 141.4 ناء والتشييدبلا 
Commerce, Restaurants and Hotels 100.3 215.3 28.1 112.9 جارة والمطاعم والفنادقتلا 
Transportation, Storage & Communication 89.3 264.5 - 156.7 النقل والتخزين والاتصالات 
Services and Other Branches 120.5 *228.1 81.6 137.6 دمات والفروع الأخرىخلا 
Total 136.7 261.1 55.9 127.8 موعجملا 

(*)   5في هذه الفئة مرتفعتشير الى ان التباين   (*) Refer that the variance in this category is too high 
. 
(-): means that the observations are too small.  (-)  5تعني عدم وجود عدد كافي من المشاهدات 

 

ICLS-19المنقحة ILOمعايير)ن فلسطين حسب سنوات الخدمة والمؤهل العلمي معدل الأجر الشهري بالشيقل للمستخدمين بأجر م: 32جدول 
th

 )، 
 9152أيلول،  -تموز

Table 32: Average Monthly Wage in NIS for Wage Employees from Palestine by Length  
of Services in Years and Educational Qualification (Revised ILO Standards ICLS-19th),  

July– September, 2019 
 

Length of Services in 
Years  

Educational Qualification المؤهل العلمي 

 المجموع سنوات الخدمة
Total 

 دبلوم متوسط فأعلى
Intermediate Diploma 

and Above 

 ثانوي فأقل
Secondary & Less 

0-3 2,898 2,653 2,982 .-.  

4-9 3,772 3,867 3,725 7-.  

10+ 4,166 3,923 4,315 8.+  

Total 3,554 3,497 3,580 جموعملا 
 

 شيكل 55111الذين يتقاضون أجراً شهرياً أقل من  *في القطاع الخاص وعدد المستخدمين بأجر معدل الأجر الشهري بالشيقل: 33جدول 
 9152أيلول،  -تموز في فلسطين حسب المنطقة،( الحد الأدنى للأجر) 

Table 33: Average Monthly Wage in NIS and Number of Wage Employees in the Private 
Sector* Who Receive Less Than 1,450 NIS (Minimum Wage) in Palestine by Region,  

July– September, 2019 
 

 المنطقة
 بالشيقل معدل الأجر الشهري

Average Monthly Wage 
NIS 

 عدد المستخدمين بأجر
Number of Wage 

Employees 
Region 

 West Bank ..8.02 1,017 الضفة الغربية

 Gaza Strip ..2707 674 قطاع غزة

 Palestine 421,222 739 فلسطين

 :*Workers in Israel and Settlements and Abroad are excluded   * :لا يشمل العاملين في اسرائيل والمستعمرات والخارج
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، يع النسبي للمستخدمين بأجر في القطاع الخاص في فلسطين حسب بعض المؤشرات الخاصة بامتيازات العمل والمنطقةالتوز : 34جدول 
 9152أيلول،  -تموز

Table 34: Percentage Distribution for Wage Employees in Private Sector in Palestine by Some 
Indicators of Work Advantages and Region, July– September, 2019 

 

Indicator 

Region  المنطقة 
 فلسطين المؤشر

Palestine 

 ع غزةقطا
Gaza Strip 

 فة الغربيةالض
West Bank 

Distribution of Wage Employees by Nature 
of Work: 

 : توزيع المستخدمين بأجر حسب طبيعة الدوام   

Full Time/  Permanently 96.6 90.4 99.0 كامل منتظم وقت 
Part Time 0.8 1.7 0.5 عمل جزئي 
Temporarily / Seasonal / Casual 2.6 7.9 0.5 موسمي/ عرضي/ عمل مؤقت 
Total 100 100 100 وعملمجا 
Distribution of Wage Employees by 
Contract Availability:   

 :توزيع المستخدمين بأجر حسب توفر عقود عمل   

With Written Contract/ Limited Period 16.9 8.6 20.2 يوجد عقد عمل مكتوب لمدة محدودة 
With Written Contract/ Unlimited Period 18.3 15.5 19.5 يوجد عقد عمل مكتوب لمدة غير محدودة 
Verbal Agreement 19.0 1.3 26.1 يعمل بموجب اتفاق شفوي 
Without  Work Contract 45.8 74.6 34.2 مل بدون عقد عمليع 
Total 100 100 100 المجموع 
Wage Employees by Advantages Provided 
by Employers: 

   
المستخدمون بأجر حسب بعض الإمتيازات التي 

 :يقدمها صاحب العمل
Percentage of Individuals  who Contribute  to 
the Pension Fund 

31.8 16.2 38.1 
لى مساهمة في تمويل نسبة الذين يحصلون ع

 مكافأة نهاية الخدمة/ التقاعد
Percentage of Individuals  who Received 
Annual Paid Leave 

 نسبة الذين يحصلون على اجازات سنوية مدفوعة 38.7 17.2 32.5

Percentage of Individuals  who Received Sick 
Paid Leave  

 لى اجازات مرضية مدفوعةنسبة الذين يحصلون ع 41.9 18.3 35.1

Percentage of Women who Received 
Maternity Paid Leave from Employed Women 

52.0 *7.54 52.7 
نسبة اللواتي يحصلن على اجازات أمومة مدفوعة 

 الأجر من النساء العاملات

(*)   5في هذه الفئة مرتفعتشير الى ان التباين   (*) Refer that the variance in this category is too high 
. 
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 من فلسطين حسب الجنس والانتماء للنقابات العمالية والمنطقة،( سنة فأكثر 51)التوزيع النسبي للعاملين : 35جدول 
 9152أيلول،  -تموز

Table 35: Percentage Distribution of Employed Individuals Aged (15 Years and Above) from 
Palestine by Sex, Affiliation to Workers Vocational Union and Region,  

July– September, 2019 
 

Sex & Affiliation to Workers Union  
 

Region  المنطقة 
 فلسطين الجنس والانتساب للنقابات العمالية 

Palestine 

 ع غزةقطا
Gaza Strip 

 فة الغربيةالض
West Bank 

Males      ذكور 
Affiliated to Workers\ Vocational Union 4935 35.0 9.1 المهنية/ منتسب للنقابات العمالية 
Not Affiliated to Workers\ Vocational Union 84.1 65.0 90.9 المهنية/ غير منتسب للنقابات العمالية 
Total 422 422 422 وعملمجا 
Females    اناث 
Affiliated to Workers\ Vocational Union 27.1 .758 18.8 المهنية/ منتسب للنقابات العمالية 
Not Affiliated to Workers\ Vocational Union 72.9 45.9 2856 المهنية/ غير منتسب للنقابات العمالية 
Total 422 422 422 وعملمجا 
Both Sexes    كلا الجنسين 
Affiliated to Workers\ Vocational Union 17.6 37.6 10.6 المهنية/ منتسب للنقابات العمالية 
Not Affiliated to Workers\ Vocational Union 82.4 62.4 89.4 المهنية/ غير منتسب للنقابات العمالية 
Total 422 422 422 وعملمجا 

 

 

ICLS-19المنقحة ILOمعايير)مل والمنطقة في فلسطين حسب العلاقة بقوة الع (سنة 51-51)التوزيع النسبي للأطفال : 36جدول 
th

 )، 

 9152أيلول،  -تموز
Table 36: Percentage Distribution of Children Aged (10-17 Years) in Palestine by Labour Force 

Status and Region (Revised ILO Standards ICLS-19th), July– September, 2019 
 

Labour Force Status 

Region  المنطقة 
 فلسطين العلاقة بقوة العمل

Palestine 

 ع غزةقطا
Gaza Strip 

 فة الغربيةالض
West Bank 

Employed 3.3 1.8 4.4 يعمل 
Not Working 1.4 1.6 1.2 لا يعمل 
Outside Labour Force 95.3 96.6 94.4  خارج القوى العاملة 
Total 422 422 422 وعملمجا 
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    منطقة لفلسطين حسب الجنس وسبب البقاء خارج القوى العاملة وا في( سنة فأكثر 51)التوزيع النسبي للأفراد خارج القوى العاملة : 37جدول 
ICLS-19المنقحة ILOمعايير)

th
 9152أيلول،  -تموز ،( 

Table 37: Percentage Distribution of Individuals Aged (15 Years and Above) who Outside 
Labour Force in Palestine by Sex, Reason and Region (Revised ILO Standards ICLS-19th),  

July– September, 2019 
   

Sex and Reason  

Region  المنطقة 
البقاء خارج القوى  ببسالجنس و 

 فلسطين العاملة 
Palestine 

 ع غزةقطا
Gaza Strip 

 فة الغربيةالض
West Bank 

Males    ذكور 
Old/ illness ..35 ..5. .25. المرض/ السن ربك 
Housekeeping 2 . . المنزل  لأعمال  التفرغ 

 Studying/ Training 1135 7.5. 7256 التدريب/ راسةدلا 
Others 453. 6.52 8.5. اب أخرىبسأ 
Total 100 100 100 وعملمجا 
Females    اناث 
Old/ illness 53. .5. .56 المرض/ السن ربك 
Housekeeping .431 .256 275. المنزل  لأعمال  التفرغ 

 Studying/ Training 443. 6858 685. التدريب/ راسةدلا 
Others 932 8856 757 اب أخرىبسأ 
Total 100 100 100 وعملمجا 
Both Sexes    كلا الجنسين 
Old/ illness 4932 8452 8257 المرض/ السن ربك 
Housekeeping 1932 ..57 7252 المنزل  لأعمال  التفرغ 

 Studying/ Training 4935 645. 6258 التدريب/ راسةدلا 
Others 4234 8.5. 254 اب أخرىبسأ 
Total 100 100 100 وعملمجا 

 

 
 ع النشاط والمنطقة،المشاركين في الأنشطة غير المدفوعة الأجر من فلسطين حسب نو ( سنة فأكثر 51)نسبة الأفراد : 38جدول 

 9152أيلول،  -تموز
Table 38:Percentage of Individuals Aged (15 Years and Above) who Participated in Unpaid 

Activities from Palestine by Type of Unpaid Activity and Region, July– September, 2019 
 

Type of Unpaid Activity 

Region  المنطقة 

 فلسطين النشاط غير المدفوع الأجر نوع
Palestine 

 ع غزةقطا
Gaza Strip 

 فة الغربيةالض
West Bank 

Unpaid Trainee Work 23. .52 .58 متدرب غير مدفوع الأجر 
Volunteer Work 23. .5. .5. العمل التطوعي 
Own- Use Production Work 434 85. 858 الانتاج للاستهلاك الذاتي 
Own- Use Providers of Service for Household 5531 ..5. ..54 عمل خدماتي غير مدفوع الأجر لدى الأسرة 
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 9152أيلول،  -تموز نسبة الاناث التي تترأس الاسر في فلسطين حسب المنطقة،: 39جدول  
Table 39: Percentage of Females Headed Households in Palestine by Region,  

July– September, 2019 
 

 المنطقة

 نسبة الاناث التى تترأس الاسر 

Percentage of Females Headed 
Households  

Region 

 West Bank 8852 فة الغربيةالض

 Gaza Strip .25 ع غزةقطا

 Palestine 10.6 فلسطين

 
 



PCBS: labour Force Survey, Q3- 2019  نPCBS : 2019مسح القوى العاملة، الربع الثالث

Region and Sexالمنطقة والجنس

PalestineفلسطينGaza Stripقطاع غزةWest Bankالضفة الغربية

المجموعاناثذكورالمجموعاناثذكورالمجموعاناثذكور
MalesFemalesTotalMalesFemalesTotalMalesFemalesTotal

80.118.649.969.520.645.276.119.448.1Labour Force Participation Rateنسبة القوى العاملة المشاركة

89.974.187.061.433.555.180.157.775.7Employment Rateنسبة العمالة

10.125.913.038.666.544.919.942.324.3Unemployment Rateنسبة البطالة

Percentage of Employment by Economic Activityنسبة العاملين حسب النشاط الاقتصادي

6.19.46.63.92.83.85.57.95.9Agriculture, Fishing and Forestryالزراعة والصيد والحراجة وصيد الأسماك

15.18.214.06.81.26.012.96.511.9Mining, Quarrying and Manufacturingالتعدين والمحاجر والصناعة التحويلية

27.40.523.23.90.03.321.20.418.0Constructionالبناء والتشييد

51.481.956.285.496.086.960.485.264.2Services and Other Branchesالخدمات والفروع الاخرى

 Percentage of Employment by Selected Occupationsنسبة العاملين في بعض المهن المختارة

28.05.124.49.72.48.723.24.420.3Craft and Related Trade Workersالحرف وما إليها من المهن

20.35.418.014.63.913.118.85.016.7Elementary Occupation Workersالمهن الأولية

22.10.818.80.10.00.116.30.613.9Percentage of Employment in Israel & Settlementsنسبة العاملين في إسرائيل والمستعمرات 

  Percentage of Employment by Employment Statusنسبة العاملين حسب الحالة العملية

8.72.87.83.42.03.27.32.66.6Employersأرباب عمل

21.113.019.916.19.015.119.812.118.6Self - Employedالعاملين لحسابهم الخاص

67.574.068.678.885.979.770.576.871.5Wage Employeesالمستخدمين بأجر

2.710.13.81.73.11.92.48.43.3Unpaid Family Membersأعضاء الأسرة بدون أجر

Average Weekly Work Hours*45.438.344.438.032.937.443.537.142.7*معدل ساعات العمل الأسبوعية

*22.122.922.222.524.622.822.223.322.3Average Monthly Work Days*معدل أيام العمل الشهرية

Median Daily Net Wage in NIS*146.2107.7134.635.084.638.5111.596.2107.7*الأجر الوسيط اليومي بالشيكل

Average Daily Net Wage in NIS*172.0118.4164.754.080.657.2142.4109.8138.1*معدل الأجرة اليومية بالشيكل

:Note:ملاحظة

Workers in Israel and Settlements are excluded :*لا يشمل العاملين من فلسطين في إسرائيل والمستعمرات *:

.in tables means observations are too small (-).تعني عدم وجود عدد كافي من المشاهدات  (-)

2019أيلول، -في فلسطين حسب المنطقة والجنس، تموز ( سنة فأكثر18)   المؤشرات الرئيسية للقوى العاملة 
Main Indicators of Labour Force (18 Years and Above) in Palestine by Region and Sex, July– September, 2019

 Indicatorالمؤشر
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PCBS: labour Force Survey, Q3- 2019  نPCBS :  2019مسح القوى العاملة، الربع الثالث

 Q1-2017Q2-2017Q3-2017Q4-20172017Q1-2018Q2-2018Q3-2018Q4-20182018Q1-2019Q2-2019Q3-2019Indicatorالمؤشر

44.043.844.944.244.043.142.743.944.143.544.344.244.2Labour Force Participation Rateنسبة القوى العاملة المشاركة

75.973.773.375.374.373.572.673.175.873.873.284.075.4Employment Rateنسبة العمالة

24.126.326.724.725.726.527.426.924.226.226.826.024.6Revised Unemployment Rateمعدل البطالة المنقح

26.728.228.526.427.628.129.128.625.827.928.527.426.1Time- related underemployment and unemploymentالبطالة والعمالة الناقصة المتصلة بالوقت

29.631.431.629.931.032.934.834.031.433.232.832.131.0Unemployment and potential labour forceالبطالة والقوى العاملة المحتملة

32.033.133.231.532.034.436.235.532.834.734.433.432.4Labour Underutilizationالاستخدام الناقص للعمل

Percentage of Employment by Economic Activityنسبة العاملين حسب النشاط الاقتصادي

6.87.06.36.76.76.57.05.96.06.35.45.76.1Agriculture, Fishing and Forestryالزراعة والصيد والحراجة وصيد الأسماك

13.413.112.813.013.112.613.113.213.313.012.213.012.2Mining, Quarrying and Manufacturingالتعدين والمحاجر والصناعة التحويلية

16.916.418.117.217.216.717.418.518.217.716.816.918.0Constructionالبناء والتشييد

20.821.522.521.521.621.422.222.320.921.722.822.722.9Commerce, Restaurants and Hotelsالتجارة والمطاعم والفنادق

6.56.96.66.06.56.26.26.45.86.26.15.95.4Transportation, Storage and Communicationالنقل والتخزين والاتصالات

35.735.133.535.635.136.634.133.735.835.136.735.835.4Services and Other Branchesالخدمات والفروع الاخرى

 Percentage of Employment by Selected Occupationsنسبة العاملين في بعض المهن المختارة

18.719.119.118.918.919.020.820.319.219.819.923.520.3Craft and Related Trade Workersالحرف وما إليها من المهن

19.618.819.018.218.917.816.917.318.117.517.019.017.3Elementary Occupation Workersالمهن الأولية

13.813.112.712.313.013.013.613.713.113.312.913.113.8Percentage of Employment in Israel & Settlementsنسبة العاملين في إسرائيل والمستعمرات 

  Percentage of Employment by Employment Statusنسبة العاملين حسب الحالة العملية

6.16.26.77.06.56.77.17.17.37.16.77.86.4Employersأرباب عمل

18.319.018.818.218.618.719.818.918.318.917.819.518.4Self - Employedالعاملين لحسابهم الخاص

71.370.569.770.170.470.768.569.570.169.771.86871.2Wage Employeesالمستخدمين بأجر

4.34.34.84.74.53.94.64.54.34.33.74.74.0Unpaid Family Membersأعضاء الأسرة بدون أجر

Average Weekly Work Hours*42.041.442.441.841.941.641.842.341.441.841.641.542.8*معدل ساعات العمل الأسبوعية

*22.222.923.123.122.822.523.022.722.722.722.523.222.8Average Monthly Work Days*معدل أيام العمل الشهرية

Median Daily Net Wage in NIS*76.976.976.980.076.984.690.090.096.190.096.296.296.2*الأجر الوسيط اليومي بالشيكل

Average Daily Net Wage in NIS*86.588.585.288.687.291.893.395.397.994.798.3100.0105.7*معدل الأجرة اليومية بالشيكل

:Note:ملاحظة

Workers in Israel and Settlements are excluded :*لا يشمل العاملين من فلسطين في إسرائيل والمستعمرات *:

 Q :تعني الربع من السنة، فمثلًا :Q1-2017 2017 تعني الربع الأول من عام Q: Quarter, Example:  Q1-2017 means: First Quarter of 2017

2019-2017, في فلسطين ( سنة فأكثر15)        التغيرات الأساسية التي طرأت على القوى العاملة 

Basic Changes in the Labour Force Indicators (15 Years and Above) in Palestine, 2017- 2019
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PCBS: labour Force Survey, Q3- 2019  نPCBS : 2019مسح القوى العاملة، الربع الثالث

 Q1-2017Q2-2017Q3-2017Q4-20172017Q1-2018Q2-2018Q3-2018Q4-20182018Q1-2019Q2-2019Q3-2019Indicatorالمؤشر

45.645.846.245.745.644.845.146.647.145.946.746.546.1Labour Force Participation Rateنسبة القوى العاملة المشاركة

81.579.981.483.181.681.981.583.084.282.783.685.086.7Employment Rateنسبة العمالة

18.520.118.616.918.418.118.517.015.817.316.415.013.3Revised Unemployment Rateمعدل البطالة المنقح

20.821.920.518.320.219.519.918.717.218.817.816.214.4Time- related underemployment and unemploymentالبطالة والعمالة الناقصة المتصلة بالوقت

19.421.019.517.619.218.819.517.816.518.117.316.014.6Unemployment and potential labour forceالبطالة والقوى العاملة المحتملة

21.722.721.419.021.020.220.919.417.919.618.817.115.7Labour Underutilizationالاستخدام الناقص للعمل

Percentage of Employment by Economic Activityنسبة العاملين حسب النشاط الاقتصادي

7.87.86.76.97.36.47.46.16.36.55.76.46.8Agriculture, Fishing and Forestryالزراعة والصيد والحراجة وصيد الأسماك

16.415.915.715.916.015.415.315.616.015.614.215.114.3Mining, Quarrying and Manufacturingالتعدين والمحاجر والصناعة التحويلية

21.320.823.022.321.921.622.423.623.822.921.521.323.1Constructionالبناء والتشييد

20.621.522.921.921.721.921.922.120.721.623.223.222.6Commerce, Restaurants and Hotelsالتجارة والمطاعم والفنادق

6.06.65.54.95.75.55.55.54.75.35.34.94.2Transportation, Storage and Communicationالنقل والتخزين والاتصالات

27.827.326.228.127.429.227.527.128.528.130.129.129.0Services and Other Branchesالخدمات والفروع الاخرى

 Percentage of Employment by Selected Occupationsنسبة العاملين في بعض المهن المختارة

22.322.922.822.722.722.624.224.122.923.423.320.124.3Craft and Related Trade Workersالحرف وما إليها من المهن

20.419.820.119.019.918.717.918.419.918.918.417.718.7Elementary Occupation Workersالمهن الأولية

19.918.617.917.318.418.118.618.317.718.217.417.518.5Percentage of Employment in Israel & Settlementsنسبة العاملين في إسرائيل والمستعمرات 

  Percentage of Employment by Employment Statusنسبة العاملين حسب الحالة العملية

7.47.47.98.57.88.18.58.38.78.47.66.57.6Employersأرباب عمل

20.221.220.020.120.420.020.719.919.820.119.118.119.6Self - Employedالعاملين لحسابهم الخاص

67.566.566.666.166.767.665.966.766.866.768.871.368.4Wage Employeesالمستخدمين بأجر

4.94.95.55.35.14.34.95.14.74.84.54.14.4Unpaid Family Membersأعضاء الأسرة بدون أجر

Average Weekly Work Hours*44.443.844.444.144.244.243.843.843.543.843.643.745.1*معدل ساعات العمل الأسبوعية

*22.423.023.123.222.922.723.022.822.622.822.523.322.9Average Monthly Work Days*معدل أيام العمل الشهرية

Median Daily Net Wage in NIS*92.396.296.296.296.2100.0100.0100.0100.0100.0100.0100.0103.9*الأجر الوسيط اليومي بالشيكل

Average Daily Net Wage in NIS*101.9104.198.9102.3101.8106.4107.9110.4112.2109.4113.7116.6127.8*معدل الأجرة اليومية بالشيكل

:Note:ملاحظة

Workers in Israel and Settlements are excluded :*لا يشمل العاملين من فلسطين في إسرائيل والمستعمرات *:

 Q :تعني الربع من السنة، فمثلًا :Q1-2017 2017 تعني الربع الأول من عام Q: Quarter, Example:  Q1-2017 means: First Quarter of 2017

2019- 2017في الضفة الغربية،  ( سنة فأكثر15)        التغيرات الأساسية التي طرأت على القوى العاملة 

Basic Changes in the Labour Force Indicators (15 Years and above) in the West Bank, 2017- 2019 
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PCBS: labour Force Survey, Q3- 2019  نPCBS : 2019مسح القوى العاملة، الربع الثالث

 Q1-2017Q2-2017Q3-2017Q4-20172017Q1-2018Q2-2018Q3-2018Q4-20182018Q1-2019Q2-2019Q3-2019Indicatorالمؤشر

41.340.442.741.741.440.438.839.439.339.640.440.541.2Labour Force Participation Rateنسبة القوى العاملة المشاركة

65.261.658.360.661.258.355.754.159.156.953.753.354.9Employment Rateنسبة العمالة

34.838.441.739.438.841.744.345.940.943.146.346.745.1Revised Unemployment Rateمعدل البطالة المنقح
37.740.543.341.641.043.846.447.642.745.048.448.647.1Time- related underemployment and unemploymentالبطالة والعمالة الناقصة المتصلة بالوقت

45.948.350.749.448.953.457.258.254.255.756.656.855.7Unemployment and potential labour forceالبطالة والقوى العاملة المحتملة
48.350.152.051.250.755.058.859.655.657.258.358.357.3Labour Underutilizationالاستخدام الناقص للعمل

Percentage of Employment by Economic Activityنسبة العاملين حسب النشاط الاقتصادي

4.75.15.56.25.46.85.75.25.25.74.33.63.9Agriculture, Fishing and Forestryالزراعة والصيد والحراجة وصيد الأسماك

6.46.55.75.96.15.36.86.05.86.06.46.76.0Mining, Quarrying and Manufacturingالتعدين والمحاجر والصناعة التحويلية

6.95.75.94.85.84.13.63.72.63.53.24.13.3Constructionالبناء والتشييد

21.221.221.720.321.120.023.123.021.521.821.621.324.0Commerce, Restaurants and Hotelsالتجارة والمطاعم والفنادق

7.57.99.58.88.48.18.49.08.98.68.58.98.8Transportation, Storage and Communicationالنقل والتخزين والاتصالات

53.353.751.654.053.255.752.453.156.054.456.055.454.0Services and Other Branchesالخدمات والفروع الاخرى

 Percentage of Employment by Selected Occupationsنسبة العاملين في بعض المهن المختارة

10.410.010.09.510.09.811.48.99.09.79.810.18.7Craft and Related Trade Workersالحرف وما إليها من المهن

18.416.116.616.316.715.713.814.313.114.212.613.413.7Elementary Occupation Workersالمهن الأولية

Percentage of Employment in Israel & Settlements-------------نسبة العاملين في إسرائيل والمستعمرات 

  Percentage of Employment by Employment Statusنسبة العاملين حسب الحالة العملية

3.23.33.73.43.43.23.33.73.53.44.02.83.2Employersأرباب عمل

14.113.515.613.514.215.317.315.914.115.613.714.115.2Self - Employedالعاملين لحسابهم الخاص

79.880.277.180.079.378.875.677.779.378.080.580.879.2Wage Employeesالمستخدمين بأجر

2.93.03.63.13.12.73.82.73.13.01.82.32.4Unpaid Family Membersأعضاء الأسرة بدون أجر

Average Weekly Work Hours*37.837.138.337.437.636.337.438.936.837.337.236.637.4*معدل ساعات العمل الأسبوعية

*21.922.823.022.922.622.123.022.622.822.622.622.822.8Average Monthly Work Days*معدل أيام العمل الشهرية

Median Daily Net Wage in NIS*40.040.038.540.040.040.542.339.450.044.242.040.038.5*الأجر الوسيط اليومي بالشيكل

Average Daily Net Wage in NIS*58.759.956.862.459.562.162.660.267.063.163.262.555.9*معدل الأجرة اليومية بالشيكل

:Note:ملاحظة

*: Workers in Israel and Settlements are excluded

 Q :تعني الربع من السنة، فمثلًا :Q1-2017 2017 تعني الربع الأول من عام Q: Quarter, Example:  Q1-2017 means: First Quarter of 2017

.in tables means observations are too small (-).تعني عدم وجود عدد كافي من المشاهدات  (-)

2019- 2017في قطاع غزة،  ( سنة فأكثر15)        التغيرات الأساسية التي طرأت على القوى العاملة 

Basic Changes in the Labour Force Indicators (15 Years and Above) in Gaza Strip, 2017- 2019 

لا يشمل العاملين من فلسطين في إسرائيل والمستعمرات *:
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